INFORME - CUESTIONARIO CONCEJO MUNICIPAL 29 DE JUNIO DE 2022

1. Informe el avance, seguimiento, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas del

municipio.

RTA/ El municipio de Cota a la fecha ha adoptado trece (13) politicas publicas las cuales se
encuentran en fase de implementacion, adicionalmente existen dos (2) politicas que surten su

RESPUESTA A OFICIO CO-13773

proceso de formulacion y una (1) que adelanta proceso de diagnéstico.

Politicas en fase de Implementacion:

Entidad Acto 4§ Vigencia .
Nombre de . | Administrativo | . | liti Ejes de la
la Politica leer,c.ie a1 de Adopcioén o de, a Blisid Rl itica politica
Politica C Politica
Creacion
Acrecentar la gestiobn de | saneamiento
seguimiento, cobertura y | pasico
acciones en salud
ambiental en el teritorio, | zoonosis
mediante el fortalecimiento
institucional, el trabajo _
articulado de la | Seguridad
administracion ~ y  la | Quimica
o construccion de espacios
Politica de coordinacion i
Publica Secretaria Acuerdg 2018- investigacion acci()r; In_ocwdad de
Integral de Municipal 014 stigac y alimentos
de Salud 2028 participativa en los
Salud de 2018 - .
. diferentes ejes, que s
Ambiental " .. | Emisiones
permitan incidir o
o Atmosféricas
positivamente sobre las Cambio Climatico
condiciones de salud de
los habitantes mejorando | Entornos
el saneamiento ambiental | saludables
y promoviendo el bienestar
y los entornos sanos que -
faciliten el cuidado de la Gobernabilidad
salud a de la poblacion.
Garantizar los derechos y
Politica la proteccion de los | Atencion Integral
Publica de | Secretaria menores en su infancia y
Primera de Acuerdo 100- 2014- adolescencia, para un | Prevencion
Infancia, Desarrollo 02-19 de 2014 2024 desarrollo integral de todos | Integral
Infancia y Social los nifios, niflas Yy
Adolescencia adolescentes en el | Promocién
municipio de Cota
Politica p La igualdad entre los E mploderadas,
Publica Secretaria Decreto géneros y gl | 'QUaieSy
; de g 2016- . competitivas
Mujer y Desarrollo Municipal 125 2026 empoderamiento de las Resilientes v con
Equidad de Social de 2016 mujeres y niflas del desarrolio y
Género. municipio de Cota :
sostenible
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Conviviendo de
manera pacifica,
siendo
incluyentes y
permaneciendo
unidas

Muijer visible,
mujer realizada
integralmente

Generando
conciencia,
promovemos
sociedad

Establecer un instrumento
de nivel municipal, de

. caréc_ter integra_l A4€ | proteccion Social
Politica contribuya a mejorar la
Publica para autonomia, autovalencia y
el Secretaria Acuerdo prevencion de la
Envejecimie | de Municipal 006 2019- dependencia en el adulto
nto Activoy | Desarrollo P 2029 mayor. con un enfoque de
; de 2019 ;
Saludable Social derechos, género, Enveiecimient
del Adulto pertinencia cultural, Anyeje0|m|en 0
Mayor enfoque familiar y SC:'VS >t/)I
comunitario como garante aludable
de su envejecimiento
activo y saludable.
Maternidad
segura
Prevencién
embarazo en
adolescentes
Mejorar la salud sexual y | Planificacion
Politica reproductiva a través de la | familiar
Publica de promocion, prevencion, | Violencia de
Sexualidad, | ggocretaria Acuerdo 2018- rehabilitacion y atencién género y
Derechos Municipal 017 integral humanizada con | violencia sexual
de Salud 2028 : =
Sexuales y de 2018 calidad desde los enfoques | Infeccion de
Derechos de derechos de género y | trasmision
Reproductivos diferencial para todos los | Sexual VIH
habitantes de Cota Derechos
sexuales y
derechos
reproductivos
Fortalecimiento
institucional
Establecer un marco de | gyajuaciones y
actuacion de la Alcaldia de | gn4lisis del
Cota en los procesos de | riesgo de
conocimiento del riesgo, | desastres
Politica reduccion del riesgo vy —
e ] manejo de desastres con | Reduccion de las
Publica de Secretaria | Acuerdo : dici d
- " 2019- el fin de tener wuna | condiciones ae
Gestion del | de Municipal 014 . L : riesao actuales
- . 2028 orientacion para realizar 9 y
Riesgo de | Planeacion | de 2019 : . futuras
las acciones tendientes a
Desastres ; L ; .
construir un territorio mas | Manejo de
resiliente, de acuerdo a los | desastres,

instrumentos de
planificacion (Plan
municipal de Gestién de

respuesta y
recuperacion
oportuna.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota

Q) (60)+1+3 13 1800

@ www.cota-cundinamarca.gov.co




Riesgo de Desastres. | Gobernanza del
Estrategia Municipal de | riesgo.
Respuesta a Emergencias, | conocimiento e
Fondo Municipal de investigacion
Gestion del Riesgo de | gopre el riesgo
Desastres) de desastres.
Garantizar la seguridad ) o
alimentaria y nutricional de | Disponibilidad
los habitantes del

municipio  de  Cota, | Acceso
mejorando las condiciones | consumo

. para la disponibilidad, el
Politica .

Publica de . Acuerdo acceso a los alimentos, el Aprovechamiento

- Secretaria - 2018- consumo adecuado de | . . .

Seguridad Municipal 009 biolégico

. . de Salud 2028 manera oportuna, -

Alimentaria y de 2018 fici ibl Calidad e

Nutricional suficiente y sostenible en | .7 -
cantidad, calidad e
inocuidad que permitan su
aprqvgchamlento | Seguimiento y
b|olog|cq, como .medlo monitoreo
para mejorar su calidad de
vida.
Articular acciones intra e
interinstitucionales que o
propicien buen trato y | Armonizacion
convivencia pacifica al | Institucional
interior de las familias
cotenses, promocionando : :

. el goce efectivo de los | Convivencia
Politica . Famili B
o Secretaria derechos fundamentales y | Familiar y buen

Publica de Acuerdo i, Trato
Buen Trato y General y Municipal 022 2018- la correspons_abllldad
Convivencia | 9€ de 2018 2030 frente a estos, brindando | Desarrollo
Familiar Gobierno herramientas que permitan Econom!co para
desarrollar habilidades vy | las familias
destrezas que logren | competitivas,
fortalecer a las familias a | armoniosas y
través del reconocimiento | sanas.
d(rao s;sitglvzrsldgr(ijénfgrn Se:Jl Participacion y
prop . pluralidad familiar
desarrollo integral.
Establecer condiciones de
igualdad y goce pleno de | Desarrollo
todos los derechos | Humano,
humanos de las personas | Diversidad e
Politica con discapacidad de | Inclusion
Publica de | *Secretaria | Acuerdo manera permanente en pro
i ) - 2018- . e
Discapacidad | de Municipal 019 2028 de alcanzar su inclusion
e Inclusion | Gobierno de 2018 social, desarrollo integral y
Social mejor_amlento de_,calldad Ciudadania Real
de vida; reconociéndolos -
] y Efectiva
como sujetos de derechoy
como actores de
desarrollo.
Promover la mejora | Formacion,
Politica Secretaria continua de la participacion | crecimiento y
P Acuerdo ciudadana y democrética | liderazgo social
Publicade | Generaly - 2018 - A =
ST Municipal 021 en el municipio de Cota | Optimizacién de
Participacion | de de 2018 2028 mediante el  uso rocesos
Ciudadana | Gobierno s Y| proc y
aplicacion de nuevas | confianza
modalidades de | institucional
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participacion; con el fin de
crear una plataforma
institucional de gestion
local y de apoyo a lideres y
organizaciones locales.

Sensibilizacion
Financiera 'y
anticorrupcion

Plataforma de
participacion
social

Establecer una relacién
armonica entre la sociedad

Proteccion,
recuperacion y
conservacion del
recurso hidrico y
de la estructura

y la naturaleza orientando gﬂggggn y
la o plgneac!gn, conciencia
Politica Acuerdo organizacion, asignacion, | 5y yienta|
- - 2020- direccion y control de todas —
Publica SAMADE Municipal 016 2031 las actividades hacia la Fortalecimiento
Ambiental de 2019 gestion ambiental, con el institucionally
fin de generar desarrollo C‘?”F“" ambiental
sostenible 'y  equilibrio habltat,_
ambiental en el Municipio saneamiento
de Cota, Cundinamarca. bgsmo_y_ .
disposicién de
residuos
Territorio seguro
y resiliente
Garantizar el desarrollo de Participacion y
las capacidades de los educacién
animales a través de la poblacional
Politica proteccién, la educacién
Publica de Acuerdo 2018 - en tenencia responsable, Acc_iont_as
Protecciony | SAMADE Municipal 020 2027 la asistencia integral y la | institucionales
Bienestar de 2018 prevencion del maltrato de
Animal los mismos  en el Transferencia de
municipio, mediante su .
reconocimiento como conocimiento
seres sintientes.
Promocién de la
sana convivencia
y la salud mental
en los entornos
Prevencién del
Garantizar el derecho a la | consumo de
salud mental de los | sustancias
habitantes del municipio de | psicoactivas, las
Cota, por medio de | violencias, los
N ) Acuerdo _acciones _ sectoriales, | problemasy
Politica de Secretaria - 2021 - intersectoriales y | trastornos
Municipal 013 o
Salud mental | de Salud de 2021 2030 comunitarias  para la | mentalesy la

promocion, prevencion y
atencién integral de las
violencias, el consumo de
spa y los problemas y
trastornos mentales.

conducta suicida

Gestion para la
atencion Integral
de las violencias,
el consumo de
spa, los
problemas y
trastornos
mentales y la
conducta suicida
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Gestion,
articulacion y
coordinacion
sectorial e
intersectorial

*Se programa proceso de empalme entre la Secretaria General y de Gobierno y la Secretaria
de Desarrollo Social

Politicas en fase de Formulacion:

Politica publica para la educacion fisica, el deporte y el aprovechamiento del tiempo libre
(actividad fisica y recreacion): EFADTL

La politica publica EFADTL liderada por el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte IMRD,
concluyd su proceso de agendamiento dentro del cual adelanté actividades de difusion y
participacion ciudadana, reuniones para identificacion de problemas y soluciones con grupos de
interés y presentacién ante el Consejo Municipal de Politica Social.

Actualmente ya se encuentra elaborado el documento técnico y de diagndéstico y se adelanta el
proceso de revision metodolégica y conceptual del documento de proyecto de acuerdo y el plan
de implementacién que se presentara para estudio ante el Concejo Municipal.

Politica Publica de Salud Laboral:

La politica de salud laboral a cargo de la Secretaria de Salud adelanta el proceso de construccion
del documento técnico de la politica y la definicion del componente estratégico.

Se evidencid un proceso de participacién con los grupos de interés de la politica durante las fases
diagnostica y de agendamiento para la identificacion de las problematicas.

Politicas en fase de Diagnostico y Agendamiento:

Politica publica de juventud:

La politica estd a cargo de la Secretaria de cultura y juventudes y adelanta el proceso de
recoleccion de informacion para la construccién del diagnéstico y posterior definicion del
componente estratégico y el proceso participativo de la politica en su fase de formulacion.

Numero de politicas por entidad lider:

®IMRD
5 SAMADE
u Sec. de Culturay

Juventudes
Sec. de Salud
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Numero de politicas por fase

= Diagnostico
Formulacién

= Implementacion

SEGUIMIENTO:

La fase de seguimiento y monitoreo de politica se entiende como un proceso de analisis
sisteméatico de informacién, que da cuenta no solo de resultados y comportamientos de la politica
sino de efectos e impactos de su implementacion, que sirve de insumo técnico para la generacion
de correctivos.

Las actividades de seguimiento se encuentran a cargo de la Secretaria de Planeacion y de las
diferentes instancias de coordinacion y seguimiento de la politica, asi mismo desde el Consejo
de Politica Social se monitorea el avance de implementacion de las politicas.

Instancias de coordinacion y seguimiento por politicas:

INSTANCIA DE COORDINACION
Acto administrativo .
Nombre de la Politica Instancia de de creacion y/o Entclidid Responsable
Coordinacion reglamentacion de la € ?_gcer::irce;arla
instancia
1 Politica Pablica Integral l\(/ljl?r:?géal de Tégglit(jg Decreto 121 de 2018 Secretaria de Salud
de Salud Ambiental cip
Ambiental
Politica Publica de | Mesa de primera infancia, .
2 Primera Infancia, | infancia, adolescencia y ?gzc;eto No. 136 de dS:cétca)taré?noGeneral y
Infancia y Adolescencia | familia (MIAF)
Politica Publica Mujer y | Consejo Consultivo de Secretaria de
3 Equidad de Género. Mujeres Acuerdo 02 de 2019 Desarrollo Social
Politica Publica para el
4 Envejecimiento Activo y | Consejo Municipal de | Acuerdo Municipal 01 | Secretaria de
Saludable del Adulto | Adulto Mayor de 2019 Desarrollo Social
Mayor
Politica  Publica de | COMite intersectorial para
Sexualidad, Derechos la @plenprytacmn (.je. la .
5 ! politica publica municipal | Decreto no. 101 de 2019 | Secretaria de Salud
Sexuales y Derechos .
. sexualidad derechos
Reproductivos
sexuales 'y derechos
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reproductivos del
municipio de Cota.
Politica Publica de | Consejo municipal para la
6 | Gestion del Riesgo de | Gestion de Riesgo de
Desastres Desastres

Politica Publica de | Comité  Municipal de
7 | Seguridad Alimentariay | Seguridad Alimentaria y | Decreto no. 018 de 2019 | Secretaria de Salud
Nutricional Nutricional
Politica Publica de Buen

Decreto No. 154 del | Secretaria de
2019 Planeacion

. .| Comité institucional de Secretaria General y

8 Trato 'y Convivencia familias de Cota Acuerdo 022 de 2018 de Gobierno

Familiar

Politica  Publica de y . i
9 | Discapacidad e giosr:;teaci dl\ggnlupal de Acuerdo 01 de 2010 dSeecéit;;l?nOGeneral y

Inclusién Social P

Politica  Publica de o -
10 | Participacion Comité  Técnico de | En proceso de N/A

Participacion Ciudadana | construccion

Ciudadana
o . Acuerdo Municipal
Politica Publica Com!t,e del S'Stema de No.11 de 2009 Acuerdo
11 - Gestion Ambiental T SAMADE
Ambiental - Municipal No.20 de
Municipal (SIGAM)
2018
Politica ~Puablica ~ de ggg?iléz lﬁcglrcootefcci)cl')lrtwlca Acuerdo Municipal
12 | Proteccion y Bienestar y P SAMADE

Bienestar Animal para el | No.20 de 2018
Municipio de Cota
Se adelantan acciones para crear y reglamentar las funciones de la instancia
de coordinacién.

Animal

13 | Politica de Salud mental

Instrumentos y estrategias de seguimiento:

Para el seguimiento de politicas publicas se han adelantado acciones encaminadas a la
estandarizacion de la gestion de y la consolidacion de instrumentos y herramientas que permitan
gue le proceso se desarrolle en términos de eficiencia y eficacia.

Avances asociados al Sistema de gestion de calidad:

¢ Consolidacién del procedimiento de gestidn de politicas publicas municipales (en proceso
de revisién y aprobacion)

e Actualizaciéon de formatos de plan de implementacion y plan de accion de politicas
publicas municipales (en proceso de revisién y aprobacion)

e Creacion de los formatos de seguimiento a la implementacion de politicas publicas e
informe de avance de implementacion (en proceso de revision)

e Creacion del cuadro de mando integral de politicas municipales (en proceso de disefio)

Avances del Observatorio de Politicas Publicas:

Dentro del plan de desarrollo municipal, Acuerdo 07 de 2020, se establecié el programa de
Mejoramiento en el desempefio de los sectores e instituciones en términos de eficiencia y
eficacia, el cual incluye la meta producto Implementar y mantener el observatorio de politicas
publicas del municipio la cual presenta los siguientes avances:
e Elaboracién y expedicion de los Decretos de creacion y reglamentacion del Observatorio
de Politicas Publicas y de la Red de Observatorios del municipio. (Decretos 156 y 157 de
2021)

e FElaboracion de documento técnico del Observatorio
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e Definicion de la estructura e informacion general del micrositio web para la difusion de
contenidos y resultados de avance de la Red de Observatorios y el Observatorio de
Politicas Publicas (en construccion)

Consejo Municipal de Politica Social:

Desde la Secretaria de Planeacién, como secretaria técnica del Consejo Municipal de Politica
Social, se ha coordinado el desarrollo de las sesiones ordinarias del Consejo en las cuales se
presentan y socializan los avances de politica publica municipal.
¢ Durante la vigencia 2021 se desarrollaron cuatro sesiones del Consejo (28 de marzo, 8
de junio, 30 de septiembre y 02 de diciembre)
e Durante la vigencia 2022 se han desarrollaron dos sesiones del Consejo 17 de marzo y
2 de junio)

Otras gestiones:

¢ Establecimiento de calendario anual de reporte de avances de politica publica
municipal.

e Mas de 10 sesiones de asistencia técnica a lideres y cooperantes de politica publica.

e Programacion de jornada de asistencia técnica de politicas publicas liderada por la
Direccion de Estudios Econdmicos y Politicas Publicas de la Gobernacion de
Cundinamarca. (programada para julio 11)

¢ Acompafamiento técnico a la formulacion de politicas

AVANCE:

Los avances de las politicas corresponden a las actividades y acciones que realizan los
diferentes lideres y cooperantes para el cumplimiento de las estrategias definidas en cada una
de las politicas.

Dentro de las 13 politicas publicas en fase de implementacion se identifican 505 estrategias
distribuidas asi:

» - NUMERO DE
POLITICA PUBLICA ESTRATEGIAS
P.P AMBIENTAL 21
P.P BUEN TRATO Y CONVIVENCIA FAMILIAR. 28
P.P DISCPACIDAD E ICLUSION SOCIAL 52
P.P ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y SALUDABLE DEL ADULTO MAYOR. 70
P.P GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 19
P.P MUJER Y EQUIDAD DE GENERO 86
P.P PARTICIPACION CIUDADANA 23
P.P PRIMERA INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA 21
P.P PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL 20
P.P SALUD AMBIENTAL 56
P.P SALUD MENTAL 28
P.P SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 53
P.P SEXUALIDAD DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS REPRODUCTIVOS. 28
Total general 505

De acuerdo con la informacién reportada por las Secretarias lideres de cada una de las politicas
se identifica un total de 438 estrategias con implementacion parcial, 3 estrategias implementadas
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totalmente, 44 estrategias que no presentan avances de implementacion y 20 estrategias en las
cuales no se determina el avance.

Estado de implementacion de estrategias:

' , IMPLEMENT SIN mpLEMENT | SRDEENR L
POLITICA PUBLICA ACION IMPLEMENT ACION IMPLEMENM | GENERAL
PARCIAL ACION TOTAL ;
TACION
P.P AMBIENTAL 15 1 - 5 21
PP BUEN TRATO Y
CONVIVENCIA FAMILIAR. 22 6 } } 28
P.P DISCPACIDAD E
ICLUSION SOCIAL 49 2 ) 1 52
P.P ENVEJECIMIENTO
ACTIVO Y SALUDABLE DEL 61 - - 9 70
ADULTO MAYOR.
P.P GESTION DEL RIESGO 19 i ] ) 19
DE DESASTRES
P.P MUJER Y EQUIDAD DE
GENERO 86 ] ] ) 86
P.P PARTICIPACION
CIUDADANA 21 1 ) 1 23
P.P PRIMERA INFANCIA, 21 . Y | 21
INFANCIA Y ADOLESCENCIA
P.P PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL 19 1 ] i 20
P.P SALUD AMBIENTAL 56 - - 56
P.P SALUD MENTAL - 28 - 2 28
P.P SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y 42 5 2 4 53
NUTRICIONAL
P.P SEXUALIDAD
DERECHOS SEXUALES Y
DERECHOS 27 ) 1 ) 28
REPRODUCTIVOS.
TOTAL GENERAL 438 44 3 20 505

Estado de implementacion de estrategias:
100% 5
80%
60%
40% &
20% :
0% = = e P = = P = F

SIN DEFINIR ESTADO DE IMPLEMENMTACION
® IMPLEMENTACION TOTAL

SIN IMPLEMENTACION
® IMPLEMENTACION PARCIAL
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Evaluacion:

Las evaluaciones asociadas a las politicas publicas comprenden tres categorias: Evaluaciones
ex ante, Evaluacion durante o concomitantes y Evaluaciones Ex post

Evaluacién ex—ante: Consiste en un tipo de evaluacién de caracter prospectivo, que se realiza
durante la formulacion y previo al inicio de la fase de implementacion y coadyuva en la
identificacion de los posibles impactos de las intervenciones y estrategias planteadas,
contribuyendo a la verificacion de la factibilidad y oportunidad de la politica.

Teniendo en cuanta lo anterior se identifica que las 13 politicas en fase de implementacion
realizaron su evaluacion previa al proceso de estudio y aprobacion por parte del Concejo
Municipal.

Evaluacién durante o concomitante: Es el tipo de evaluaciéon que se realiza de manera
simultdnea a la fase de implementacién y tiene por objetivo determinar posibles ajustes al
desarrollo y gestion de la politica. Puede asociarse y articularse con los procesos de monitoreo
y seguimiento.

Se acostumbra a realizar este tipo de evaluacion superado el 50% de la vigencia de la politica,
en este caso solo dos (2) de las politicas a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social requieren
iniciar su proceso de evaluacion concomitante.

Evaluacién ex-post: Corresponde al tipo de evaluacién de caracter retrospectivo que busca
identificar los efectos e impactos de la politica una vez ejecutada y finalizada su implementacion.
Teniendo en cuenta lo anterior, ninguna de las politicas cuenta con evaluacién ex — post dado
gue no han concluido su implementacién y a la fecha se encuentran vigentes.

2. Presente un consolidado total de las encuestas realizadas a la fecha con la nueva
caracterizacion del SISBEN 1V, detallando nimero de hogares entrevistados, niumero de
familias clasificadas en cada uno de los grupos A, B, Cy D.

RTA/
e Total, de Hogares encuestados 7900
e Total, de Poblacién encuestada 18288
CLASIFICACION Total por hogares Total de Usuarios

A 573 1.655
B 1681 4.200
C 3344 7.984
D 2302 4.439

Total, de Poblacién por Clasificacién:
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3. Presenteinforme detallado del avance por secretaria de las metas del plan de desarrollo,
contemplando ejecucién presupuestal y fisica.

RTA/
RESPONSABLE META PRODUCTO % META CONSOLIDADO
EJECUTADA OBLIGADO
CONSOLIDADA

CULTURA Formular el Plan Decenal de Cultura 56,25 $ 10.000.000

CULTURA Dotar los procesos de formacion artistica 25,00 $
y cultural de artes escénicas, plasticas, -
musica con herramientas tecnolégicas
que faciliten la instruccion, aprendizaje y
adiestramiento.

CULTURA Crear un programa que fomente el amor 50,00 $ 208.312.536
por la lectura en la poblacién cotense

CULTURA Establecer un programa de biblioteca 25,00 $ 35.700.000
itinerante que acerquen los servicios
bibliotecarios a la poblacién

CULTURA Crear una escuela taller de artes y 50,00 $ 26.800.000
oficios y tecnologias digitales

CULTURA Procesos de salvaguardia efectiva del 32,00 $ 165.640.774
patrimonio inmaterial realizados

CULTURA Identificar e implementar las actividades 56,25 $ 78.833.333

de la economia creativa, para
organizarlas y estimular su crecimiento
CULTURA Implementar un programa de cultura 50,00 $ 2.000.000
ciudadana acorde a las necesidades de
la comunidad cotense
CULTURA Dotacion anual de espacios fisicos para 25,00 $
las artes y la cultura -
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Fortalecer la plataforma Juventudes
Crear el consejo municipal de
juventudes

Acondicionar un espacio fisico como
apoyo al Consejo Municipal de
juventudes, dotado de los elementos
basicos que garanticen su
funcionamiento

Las y los jovenes para que desarrollen
iniciativas de produccion, creacién y
participacion en el mercado

Crear una estrategia para Promover el
acceso a los servicios de salud de los
jévenes en lo concerniente a salud
mental, y derechos sexuales y
reproductivos

Implementar un programa para
fortalecer la calidad y la pertinencia de la
educacion acorde a las expectativas de
desarrollo social y productivo, desde un
enfoque diferencial

Mediante una estrategia promover la
inclusién laboral y productiva de las y los
jovenes fortaleciendo sus planes de
vida, sus habilidades socioemocionales,
la innovacion y el liderazgo

Construir escenarios de participacion
orientados al encuentro y el didlogo de
saberes, la interculturalidad, la
diversidad cultural y el didlogo social
Implementar la estrategia nacional “Leer
es mi cuento”.

# de politicas aprobadas

Procesos de formacion artistica
ofrecidos en el ente territorial

Gestores culturales capacitados
Disefiar el Registro Unico de Creadores
y Gestores Culturales

Crear un programa para la formacion de
musicales incluyentes con el area de
artes escénicas, plasticas y Musica
Dotar los procesos de formacién artistica
y cultural existentes

Crear el programa de estimulos por
acuerdo municipal para beneficiar a los
artistas, sectores culturales , agentes del
patrimonio cultural

Fortalecer el Consejo Municipal de
Cultura

Cumplimiento al 100% de los eventos
culturales implementados por acuerdo
municipal

Implementar programas y proyectos del
sector cultural del Resguardo Indigena
respetando los procesos autbnomos,
costumbres y tradiciones

Las y los jovenes para que desarrollen
iniciativas de produccion, creacion y
participacion en el mercado

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

50,00 $ 24.701.483
25,00 $

25,00 $ 45.000.000
50,00 $ 24.100.000
50,00 $ 6.000.000
25,00 $ 2.000.000
33,33 $ 2.100.000
25,00 $ 2.000.000
75,00 $ 89.300.000
0,25 $

75,00 $ 3.284.051.376
25,00 $ 2.000.000
75,00 $ 10.000.000
50,00 $ 7.000.000
25,00 $

25,00 $ 146.000.000
37,50 $ 23.666.666
8,75 $ 326.197.174
50,00 $ 570.000.000
16,67 $ 10.000.000
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Mantener el Suministro de Alimentacion
escolar para el 100 % de los estudiantes
de las IED publicas

Mantener la Cobertura de transporte
escolar del 100 % de los estudiantes
que lo requieran

Implementar un programa para
alfabetizacion incluyente

Vincular a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales, identificados de
acuerdo a su funcionalidad en las
diferentes sedes de las IED
Implementar una estrategia para
mantener la atencién oportuna mediante
el equipo psicosocial a las IED,
favoreciendo la aplicacién de la ley 1620
de convivencia escolar

Pago de los servicios publicos de las
IED publicas

Garantizar la atencion a la poblacion
indigena a través del diagnéstico y
formulacion del proyecto educativo
comunitario (PEC)

Implementar una estrategia para brindar
atencion a la poblacién escolar por
medio de un apoyo pedagdgico
Implementar un programa para avanzar
al bilingliismo

Implementar el Sistema de Gestion de
Calidad de la Educacion Inicial a través
de los CDI

Realizar 1 practica pedagodgica de
talento humano vinculado a la oferta de
educacion inicial y preescolar para su
fortalecimiento

Implementar una estrategia de
vinculacién efectiva de las familias en el
proceso de formacion y desarrollo
integral de la primera infancia
Implementar una estrategia para vincular
a la familia en procesos de formacion
académica para la formacion de
competencias basicas, transversales y
socioemocionales

Implementar una estrategia para
aumentar la capacidad que tienen los
estudiantes para que se les facilite la
insercién al mundo laboral

Crear un programa para implementar
areas de conocimiento con las nuevas
tecnologias en el municipio de Cota
mediante el desarrollo de proyectos de
Robotica, dirigido a los estudiantes de
las IED

Generar espacios de conocimientos y
experiencias, donde los nifios de las IED
del Municipio de Cota Podran desarrollar
sus potencialidades y descubrir el
enfoque real de la empresarialidad
Generar una estrategia que permita la
comprension basica del medio ambiente,

Q) (60)+1+3 13 1800

70,00 $ 11.998.179.264
75,00 $ 454.975.827
25,00 $ 39.230.730
55,17 $ 166.918.892
55,83 $ 1.790.826.702
75,00 $ 393.676.354
50,00 $ 27.582.689
55,52 $ 1.287.121.732
55,83 $ 106.896.000
56,03 $ 52.009.000
75,00 $ 39.116.998
55,83 $ 24.390.437
51,36 $ 452.234.454
55,83 $ 106.401.061
56,00 $ 33.180.000
56,00 $ 185.094.924
55,00 $ 128.970.000
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de los problemas conexos y de la
relacion del hombre con su entorno.
Implementar una estrategia para apoyar
a los estudiantes de zonas rurales y
grupos poblacionales con incentivos y
becas para el acceso a la educacion
superior

Garantizar la permanencia y
sostenibilidad del Fondo para la
Educacién Superior (FOES), con el fin
de mantener activos los incentivos para
los jovenes del Municipio en el corto y
largo plazo

Instaurar un espacio de atencion a la
poblaciéon de modelos flexibles (extra
edad, consumo de sustancias y
desertores) que permita educacion por
ciclos para bésica y media

Implementar un programa para la
transformacion de las préacticas de aula,
la innovacién educativa digital, la
conformacién de redes que promueva la
vinculacion de las familias al proceso
académico de los estudiantes.
Docentes dotados con herramientas
pedagdgicas para afrontar la nueva
ruralidad

Dotar los espacios pedagdgicos de las
instituciones educativas rurales, para
mejorar la calidad del servicio
Implementar el Plan Individualizado de
Ajustes Razonables (PIAR) establecido
en el Decreto 1421 de 2017
Implementar del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.
(Convivencia)

Escuelas territoriales de convivencia
ciudadana construidas

Poner en funcionamiento el Observatorio
de Derechos Humanos.

Establecer Lineamientos técnicos en
forma eficiente para la resolucion de
conflictos

Servicio de asistencia técnica para la
participacion de las victima

Promover estrategias dirigidas a
garantizar la participacién ciudadana de
la poblacion victima en la toma de
decisiones, que estén relacionados con
ellos y sean actores efectivos del poder
decisorio de la gestion publica.
Promover estrategias que contribuyan
en la construccion de paz en el territorio
municipal

Adoptar e Implementar el Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente
(SRPA)

Celebrar un convenio con el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC), para garantizar la reclusion de
las personas sindicadas o sancionadas

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

57,76

56,90

50,00

55,83

50,00

0,00

25,00

50,00

50,00
50,06

75,00

47,56

50,00

50,00

50,00

50,00
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$ 867.630.170

$ 1.104.316.238

$ 62.015.333

$ 1.107.486.297

$ 460.566.743

$ 7.785.000

$ 1.272.674.959

$ 258.200.162
$ 115.508.373

$ 453.287.642

$ 116.625.423

$ 20.398.553

$ 139.827.777

$
100.000

$ 70.000.000
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que correspondan al ente territorial, en
condiciones de dignidad

Fortalecer a los organismos de socorro
mediante una dotacion y/o capacitacion
para la Prevencion y atencién de
Desastres

Generar estrategias para el
conocimiento y comprension del
fendmeno de la corrupcion

Implementar el Plan Institucional de
Archivos -PINAR- y Programa de gestion
documental -PGD-, Tablas de retencién
documental, tablas de valoracion
documental, inventarios, generacion de
un espacio apropiado para la
centralizacion de archivo. Personal
adecuado.

Implementar el observatorio de
violencias

Formular estrategias de proteccién de
sistemas de conocimientos tradicionales
asociados a la conservacion de la
biodiversidad y la gestion del riesgo.
Implementar una estrategia para
prevenir, atender y proteger a las
victimas de la violencia intrafamiliar de
pareja

Implementar una estrategia para la
Prevencioén y Erradicacion del Trabajo
Infantil y Proteccion del Joven
Trabajador (CIETI).

Revisar, evaluar y ajustar la Politica
Publica de Discapacidad

Formular la Politica Publica de
Diversidad Sexual e Identidad de
Género en el municipio

Crear estrategias pedagégicas y
comunicativas para la promocién y
garantia de los derechos sexuales y
reproductivos de la poblacion LGBTI
Cumplir con el 100% de lo acordado en
la mesa de concertacion técnica y
politica

Implementar la politica publica de familia
Crear un programa para mejorar las
condiciones de seguridad de la
infraestructura de transporte, de los
vehiculos y de los actores viales y
construir una cultura ciudadana de
corresponsabilidad y autorregulacion
para una movilidad segura

Mediante la implementacién de
estrategias practicas Fortalecer
instrumentos de planeacién y regulaciéon
de la movilidad para promover el acceso
a bienes y servicios en medios de
transporte equitativos, seguros y
sostenibles

Programas deportivos, culturales, de
formacion; que involucren los diferentes

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

56,25 $ 1.925.603.984
60,00 $ 273.587.667
50,03 $ 184.776.665
52,50 $ 80.760.000
52,50 $ 311.601.111
52,50 $ 1.127.360.586
52,50 $ 78.843.333
56,25 $ 30.136.666
28,57 $ 5.880.000
52,50 $ 158.343.786
43,78 $ 17.500.000
56,25 $ 15.360.667
60,00 $ 46.573.333
56,25 $ 110.366.666
50,50 $ 20.099.700
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grupos de valor, para fomentar la
participacion y la convivencia ciudadana
Servicios de implementacién de medidas
de satisfaccion y acompafiamiento y
orientacion a las victimas del conflicto
armado

Implementar del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana
Implementar mecanismos de
capacitacion y formacién dirigidos a las
veedurias.

Cumplir con el fallo, sentencia del Rio
Bogota del Consejo de Estado,
Implementar la Politica Publica de
Participacion Ciudadana

Implementar el SECOP I

Implementar el programa de
racionalizacion de tramites.

Crear un programa para generar una
cultura administrativa que permita la
publicacion y divulgacion de la
informacién pablica de manera proactiva
e innovadora

Implementar la politica de prevencion
del dafio antijuridico

Fortalecer la gobernanza y articulaciéon
intersectorial para una movilidad
responsable y sostenible

Construir la Politica Pdblica municipal de
recreacion, la actividad fisica y el
deporte

Construir y/o adecuar la infraestructura
deportiva en el cuatrienio

Realizar la recuperacion y/o
mantenimiento preventivo de los
escenarios deportivos (parques y
espacios ludicos) a cargo del IMRD Cota
manteniendo en funcionamiento la
totalidad de la infraestructura deportiva
Reorganizar administrativamente el
Instituto Municipal de Recreacion y
Deporte de Cota

Organizar anualmente los juegos
comunales y veredales, fortaleciendo el
deporte social comunitario

Apoyar econdmica y/o logisticamente a
Clubes deportivos legalmente
constituidos y avalados por el IMRD
Cota.

Realizar una capacitacién anual,
orientada a mejorar la capacidad
operativa y administrativa del IMRD.
Articular con Indeportes Dptal, y el Min
Deportes Coldeportes, la inclusion de los
talentos deportivos con alto proyeccion
deportiva

Desarrollar alianzas de cooperacién con
el sector privado para impulsar la
participacion de deportistas en
competencias nacionales e
internacionales

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

50,06 $ 67.420.188
27,50 $ 749.720.420
56,25 $ 177.750.000
52,50 $ 25.600.000
56,25 $ 65.023.333
35,11 $ 168.396.666
30,00 $ 20.093.333
52,50 $ 291.486.664
56,25 $ 128.583.999
62,50 $ 203.959.995
25,00 $ 35.000.000
56,25 $ 154.100.000
56,25 $ 1.978.349.594
25,00 $ 30.100.000
50,00 $ 87.500.000
56,25 $ 37.583.500
50,00 $ 56.473.920
25,00 $
203.000
25,00 $
203.000
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Apoyar al programa Supérate
Intercolegiados, procesos académicos y
relativos al cerebro, recreacién y deporte
Aumentar el deporte urbano y rural a
través de la disciplina, valores y sana
competencia.

Desarrollar actividades ludicas de
manera armonizada y coherente con la
implementacion de la politica de la
primera infancia, infancia, adolescencia
y juventud , dentro de la linea Primero
las nifias y los nifos.

Programa de recreacion para los
menores de edad en etapa escolar
Beneficiar a los estudiantes de las
escuelas rurales con el desarrollo de
programas de tiempo libre

Garantizar anualmente la premiacion del
100% de los eventos deportivos
organizados por el IMRD Cota
Participar anualmente en 50
competencias deportivas municipales,
Deptales, Nacionales e Internacionales
con las EFD de IMRD.

Apoyar anualmente al 100% de los
deportistas de alta proyeccion de las
EFD, con la entrega de suplementos
nutricionales

Apoyar anualmente el 100% de los
festivales en temas de juzgamiento
Consolidar la Atencion al Ciudadano
mediante un programa integral que
permita la participacion ciudadana
Promover esquemas de practica del
deporte, con enfoque diferencial.
Desarrollar eventos y competencias para
personas con discapacidad.

Fortalecer el desarrollo social y personal
de todo el curso de vida con programas
de actividad fisica, deporte formativo y
deporte social comunitario, con el
propésito de generar procesos de
inclusion, convivencia y legalidad como
aspectos fundamentales de la equidad
Promocidn de actividades para la
recreacion, el ocio y el uso del tiempo
libre en concordancia con el Plan de
Desarrollo Nacional

Aumentar la promocion de las Escuelas
de Formacién Deportiva, fomentando
procesos de calidad para la formacién
en nuevas disciplinas

Beneficiar a 2.600 personas con las
Escuelas de Formacion Deportiva del
IMRD en el cuatrienio

Dotar al 100% de las Escuelas de
Formacion Deportiva con equipamiento
deportivo de calidad que permita mejorar
el desempefio de los deportistas

Dotar al 100% de los procesos de
formacion con implementos e

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

50,00 $
203.000

56,25 $ 178.098.000
51,56 $ 145.000.000
43,75 $ 451.970.510
56,25 $ 430.814.901
50,00 $ 65.722.683
50,00 $ 624.770.450
50,00 $ 43.250.000
25,00 $ 30.000.000
50,00 $ 235.000.000
56,25 $ 48.700.000
50,00 $ 37.274.992
56,25 $ 194.791.000
50,00 $ 937.516.725
25,00 $ 22.100.000
55,38 $ 1.873.514.901
50,00 $ 149.500.000
50,00 $ 682.974.405
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indumentaria deportiva de calidad que
permita mejorar el desempefio de los
deportistas

Exaltar, reconocer y brindar apoyo
deportivo a los deportistas destacados
del municipio

Construir la infraestructura para el
archivo de la casa de la justicia
TERMINAR LA CONSTRUCCION DE
LA CASA DE LA JUSTICIA

Gestion integral del complejo cultural,
formativo y de expresion artistica
MANTENER EL 100% DE LA
INFRAESTRUCTURA
MULTIFUNCIONAL PARA CULTURA,
EXPRESION ARTISTICA Y LUDICAS
MANTENER EL 100% DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LAS
BIBLIOTECAS MUNICIPALES
CONSTRUIR UN CENTRO PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA, EL
DESARROLLO Y LA INNOVACION
Realizar un Mantenimiento y/o
mejoramientos a las IED

Ampliaciéon, mantenimiento y adecuacion
de la infraestructura de la casa del
abuelo.

Realizar mantenimiento y/o adecuacién
a escenarios deportivos

MANTENER LA INFRAESTRUCTURA
DEL CENTRO RENACER
Construccioén de una plaza de mercado

Terminar la construccion del centro
Agroindustrial

Disefiar, construir y poner en
funcionamiento una plazoleta de
artesanos en el campo multimodal
Construir, dotar y poner en
funcionamiento en centro de proteccién
y bienestar animal

CONSTRUIR 1.058 METROS
LINEALES DE VIAS

REALIZAR APERTURA DE 1.058
METROS LINEALES PARA VIAS
MEJORAR 500 METROS LINEALES DE
VIAS

REHABILITAR 4.241 METROS
LINEALES DE VIAS

MANTENER 1500 METROS LINEALES
DE VIAS

IMPLEMENTAR LOS PROYECTOS DE
SENALIZACION Y SENALETICA QUE
SEAN NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL.
MEJORAR 2000 METROS LINEALES
DE CICLORUTAS Y PASOS
PEATONALES

ADQUIRIR EL 100% DE MAQUINARIA
Y/O EQUIPOS Y/O MATERIALES PARA

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

50,00

0,00
45,00
0,00

31,25

25,00

0,00

50,34

2,50

0,00
25,00
0,00
12,50

0,00

19,38

25,00
6,11

70,00
42,72
56,43

0,00

12,50

25,00
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$ 98.279.165
$

$ 6.923.643
$

$ 167.400.000
$

$

$ 451.174.998
$ 6.210.000
$

$

100.000

$

$ 1.255.114.112
$

$

$ 1.253.020.236
$ 5.626.933.798
$ 141.920.000
$ 263.573.333
$ 634.619.900
$

$ 27.000.000
$ 188.626.667
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MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL

OBRAS TERMINAR LA CONSTRUCCION DEL 0,25
COMPLEJO EL ABRA

OBRAS MANTENER EL CAMPUS DE 6,25
PARCELAS

OBRAS MEJORAR Y MANTENER EL 100% LA 25,05
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LA
QUE FUNCIONA LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

OBRAS CONSTRUIR UNA 0,00 $
INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL -
(ARCHIVO Y/O ALMACEN MUNICIPAL)

OBRAS CONSTRUIR LA BODEGA PARA 0,00 $
ALMACENAMIENTO DEL PARQUE -
AUTOMOTOR

OBRAS Construir un escenario para la 0,00 $
realizacion de diversos eventos y -
competencias deportivas.

OBRAS Gestionar integralmente el coliseo 0,00 $
polifuncional -

OBRAS GESTIONAR CON EMPRESAS 0,00 $
PRIVADAS Y MIXTAS EL -
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES Y
CONEXIONES DE GAS, TANTO EN EL
AREA URBANA COMO RURAL DEL
MUNICIPIO

OBRAS PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO 50,08

OBRAS GESTIONAR CON LAS DIFERENTES 0,00
EMPRESAS DE -
TELECOMUNICACIONES EN EL
CUATRIENIO PARA REDUCIR EL
IMPACTO VISUAL DE LAS REDES DE
ESTAS EMPRESAS (POSTES Y
CABLES A LA VISTA), POR UN
SISTEMA MAS AMABLE VISUAL Y
AMBIENTALMENTE COMO LA
SUBTERRANIZACION DE LAS REDES.

OBRAS MANTENER EL 100% DE REDES DE 35,10 $ 608.695.311
ALUMBRADO PUBLICO

OBRAS DESARROLLAR UN PROYECTO DE 0,00 $
ENERGIA ALTERNATIVA PARA LOS -
SISTEMAS DE CAPTACION

OBRAS CONSTRUIR EL CDI CENTRO (ESTA 0,00 $
META SE ENCUENTRA SUPEDITADA -
AL FALLO JUDICIAL DEL PROCESO
QUE ACTUALMENTE ESTA EN
CURSO)

OBRAS ACTUALIZAR EL PLAN MAESTRO DE 0,00 $
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO -
DEL MUNICIPIO DE COTA

6.923.643

*

43.881.333

©*

620.316.282

©*

2.900.922.070

LR

OBRAS Mantener los jardines infantiles de 10,00 $
propiedad del municipio. -
OBRAS DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN 0,00 $

FUNCIONAMIENTO EL PARQUE DEL -
AGUA'Y LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
(80 LPS) DE LA VEREDA CETIME

OBRAS PONER EN FUNCIONAMIENTO LAS 12,50 $
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE 100.000

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co
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PUEBLO VIEJO Y ROZO DEL
MUNICIPIO DE COTA

OBRAS OPTIMIZAR 3000 MTRS DE RED DE 41,02 $ 1.049.732.352
ALCANTARILLADO
OBRAS OPTIMIZAR REDES Y EQUIPOS 0,00 $

ELECTROMECANICOS EN 6 -
ESTACIONES ELEVADORAS DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO

OBRAS CONSTRUIR 5000 METROS DE RED 0,00 $
DE DISTRIBUCION DESDE PTAP -
PARCELAS HASTA CABECERA

MUNICIPAL
OBRAS CONSTRUIR 1058 METROS DE RED 0,00 $

DE ACUEDUCTO 100.000
OBRAS DISENAR Y CONSTRUIR 16 0,00 $

CIRCUITOS HIDRAULICOS -
OBRAS DISENAR Y CONSTRUIR UNA 0,00 $

ESTACION DE BOMBEO DE LA -
VEREDA PARCELAS SECTOR NORTE

OBRAS OPTIMIZAR LOS 4 POZOS DE AGUA 25,00 $
CRUDA DEL MUNICIPIO -
OBRAS CONSTRUIR 2 KM DE LA PRIMERA 31,25 $ 1.114.927.316

ETAPA DE INTERCONEXION DE
AGUA CON BOGOTA

OBRAS DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN 25,00 $ 3.759.168.289
FUNCIONAMIENTO 8 KM DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA
INTERCONEXION DE AGUA CON
BOGOTA

OBRAS DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN 0,00 $
FUNCIONAMIENTO EL PLAN DE 3
MEDICION EN TIEMPO REAL
MEDIANTE EL CENTRO DE CONTROL
Y TELEMETRIA EN EL MUNICIPIO DE
COTA

OBRAS DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN 0,00 $
FUNCIONAMIENTO UN TANQUE DE -
ALMACENAMIENTO CON CAPACIDAD
DE 2000 M3 EN EL SECTOR ALTO
DEL MUNICIPIO

OBRAS DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN 25,00 $
FUNCIONAMIENTO UN TANQUE DE -
ALMACENAMIENTO CON CAPACIDAD
DE 2000 M3 EN LA VEREDA

PARCELAS
OBRAS OPTIMIZAR 3000 MTRS DE RED DE 44,27 $ 3.199.936.842
ACUEDUCTO
OBRAS DESARROLLAR EL PROYECTO DE 0,00 $
MACRO MEDICION DE 16 CIRCUITOS -
HIDRAULICOS
OBRAS Llevar a término la construccién de la 2,50 $
IED Parcelas 100.000
OBRAS Ampliar la infraestructura del centro de 9,02 $
salud en 3.280 m2 100.000
OBRAS TERMINAR LA CONSTRUCCION DEL 31,25 $ 6.923.643
EDIFICIO MULTIFUNCIONAL
OBRAS ADQUIRIR 2 EQUIPOS PARA LA 0,00 $

RECOLECCION Y COMPACTACION -
DE RESIDUOS SOLIDOS

OBRAS CONSTRUIR LA PLANTA DE 0,00 $
TRATAMIENTO Y -
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APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS

Expandir 3000 metros lineales de redes
de alumbrado publico

Crear e Implementar el Plan
Anticorrupcion

Realizar la rendicion de cuentas de
manera creativa

Adelantar la actualizacion del Plan
Basico de ordenamiento Territorial -
PBOT del municipio de Cota, soportado
con los mapas y planos que contienen la
informacién tematica y constituyen parte
integrante del plan.

Realizar estudios de detalle de riesgos
para la planificacion territorial del
municipio.

Poner en funcionamiento el banco
inmobiliario municipal (BIM), siguiendo
los pardmetros de la Ley 388 de 1997.
Adquisicién de predios para el desarrollo
de proyectos.

Elaborar planes maestros para fortalecer
la prospectiva del desarrollo territorial.
Realizar seguimiento a la ejecucion de
los planes maestros.

Implementar un programa de
mejoramiento de vivienda.

Implementar una estrategia para hacer
la titularizacién de la vivienda ya
construida.

Implementar una estrategia para hacer
la regularizacion de la vivienda ya
construida.

Implementar un programa de
construccion de vivienda en sitio propio.
Gestionar programas de capacitacion
del SENA en formacién para el trabajo,
con base en las necesidades y
prioridades del sector.

Realizar 2 capacitaciones para mejorar
la calidad de la mano de obra en el
sector de construccion de edificaciones
y asi reducir la informalidad laboral.
Crear la Institucionalidad TIC en el
municipio que garantice la conectividad
de sus habitantes y la promocién de la
apropiacion de las tecnologias mediante
herramientas y aplicaciones.

Ejecutar la politica de transformacién
digital e inteligencia artificial (CONPES,
2019).

Aplicar la normativa “cero-papel”
(Gobierno en Linea, decreto 2573 de
2014 - MinTIC).

Activar la infraestructura para la creacion
de Zonas Digitales Rurales y Urbanas.
Ejecutar el modelo de "Territorio
Inteligente” en el municipio para la
Calidad de vida, Habitat, Desarrollo

Q) (60)+1+3 13 1800

10,00 $

100.000
50,00 $ 61.712.618
50,00 $ 35.577.160
37,50 $ 697.515.164
15,00 $ 25.100.000
22,00 $ 193.729.706
25,00 $ 10.517.625.870
0,00 $
0,00 $
50,00 $ 21.050.000
50,00 $

100.000
25,00 $

100.000
42,16 $ 47.176.667
25,00 $

200.000
25,00 $

183.333
35,00 $ 674.659.593
20,00 $ 30.880.952
38,75 $ 310.880.952
20,00 $ 30.880.952
40,00 $ 30.980.952
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Econ6mico, Gobernanza, Medio
Ambiente y Personas.

Ejecutar proyectos que apliquen las TIC
en todos los sectores productivos,
sociales culturales y educativos.
Formular e Implementar el plan
estratégico de ciencia, tecnologia e
innovacién que beneficie a la
administracion municipal y al municipio.
Actualizar la nomenclatura vial y
domiciliaria de la zona urbana del
municipio de Cota.

Adquirir software ortofotomosaico,
servicio SaaS y recurso especializado,
que permita estandarizar y
retroalimentar los procesos de
ordenamiento del municipio.

Avanzar en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG en el cuatrienio.

Predios con estratificacion
socioecondmica

Desarrollar iniciativas para la
adaptacion al cambio climatico: hacia un
territorio seguro, ambientalmente
sostenible a favor de un municipio
resiliente

Implementar y mantener el observatorio
de politicas publicas del municipio.
Apoyar administrativa y logisticamente el
funcionamiento del consejo territorial de
planeacion

Potenciar el banco de programas y
proyectos y su sistema de seguimiento
segun las plataformas establecidas por
el DNP.

Mantener actualizada la pagina web con
la publicacion de los actos y actuaciones
de la administracion publica

Establecer un sistema de evaluacion y
seguimiento de la politica de
racionalizacién de tramites, articulado a
los sistemas de gestidn y calidad de la
entidad.

Certificar el municipio en la norma
internacional 9001 de 2015.

Asesorar y asistir técnicamente a la
comunidad en la metodologia SISBEN
\A

Aplicar encuestas Sisben IV para la
actualizacion de la informacion
Socioecondmica de las personas y
hogares sector urbano y rural de la
jurisdiccion de Cota.

Realizar seguimiento y monitoreo a la
ejecucion del plan de desarrollo 2020-
2023.

Realizar la actualizacion catastral del
municipio de Cota, en marco de la
legislacién vigente.

Q) (60)+1+3 13 1800

25,00 $ 311.192.451
15,00 $ 354.276.294
50,00 $ 98.200.000
0,00 $

47,50 $ 368.925.119
25,00 $ 11.924.257
40,00 $ 5.036.699.522
21,25 $ 34.616.000
50,00 $ 14.100.000
56,25 $ 77.316.666
50,00 $ 73.299.999
50,00 $ 113.232.618
50,00 $ 81.149.285
62,50 $ 137.403.666
55,56 $ 196.732.000
50,00 $ 294.843.826
25,00 $ 75.160.000
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Actualizar el sistema de informacion
geografica que permita la conformacién
de una base de datos actualizada en
todos los campos, su control y
seguimiento.

Realizar acciones que permitan la
afiliacién al régimen subsidiado
Realizar visitas de asistencia técnica a
los prestadores del municipio en el
marco de la dimensién de
fortalecimiento de la autoridad sanitaria
Desarrollar el 30% de plan de
implementacion de la politica integral de
salud ambiental PISA

Garantizar la dotacion de la nueva
infraestructura del primer nivel de
atencion para garantizar la calidad en la
prestacion del servicio

Implementar el 95% del plan de accién
de la dimension vida saludable y
condiciones no transmisibles por parte
de los actores en salud

Ejecutar en el 95% el plan de accion en
salud de la dimension de salud mental
Desarrollar el 40% del plan de
implementacion de politica publica de
seguridad alimentaria y nutricional
Garantizar la implementacion del 30%
de las estrategias de la politica publica
municipal derechos sexuales y
reproductivos

Ejecutar el 95% del plan de accion de la
dimension vida saludable y
enfermedades transmisibles
Implementar en un 100% el plan
municipal para la prevencion y la
contencion de los patdgenos
emergentes y re-emergentes de alta
transmisibilidad y potencial epidémico.
Implementar el 95% del plan de accion
del programa de promocion social
Programas de medicina tradicional y
saberes ancestrales

Ejecutar el 95% del plan de accion en
salud de la dimension de salud y ambito
laboral

Fortalecer el sistema de vigilancia en
salud publica a nivel municipal

Cubrir el 70% de los hogares con la
estrategia atencion primaria en salud
resolutiva con enfoque diferencial
Ejecutar el 95% del plan de accion en
emergencias y desastres en salud
publica.

Realizar el 95% del plan de accion de la
gestion de la salud publica
Implementar el programa "De la Granja
a la Mesa"

Identificar y certificar en brucelosis y/o
tuberculosis a través del ICA y/o
organismos de inspeccion competentes

Q) (60)+1+3 13 1800

25,00 $ 298.000.000
75,00 $ 12.402.233.076
75,00 $ 106.616.667
50,00 $ 1.239.562.498
0,00 $

47,90 $ 331.448.902
52,63 $ 272.486.317
39,17 $ 219.185.242
45,00 $ 347.969.737
46,84 $ 294.494.499
44,25 $ 180.366.667
53,42 $ 664.673.326
0,00 $

50,53 $ 330.519.999
74,75 $ 249.690.999
55,00 $ 432.476.663
52,37 $ 54.791.666
52,63 $ 741.804.795
55,50 $ 35.123.336
50,75 $ 85.959.997
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predios de pequefia propiedad privada
rural dedicados a la produccion lechera
Crear e implementar un programa de
sistemas alternativos de captacion de
aguas

Disefiar e implementar una propuesta de
incentivos tributarios para el sector
agropecuario

Crear e implementar un programa con el
servicio de extensién agropecuaria en el
municipio

Realizar los mercados campesinos de
pequefios y medianos productores
Implementar un programa para la
Comercializacién de productos
agropecuarios por cadenas productivas
para crear alianzas comerciales
Capacitar en la implementacion de
practicas de produccion, transformacion
y comercializacion de productos de
origen animal

Capacitacion en buenas practicas
agropecuarias

Crear y dotar un banco de insumos y
magquinaria agricola

Capacitacion y dotacion a granjas
agricolas familiares

Capacitar a los productores en técnicas
de transformacién, empaque,
conservacion y presentacion de
productos de origen agropecuario para
la comercializacion y venta en mercados
locales y regionales

Crear e implementar un programa para
la produccién de alimentos nutritivos y
culturalmente adecuados, accesibles,
producidos de forma sostenible y
ecolégica

Beneficiar mujeres rurales con el
servicio de extension agropecuaria
Numero de créditos gestionados a
mujeres rurales

Apoyar la creacion de redes y
asociaciones de mujeres rurales
Implementar la politica Publica de
bienestar animal

Desarrollar e implementar una
estrategia para el apoyo a la
asociatividad, el Desarrollo Empresarial
Temprano y fomentar la formalidad
Crear e implementar el Fondo para el
Desarrollo econémico y el
emprendimiento Municipal

Crear e implementar el proyecto de
ecoturismo a través del senderismo
ecologico en la ronda del Rio Chicl y el
cerro Majuy del municipio de Cota
Implementar alternativas de transporte
turistico hacia los sitios de interés
turistico

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

15,00 $ 100.526.872
27,25 $ 31.758.666
37,25 $ 1.654.411.343
55,63 $ 108.026.670
52,50 $ 81.326.666
59,00 $ 112.361.917
50,00 $ 34.050.000
18,75 $ 3.600.000
60,45 $ 63.761.667
60,83 $ 61.285.990
67,08 $ 107.370.000
57,14 $ 162.481.663
50,00 $ 61.100.000
69,17 $ 118.900.000
54,00 $ 779.161.058
58,00 $ 112.200.000
43,66 $ 2.108.475.633
50,04 $ 38.806.666
2,50 $ 5.100.000
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Mantenimiento y mejora de la
sefializacion turistica municipal
Gestionar fuentes de financiacion para la
realizar proyectos turisticos con
entidades del orden departamental y
nacional

Crear y desarrollar proyectos
agroturisticos con un enfoque tradicional
que contribuya con el desarrollo
sostenible de los agricultores y
campesinos del municipio de Cota
Crear y desarrollar acciones orientadas
a promocionar los atractivos y la cadena
de valor turistica municipal.

Formular e implementar una estrategia
para articular las nuevas tecnologias de
la informacién y comunicacién como
apoyo al emprendimiento y la
generacion de nuevos empleos

Dotar y poner en funcionamiento la
plaza del mercado campesino y
artesanal de los pequefios productores y
artesanos del Municipio de Cota

Crear una plataforma tecnoldgica para
brindar servicios al sector comercial y a
la zona industrial municipal y regional.
Promover la generacion de empleo con
el sector agricola, industrial, comercial y
de servicios: a través de la economia
naranja

Poner en funcionamiento el banco de
empleo municipal

Ejecutar el Programa Nacional de Pagos
por Servicios Ambientales (PSA).
Implementar un programa para fomentar
y fortalecer los negocios verdes y
sostenibles en el municipio, como
estrategia de emprendimiento verde
Dotar y poner en funcionamiento el
Centro de Clasificacion y
Aprovechamiento de Residuos
organicos.

Implementar el Plan de Gestién Integral
de Residuos Sdlidos (PGIRS).
Implementar los Proyectos Ambientales
Escolares (PRAE) y Proyectos
Comunitarios de Educacion Ambiental
(PROCEDAS) del municipio
Implementar el Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA) en las sedes
de la administracion municipal
Implementar y articular el Plan de
Ordenacion de la Cuenca del Rio
Bogota - POMCA a las necesidades
municipales dentro del esquema
programatico en sus ejes: Gobernanza
del agua, Educacién ambiental,
Ecosistemas estratégicos y Orientacion
productiva

Mejora en la calidad hidrica de las
fuentes superficiales y subterraneas en

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

50,00 $

100.000
33,67 $ 57.966.666
40,83 $ 27.566.666
58,00 $ 627.490.325
51,67 $ 337.932.213
0,00 $
12,50 $ 37.700.000
30,30 $ 75.316.220
71,25 $ 48.440.000
22,00 $ 42.100.000
21,88 $ 16.600.000
0,00 $

100.000
55,00 $ 1.962.507.119
12,50 $ 107.913.333
23,75 $ 329.449.999
24,00 $ 24.460.000
25,00 $ 3.100.000
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el municipio y gestionar con la
Corporacion el ordenamiento de la
cuenca del Rio Chicu

Crear e Implementar el Programa "Agua
para la vida"

Formular e implementar un proyecto de
incentivo a restauracion de bosques
naturales en areas protegidas
Actualizar e implementar los planes de
manejo de las microcuencas y
humedales del municipio

Realizar adecuacion hidraulica de
causes de quebradas y rios

Disefiar e implementar un programa de
apoyo para el control de trafico ilegal de
recursos naturales RRNN en el
municipio

Formular e implementar el PMA para el
manejo integral de las zonas verdes, la
recuperacion del espacio publico, la
biodiversidad, las areas naturales y la
proteccion del cerro del Majuy, en
acciones articuladas con la comunidad
indigena.

Generar proyectos con el Resguardo
Indigena como estrategias de proteccion
y cuidado territorial y ambiental.
Implementar un estrategia para el
Control y vigilancia de los recursos
naturales del municipio

Promover e implementar proyectos de
agricultura limpia y trabajar por el ahorro
y uso eficiente del agua, la renovacion
tecnologica sostenible.

Formular e implementar proyectos para
brindar apoyo a organizaciones
asociativas y de cooperativismo en el
municipio

Realizar cursos con el SENA y/o
instituciones enfocadas a fortalecer las
necesidades empresariales, de empleo y
de emprendimiento de la poblacion
cotense

Desarrollar un programa para promover
el uso sostenible, eficiente y adecuado
del suelo y los recursos naturales con la
aplicacién de nuevas tecnologias

Crear alianza con el sector industrial
para apoyar proyectos industriales,
agropecuarios, Eco-turisticos y de
emprendimiento como respuesta al
fomento de la responsabilidad social
empresarial

Crear e implementar un proyecto legal,
técnico y financiero para compra de
predios de interés ambiental que no
estén incorporados en la estrategia del
1% de la ley 99 del 93.

Implementar una estrategia para
promover la articulacion institucional y
fortalecer los Comités Técnicos

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

20,88

55,25

5,25

1,39

37,75

45,63

21,25

55,50

43,11

28,50

57,14

48,33

50,09

19,38

33,00

@ www.cota-cundinamarca.gov.co

$ 25.193.333

$ 299.658.330
$

100.000

$ 34.611.694
$

100.000

$ 91.423.334

$
100.000

$ 119.669.999

$ 35.920.000
$ 54.679.999
$ 67.320.716
$ 82.733.336

$ 310.724.942

$
100.000

$ 42.100.000
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Interinstitucionales de Educacién
Ambiental (CIDEA)

SAMADE Implementacion, seguimientoy 54,00 $ 10.553.333
evaluacion de la Politica Publica
Ambiental
SAMADE Realizar actividades econdmicas en pro 27,85 $
del uso sostenible del capital natural del 100.000
municipio
SAMADE Identificar nuevas &reas en la estructura 31,25 $ 148.706.664

ecologica del municipio para su
conservacion y proteccion de los
recursos naturales
SAMADE Desarrollar iniciativas para la 16,10 $ 229.832.724
adaptacion al cambio climatico: hacia un
territorio seguro, ambientalmente
sostenible a favor de un municipio
resiliente
SAMADE Implementar y hacer seguimiento a 56,25 $ 58.300.000
través de los Comités a las obligaciones
de la Sentencia del Rio Bogotéa del 28 de
marzo del 2014, emitida por el Consejo
de Estado
SOCIAL Implementar una estrategia para 75,00 $ 44.700.000
potenciar el papel de las familias en la
educacion inicial de las nifias y nifios del
municipio
SOCIAL Crear un programa para el 75,00 $ 49.569.666
fortalecimiento de la familia como nucleo
de la sociedad
SOCIAL Implementar un programa para 50,00 $ 34.032.500
promover la educacion sexual y el
bienestar de los nifios, nifias y a
adolescentes y prevenir el embarazo en
adolescentes en las uniones tempranas.

SOCIAL Entrega de paquetes alimentarios a 75,00 $ 1.563.101.141
familias en condicion vulnerable
SOCIAL Mantener la operacion del programa 75,00 $ 260.412.204

familias en accién durante el cuatrienio
para generar la movilidad social de la
poblacién vulnerable.
SOCIAL Crear y mantener un programa para 75,00 $ 23.050.000
Optimizar el disefio institucional, de
manera que facilite la coordinacion de
las instituciones locales involucradas y el
fortalecimiento de sus responsabilidades
SOCIAL Entrega de la racion alimentaria y 75,00 $ 1.642.530.614
nutricional al 100% de los nifios y nifias
atendidos en los Servicios integrales en
el Municipio de Cota.
SOCIAL Generar las estrategias necesarias para 75,00 $ 2.781.658.411
aumentar la cobertura en educacion
inicial de los nifios, nifias y adolescentes
de Cota, con atencién especial a la
poblacién rural, étnica, con discapacidad
y desplazada
SOCIAL Ajustar o actualizar la Politica Publica de 75,00 $ 53.561.408
Primera Infancia, infancia y adolescencia
del municipio de Cota
SOCIAL Implementar una estrategia para 75,00 $ 51.016.667
identificar la poblacion vulnerable que
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requiere prioridad en el acceso a la
atencion integral a la nifiez
Implementar acciones para la atencion
integral de la nifiez con discapacidad,
desde la primera infancia hasta la
juventud

Realizar dos dotaciones a los jardines
infantiles del municipio de Cota
Implementar plan anual de Celebracion
Dia de la Nifiez en el municipio de Cota.
Conformar un equipo interdisciplinario
terapéutico, psicosocial y educativo
como apoyo a la primera infancia,
infancia y adolescencia

Beneficiar a 500 familias con el
programa para fortalecer las
capacidades de las familias, promover
su corresponsabilidad en el desarrollo
integral de la nifiez y disminuir todo tipo
de violencias

Implementar un programa para la
generacion de ingresos e independencia
econdémica de los adultos mayores en el
municipio durante el cuatrienio.
Implementar una estrategia para
suministrar servicios integrales
oportunos para una vida saludable y feliz
para los adultos mayores durante el
cuatrienio.

Desarrollar un programa que promueva
procesos de formacion deportiva y
personal a través del aprovechamiento
de tiempo libre a favor de adultos
mayores a favor de la masificacion de
actividad fisica, deportiva y recreativa.
Realizar 4 dotaciones a la casa del
abuelo, como espacio de dignificacién y
bienestar de la persona mayor

Apoyar el 6ptimo desarrollo del
Programa Colombia Mayor en el
Municipio de Cota.

Beneficiar con incentivos a cuidadores
de poblacioén con discapacidad,
priorizando poblacion vulnerable.
Garantizar la atencion y desarrollo de
actividades en el Centro Renacer
Garantizar la atencion y proteccion de
discapacidad en situacion de abandono
dentro del municipio de Cota

Dotar las instalaciones del centro de
atencion integral para personas con
discapacidad - Renacer.

Realizar la entrega de paquetes
alimentarios a las personas con
discapacidad, en condicion de
vulnerabilidad.

Entrega de refrigerio y almuerzos a las
personas con discapacidad del
municipio

Realizar dos eventos para la inclusién
poblacién con discapacidad

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

75,00 $ 33.930.820
25,00 $ 242.725.789
50,00 $ 1.932.081.509
75,00 $ 203.162.836
49,15 $ 56.700.000
75,00 $ 140.733.333
75,00 $ 583.496.673
75,00 $ 105.610.200
25,00 $ 34.530.446
50,00 $ 40.686.640
50,00 $ 50.525.000
75,00 $ 538.524.716
75,00 $ 106.366.053
25,00 $ 29.630.495
68,75 $ 345.403.241
41,67 $ 152.264.365
75,00 $ 150.826.893
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SOCIAL Implementar la Politica de Equidad de 75,00 $ 76.774.059
Género para las Mujeres. ( Implementar
la politica publica de mujer y equidad y

género)

SOCIAL Implementar el Observatorio de Asuntos 50,00 $ 20.800.000
de Género

SOCIAL Fortalecer el funcionamiento del Consejo 75,00 $ 37.232.500
Consultivo de Mujeres.

SOCIAL Implementar una estrategia para el 75,00 $ 125.706.967

empoderamiento social de la Mujer y la
prevencion de Violencias.
SOCIAL Fomentar estrategias de acceso y 75,00 $ 25.782.500
permanencia de las mujeres en la
diversificacion ocupacional y profesional.

SOCIAL Atender integralmente a mujeres en 75,00 $ 200.089.402
situacion de vulnerabilidad

SOCIAL Fortalecer la Casa de la Mujer 50,00 $ 33.500.000

SOCIAL Entrega de paquetes alimentarios a 64,50 $ 249.997.916

mujeres gestantes y/o madres cabeza
de familia en condiciéon mas vulnerable

SOCIAL Garantizar la continuidad del Consejo 75,00 $ 135.790.000
Municipal del Adulto Mayor para
cualificar la participacién incluyente

SOCIAL Garantizar la atencion y proteccion de 62,50 $ 63.648.063
adultos mayores en situacion de
abandono dentro del municipio de Cota

SOCIAL Beneficiar anualmente a 800 adultos 75,00 $ 2.557.206.993
mayores de los servicios integrales con
entrega de paquetes alimentarios y
nutricionales.

SOCIAL Entrega de refrigerio y/o almuerzos a 31,50 $ 372.624.146
los adultos mayores del municipio.
SOCIAL Implementar los programas de 50,00 $ 118.500.000

educacion inclusiva en el sector
educativo y en el &mbito de la formacion
para el trabajo.
TALENTO Implementar el cddigo de integridad y 29,25 $ 29.940.000
probidad, acompafado un programa de
capacitacion dirigido a servidores
publicos y contratistas
TALENTO Implementar una cultura organizacional 32,50 $ 39.897.322
fundamentada en la informacién, el
control y la evaluacion, para la toma de
decisiones y la mejora continua

TALENTO Redisefio institucional 0,00 $
100.000
TALENTO Implementar el plan de bienestar e 57,50 $ 193.918.070
incentivos para los servidores publicos
TALENTO Actualizar e implementar el Plan de 57,50 $ 198.050.000
capacitacion de los servidores publicos
de Cota

4. Exponga el total de metas de plan de desarrollo municipal que se encuentran con
cumplimiento entre el 0y 40% y aquellas, que tienen un indicador de ejecucidn superior
al 40% e inferior al 75%.

RTA/
0 al 40%
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RESPONSABLE META PRODUCTO

CULTURA

CULTURA

CULTURA
CULTURA
CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA
CULTURA
CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

EDUCACION

EDUCACION

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota

Dotar los procesos de formacién artistica
y cultural de artes escénicas, plasticas,
musica con herramientas tecnolégicas
que faciliten la instruccién, aprendizaje y
adiestramiento.

Establecer un programa de biblioteca
itinerante que acerquen los servicios
bibliotecarios a la poblacion

Procesos de salvaguardia efectiva del
patrimonio inmaterial realizados
Dotacién anual de espacios fisicos para
las artes y la cultura

Crear el consejo municipal de juventudes

Acondicionar un espacio fisico como
apoyo al Consejo Municipal de
juventudes, dotado de los elementos
basicos que garanticen su
funcionamiento

Implementar un programa para fortalecer
la calidad y la pertinencia de la
educacion acorde a las expectativas de
desarrollo social y productivo, desde un
enfoque diferencial

Mediante una estrategia promover la
inclusion laboral y productiva de las y los
jovenes fortaleciendo sus planes de vida,
sus habilidades socioemocionales, la
innovacion y el liderazgo

Construir escenarios de participacion
orientados al encuentro y el didlogo de
saberes, la interculturalidad, la diversidad
cultural y el didlogo social

# de politicas aprobadas

Gestores culturales capacitados

Dotar los procesos de formacion artistica
y cultural existentes

Crear el programa de estimulos por
acuerdo municipal para beneficiar a los
artistas, sectores culturales , agentes del
patrimonio cultural

Fortalecer el Consejo Municipal de
Cultura

Cumplimiento al 100% de los eventos
culturales implementados por acuerdo
municipal

Las y los jovenes para que desarrollen
iniciativas de produccion, creacion y
participacion en el mercado
Implementar un programa para
alfabetizacion incluyente

Dotar los espacios pedagdgicos de las
instituciones educativas rurales, para
mejorar la calidad del servicio

Q) (60)+1+3 13 1800

% META
EJECUTADA
CONSOLIDADA
25,00

25,00

32,00
25,00
25,00

25,00

25,00

33,33

25,00

0,25
25,00
25,00

25,00

37,50

8,75

16,67

25,00

0,00
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CONSOLIDADO
OBLIGADO

$

$
35.700.000

$
165.640.774

45.000.000

$
2.000.000

$
2.100.000

$
2.000.000

®*  #

2.000.000

&+

&+

1

N

6.000.000

$
23.666.666

$
326.197.174

$
10.000.000

$
39.230.730
$




EDUCACION

GOBIERNO

GOBIERNO
GOBIERNO
GOBIERNO
IMRD

IMRD

IMRD

IMRD

IMRD

IMRD

OBRAS
OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS
OBRAS
OBRAS
OBRAS

OBRAS
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Implementar el Plan Individualizado de
Ajustes Razonables (PIAR) establecido
en el Decreto 1421 de 2017

Formular la Politica Publica de
Diversidad Sexual e Identidad de Género
en el municipio

Implementar del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana
Implementar el SECOP I

Implementar el programa de
racionalizacion de tramites.

Construir la Politica Publica municipal de
recreacion, la actividad fisica y el deporte
Reorganizar administrativamente el
Instituto Municipal de Recreacién y
Deporte de Cota

Articular con Indeportes Dptal, y el Min
Deportes Coldeportes, la inclusion de los
talentos deportivos con alto proyeccion
deportiva

Desarrollar alianzas de cooperacion con
el sector privado para impulsar la
participacion de deportistas en
competencias nacionales e
internacionales

Apoyar anualmente el 100% de los
festivales en temas de juzgamiento
Aumentar la promocion de las Escuelas
de Formacién Deportiva, fomentando
procesos de calidad para la formacion en
nuevas disciplinas

Construir la infraestructura para el
archivo de la casa de la justicia

Gestion integral del complejo cultural,
formativo y de expresion artistica
MANTENER EL 100% DE LA
INFRAESTRUCTURA
MULTIFUNCIONAL PARA CULTURA,
EXPRESION ARTISTICA Y LUDICAS
MANTENER EL 100% DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LAS
BIBLIOTECAS MUNICIPALES
CONSTRUIR UN CENTRO PARA LA
CONVIVENCIA CIUDADANA, EL
DESARROLLO Y LA INNOVACION
Ampliacion, mantenimiento y adecuacion
de la infraestructura de la casa del
abuelo.

Realizar mantenimiento y/o adecuacién a
escenarios deportivos

MANTENER LA INFRAESTRUCTURA
DEL CENTRO RENACER

Construccion de una plaza de mercado

Terminar la construccion del centro
Agroindustrial

Disefiar, construir y poner en
funcionamiento una plazoleta de
artesanos en el campo multimodal

Q) (60)+1+3 13 1800

25,00

28,57

27,50
35,11
30,00
25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

0,00
0,00

31,25

25,00

0,00

2,50

0,00
25,00
0,00
12,50

0,00
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$
7.785.000

$
5.880.000

$
749.720.420
$
168.396.666
$
20.093.333
$
35.000.000
$
30.100.000

$
203.000

$
203.000

$
30.000.000
$
22.100.000

167.400.000

$
6.210.000

$

$
100.000
$

$

1.255.114.112
$




OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS
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Construir, dotar y poner en
funcionamiento en centro de proteccién y
bienestar animal

CONSTRUIR 1.058 METROS LINEALES
DE VIAS

REALIZAR APERTURA DE 1.058
METROS LINEALES PARA VIAS
IMPLEMENTAR LOS PROYECTOS DE
SENALIZACION Y SENALETICA QUE
SEAN NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL.
MEJORAR 2000 METROS LINEALES
DE CICLORUTAS Y PASOS
PEATONALES

ADQUIRIR EL 100% DE MAQUINARIA
Y/O EQUIPOS Y/O MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL
TERMINAR LA CONSTRUCCION DEL
COMPLEJO EL ABRA

MANTENER EL CAMPUS DE
PARCELAS

MEJORAR Y MANTENER EL 100% LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LA
QUE FUNCIONA LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

CONSTRUIR UNA
INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL
(ARCHIVO Y/O ALMACEN MUNICIPAL)
CONSTRUIR LA BODEGA PARA
ALMACENAMIENTO DEL PARQUE
AUTOMOTOR

Construir un escenario para la
realizacion de diversos eventos y
competencias deportivas.

Gestionar integralmente el coliseo
polifuncional

GESTIONAR CON EMPRESAS
PRIVADAS Y MIXTAS EL
FORTALECIMIENTO DE LAS REDES Y
CONEXIONES DE GAS, TANTO EN EL
AREA URBANA COMO RURAL DEL
MUNICIPIO

GESTIONAR CON LAS DIFERENTES
EMPRESAS DE
TELECOMUNICACIONES EN EL
CUATRIENIO PARA REDUCIR EL
IMPACTO VISUAL DE LAS REDES DE
ESTAS EMPRESAS (POSTES Y
CABLES A LA VISTA), POR UN
SISTEMA MAS AMABLE VISUAL Y
AMBIENTALMENTE COMO LA
SUBTERRANIZACION DE LAS REDES.
MANTENER EL 100% DE REDES DE
ALUMBRADO PUBLICO
DESARROLLAR UN PROYECTO DE
ENERGIA ALTERNATIVA PARA LOS
SISTEMAS DE CAPTACION
CONSTRUIR EL CDI CENTRO (ESTA
META SE ENCUENTRA SUPEDITADA
AL FALLO JUDICIAL DEL PROCESO
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19,38

25,00

6,11

0,00

12,50

25,00

0,25

6,25

25,05

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35,10

0,00

0,00
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$

$
1.253.020.236
$
5.626.933.798
$

$
27.000.000

$
188.626.667

$

6.923.643

$
43.881.333
$
620.316.282

$
608.695.311
$

$
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OBRAS
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OBRAS

OBRAS
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OBRAS

OBRAS

OBRAS
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QUE ACTUALMENTE ESTA EN
CURSO)

ACTUALIZAR EL PLAN MAESTRO DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO
DEL MUNICIPIO DE COTA

Mantener los jardines infantiles de
propiedad del municipio.

DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN
FUNCIONAMIENTO EL PARQUE DEL
AGUA'Y LA PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE
(80 LPS) DE LA VEREDA CETIME
PONER EN FUNCIONAMIENTO LAS
PLANTAS DE TRATAMIENTO DE
PUEBLO VIEJO Y ROZO DEL
MUNICIPIO DE COTA

OPTIMIZAR REDES Y EQUIPOS
ELECTROMECANICOS EN 6
ESTACIONES ELEVADORAS DEL
SISTEMA DE ALCANTARILLADO
CONSTRUIR 5000 METROS DE RED
DE DISTRIBUCION DESDE PTAP
PARCELAS HASTA CABECERA
MUNICIPAL

CONSTRUIR 1058 METROS DE RED
DE ACUEDUCTO

DISENAR Y CONSTRUIR 16
CIRCUITOS HIDRAULICOS

DISENAR Y CONSTRUIR UNA
ESTACION DE BOMBEO DE LA
VEREDA PARCELAS SECTOR NORTE
OPTIMIZAR LOS 4 POZOS DE AGUA
CRUDA DEL MUNICIPIO

CONSTRUIR 2 KM DE LA PRIMERA
ETAPA DE INTERCONEXION DE AGUA
CON BOGOTA

DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN
FUNCIONAMIENTO 8 KM DE LA
SEGUNDA ETAPA DE LA
INTERCONEXION DE AGUA CON
BOGOTA

DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN
FUNCIONAMIENTO EL PLAN DE
MEDICION EN TIEMPO REAL
MEDIANTE EL CENTRO DE CONTROL
Y TELEMETRIA EN EL MUNICIPIO DE
COTA

DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN
FUNCIONAMIENTO UN TANQUE DE
ALMACENAMIENTO CON CAPACIDAD
DE 2000 M3 EN EL SECTOR ALTO DEL
MUNICIPIO

DISENAR, CONSTRUIR Y PONER EN
FUNCIONAMIENTO UN TANQUE DE
ALMACENAMIENTO CON CAPACIDAD
DE 2000 M3 EN LA VEREDA
PARCELAS

DESARROLLAR EL PROYECTO DE
MACRO MEDICION DE 16 CIRCUITOS
HIDRAULICOS
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0,00 $

10,00 $

0,00 $

12,50 $
100.000

0,00 $

0,00 $

0,00 $
100.000

0,00 $

0,00 $

25,00 $

31,25 $

1.114.927.316

25,00 $
3.759.168.289

0,00 $
0,00 $
25,00 $
0,00 $
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OBRAS

OBRAS

OBRAS

OBRAS

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION
PLANEACION
PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION
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Llevar a término la construccion de la
IED Parcelas

Ampliar la infraestructura del centro de
salud en 3.280 m2

TERMINAR LA CONSTRUCCION DEL
EDIFICIO MULTIFUNCIONAL
ADQUIRIR 2 EQUIPOS PARA LA
RECOLECCION Y COMPACTACION DE
RESIDUOS SOLIDOS

CONSTRUIR LA PLANTA DE
TRATAMIENTO Y
APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS
SOLIDOS

Expandir 3000 metros lineales de redes
de alumbrado publico

Adelantar la actualizacion del Plan
Bésico de ordenamiento Territorial -
PBOT del municipio de Cota, soportado
con los mapas y planos que contienen la
informacién teméatica y constituyen parte
integrante del plan.

Realizar estudios de detalle de riesgos
para la planificacion territorial del
municipio.

Poner en funcionamiento el banco
inmobiliario municipal (BIM), siguiendo
los pardmetros de la Ley 388 de 1997.
Adquisicién de predios para el desarrollo
de proyectos.

Elaborar planes maestros para fortalecer
la prospectiva del desarrollo territorial.
Realizar seguimiento a la ejecucién de
los planes maestros.

Implementar una estrategia para hacer la
regularizacion de la vivienda ya
construida.

Gestionar programas de capacitacion del
SENA en formacioén para el trabajo, con
base en las necesidades y prioridades
del sector.

Realizar 2 capacitaciones para mejorar
la calidad de la mano de obra en el
sector de construccién de edificaciones y
asi reducir la informalidad laboral.

Crear la Institucionalidad TIC en el
municipio que garantice la conectividad
de sus habitantes y la promocién de la
apropiacion de las tecnologias mediante
herramientas y aplicaciones.

Ejecutar la politica de transformacién
digital e inteligencia artificial (CONPES,
2019).

Aplicar la normativa “cero-papel”
(Gobierno en Linea, decreto 2573 de
2014 - MinTIC).

Activar la infraestructura para la creacion
de Zonas Digitales Rurales y Urbanas.
Ejecutar el modelo de "Territorio
Inteligente” en el municipio para la
Calidad de vida, Habitat, Desarrollo
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2,50

9,02
31,25

0,00

0,00

10,00

37,50

15,00

22,00

25,00
0,00
0,00

25,00

25,00

25,00

35,00

20,00

38,75

20,00

40,00
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0.000

0.000

= =~

6.923.643

&+

$

100.000

$
697.515.164

$
25.100.000

$
193.729.706

$
10.517.625.870

100.000

$
200.000

$
183.333

$
674.659.593

$
30.880.952

$
310.880.952

$
30.880.952

$
30.980.952
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PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION

PLANEACION
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SALUD

SALUD

SALUD

SAMADE

SAMADE

SAMADE

SAMADE

SAMADE

SAMADE

SAMADE
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Econ6mico, Gobernanza, Medio
Ambiente y Personas.

Ejecutar proyectos que apliquen las TIC
en todos los sectores productivos,
sociales culturales y educativos.
Formular e Implementar el plan
estratégico de ciencia, tecnologia e
innovacién que beneficie a la
administracion municipal y al municipio.
Adquirir software ortofotomosaico,
servicio SaaS y recurso especializado,
que permita estandarizar y retroalimentar
los procesos de ordenamiento del
municipio.

Predios con estratificacion
socioecondmica

Desarrollar iniciativas para la adaptacion
al cambio climatico: hacia un territorio
seguro, ambientalmente sostenible a
favor de un municipio resiliente
Implementar y mantener el observatorio
de politicas publicas del municipio.
Realizar la actualizacion catastral del
municipio de Cota, en marco de la
legislacion vigente.

Actualizar el sistema de informacion
geografica que permita la conformacién
de una base de datos actualizada en
todos los campos, su control y
seguimiento.

Garantizar la dotacion de la nueva
infraestructura del primer nivel de
atencion para garantizar la calidad en la
prestacion del servicio

Desarrollar el 40% del plan de
implementacion de politica publica de
seguridad alimentaria y nutricional
Programas de medicina tradicional y
saberes ancestrales

Crear e implementar un programa de
sistemas alternativos de captacion de
aguas

Disefar e implementar una propuesta de
incentivos tributarios para el sector
agropecuario

Crear e implementar un programa con el
servicio de extensién agropecuaria en el
municipio

Crear y dotar un banco de insumos y
maguinaria agricola

Implementar alternativas de transporte
turistico hacia los sitios de interés
turistico

Gestionar fuentes de financiacion para la
realizar proyectos turisticos con
entidades del orden departamental y
nacional

Dotar y poner en funcionamiento la plaza
del mercado campesino y artesanal de
los pequefios productores y artesanos
del Municipio de Cota
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25,00

15,00

0,00

25,00

40,00

21,25

25,00

25,00

0,00

39,17

0,00

15,00

27,25

37,25

18,75

2,50

33,67

0,00
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$
311.192.451

$
354.276.294

$

11.924.257

$
5.036.699.522

$
34.616.000
$
75.160.000

$
298.000.000

$
219.185.242

$

$
100.526.872

$
31.758.666

$
1.654.411.343

$
3.600.000

$
5.100.000

$
57.966.666
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SAMADE
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Crear una plataforma tecnoldgica para
brindar servicios al sector comercialy a
la zona industrial municipal y regional.
Promover la generacion de empleo con
el sector agricola, industrial, comercial y
de servicios: a través de la economia
naranja

Ejecutar el Programa Nacional de Pagos
por Servicios Ambientales (PSA).
Implementar un programa para fomentar
y fortalecer los negocios verdes y
sostenibles en el municipio, como
estrategia de emprendimiento verde
Dotar y poner en funcionamiento el
Centro de Clasificacién y
Aprovechamiento de Residuos
organicos.

Implementar los Proyectos Ambientales
Escolares (PRAE) y Proyectos
Comunitarios de Educacién Ambiental
(PROCEDAS) del municipio
Implementar el Plan Institucional de
Gestion Ambiental (PIGA) en las sedes
de la administracion municipal
Implementar y articular el Plan de
Ordenacion de la Cuenca del Rio Bogota
- POMCA a las necesidades municipales
dentro del esquema programético en sus
ejes: Gobernanza del agua, Educacion
ambiental, Ecosistemas estratégicos y
Orientacion productiva

Mejora en la calidad hidrica de las
fuentes superficiales y subterraneas en
el municipio y gestionar con la
Corporacion el ordenamiento de la
cuenca del Rio Chicu

Crear e Implementar el Programa "Agua
para la vida"

Actualizar e implementar los planes de
manejo de las microcuencas y
humedales del municipio

Realizar adecuacion hidraulica de
causes de quebradas y rios

Disefiar e implementar un programa de
apoyo para el control de trafico ilegal de
recursos naturales RRNN en el municipio
Generar proyectos con el Resguardo
Indigena como estrategias de proteccion
y cuidado territorial y ambiental.
Formular e implementar proyectos para
brindar apoyo a organizaciones
asociativas y de cooperativismo en el
municipio

Crear e implementar un proyecto legal,
técnico y financiero para compra de
predios de interés ambiental que no
estén incorporados en la estrategia del
1% de la ley 99 del 93.

Implementar una estrategia para
promover la articulacion institucional y
fortalecer los Comités Técnicos
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12,50

30,30

22,00

21,88

0,00

12,50

23,75

24,00

25,00

20,88

5,25

1,39

37,75

21,25

28,50

19,38

33,00
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$
37.700.000

$
75.316.220

$
42.100.000
$
16.600.000

$
100.000

$
107.913.333

$
329.449.999

$
24.460.000

$
3.100.000

$
25.193.333
$

100.000

$
34.611.694
$
100.000

$
100.000

$
54.679.999

$
100.000

$
42.100.000




SAMADE

SAMADE

SAMADE

SOCIAL

SOCIAL

SOCIAL

SOCIAL

TALENTO

TALENTO

TALENTO

41% al 75%

RESPONSABLE

CULTURA
CULTURA
CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

CULTURA

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota

e ||

DE COTA

Interinstitucionales de Educacion
Ambiental (CIDEA)

Realizar actividades econémicas en pro
del uso sostenible del capital natural del
municipio

Identificar nuevas areas en la estructura
ecolégica del municipio para su
conservacion y proteccién de los
recursos naturales

Desarrollar iniciativas para la adaptacién
al cambio climatico: hacia un territorio
seguro, ambientalmente sostenible a
favor de un municipio resiliente

Realizar dos dotaciones a los jardines
infantiles del municipio de Cota
Realizar 4 dotaciones a la casa del
abuelo, como espacio de dignificacién y
bienestar de la persona mayor

Dotar las instalaciones del centro de
atencion integral para personas con
discapacidad - Renacer.

Entrega de refrigerio y/o almuerzos a los
adultos mayores del municipio.
Implementar el cddigo de integridad y
probidad, acompafado un programa de
capacitacion dirigido a servidores
publicos y contratistas

Implementar una cultura organizacional
fundamentada en la informacion, el
control y la evaluacion, para la toma de
decisiones y la mejora continua
Redisefio institucional

META PRODUCTO

Formular el Plan Decenal de Cultura

Crear un programa que fomente el amor
por la lectura en la poblacion cotense
Crear una escuela taller de artes y
oficios y tecnologias digitales

Identificar e implementar las actividades
de la economia creativa, para
organizarlas y estimular su crecimiento
Implementar un programa de cultura
ciudadana acorde a las necesidades de
la comunidad cotense

Fortalecer la plataforma Juventudes

Las y los jovenes para que desarrollen
iniciativas de produccion, creacion y
participacion en el mercado

Crear una estrategia para Promover el
acceso a los servicios de salud de los
jovenes en lo concerniente a salud
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16,10

25,00
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25,00
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$
100.000

$
148.706.664

$
229.832.724

$
242.725.789
$
34.530.446

$
29.630.495

$
372.624.146

$
29.940.000

$
39.897.322

$
100.000

CONSOLIDADO
OBLIGADO

$
10.000.000
$
208.312.536
$
26.800.000
$
78.833.333

$
2.000.000

$
24.701.483

$
24.100.000

$
6.000.000
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mental, y derechos sexuales y
reproductivos

Implementar la estrategia nacional “Leer
es mi cuento”.

Procesos de formacion artistica
ofrecidos en el ente territorial

Disefiar el Registro Unico de Creadores
y Gestores Culturales

Crear un programa para la formacion de
musicales incluyentes con el area de
artes escénicas, plasticas y Musica
Implementar programas y proyectos del
sector cultural del Resguardo Indigena
respetando los procesos autébnomos,
costumbres y tradiciones

Mantener el Suministro de Alimentacion
escolar para el 100 % de los estudiantes
de las IED publicas

Mantener la Cobertura de transporte
escolar del 100 % de los estudiantes que
lo requieran

Vincular a estudiantes con Necesidades
Educativas Especiales, identificados de
acuerdo a su funcionalidad en las
diferentes sedes de las IED
Implementar una estrategia para
mantener la atencidn oportuna mediante
el equipo psicosocial a las IED,
favoreciendo la aplicacién de la ley 1620
de convivencia escolar

Pago de los servicios publicos de las IED
publicas

Garantizar la atencion a la poblacion
indigena a través del diagnostico y
formulacion del proyecto educativo
comunitario (PEC)

Implementar una estrategia para brindar
atencion a la poblacién escolar por
medio de un apoyo pedagdgico
Implementar un programa para avanzar
al bilingtiismo

Implementar el Sistema de Gestion de
Calidad de la Educacion Inicial a través
de los CDI

Realizar 1 practica pedagdgica de
talento humano vinculado a la oferta de
educacion inicial y preescolar para su
fortalecimiento

Implementar una estrategia de
vinculacion efectiva de las familias en el
proceso de formacion y desarrollo
integral de la primera infancia
Implementar una estrategia para vincular
a la familia en procesos de formacion
académica para la formacion de
competencias basicas, transversales y
socioemocionales

Implementar una estrategia para
aumentar la capacidad que tienen los
estudiantes para que se les facilite la
insercién al mundo laboral
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75,00
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@ www.cota-cundinamarca.gov.co

89.300.000

$
3.284.051.376
$

10.000.000

$
7.000.000

$
570.000.000

$
11.998.179.264

$
454.975.827

$
166.918.892

$
1.790.826.702

$
393.676.354
$
27.582.689

$
1.287.121.732

$
106.896.000
$
52.009.000

$
39.116.998

$
24.390.437

$
452.234.454

$
106.401.061
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Crear un programa para implementar
areas de conocimiento con las nuevas
tecnologias en el municipio de Cota
mediante el desarrollo de proyectos de
Robética, dirigido a los estudiantes de
las IED

Generar espacios de conocimientos y
experiencias, donde los nifios de las IED
del Municipio de Cota Podran desarrollar
sus potencialidades y descubrir el
enfoque real de la empresarialidad
Generar una estrategia que permita la
comprensién basica del medio ambiente,
de los problemas conexos y de la
relacién del hombre con su entorno.
Implementar una estrategia para apoyar
a los estudiantes de zonas rurales y
grupos poblacionales con incentivos y
becas para el acceso a la educacion
superior

Garantizar la permanencia y
sostenibilidad del Fondo para la
Educacion Superior (FOES), con el fin
de mantener activos los incentivos para
los jovenes del Municipio en el corto y
largo plazo

Instaurar un espacio de atencién a la
poblacién de modelos flexibles (extra
edad, consumo de sustancias y
desertores) que permita educacién por
ciclos para basica y media

Implementar un programa para la
transformacion de las préacticas de aula,
la innovacion educativa digital, la
conformacién de redes que promueva la
vinculacién de las familias al proceso
académico de los estudiantes.

Docentes dotados con herramientas
pedagdgicas para afrontar la nueva
ruralidad

Implementar del Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana.
(Convivencia)

Escuelas territoriales de convivencia
ciudadana construidas

Poner en funcionamiento el Observatorio
de Derechos Humanos.

Establecer Lineamientos técnicos en
forma eficiente para la resolucion de
conflictos

Servicio de asistencia técnica para la
participacion de las victima

Promover estrategias dirigidas a
garantizar la participacion ciudadana de
la poblacion victima en la toma de
decisiones, que estén relacionados con
ellos y sean actores efectivos del poder
decisorio de la gestion publica.
Promover estrategias que contribuyan en
la construccién de paz en el territorio
municipal
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$
33.180.000

$
185.094.924

$
128.970.000

$
867.630.170

$
1.104.316.238

$
62.015.333

$
1.107.486.297

$
460.566.743

$
1.272.674.959

$
258.200.162
$
115.508.373
$
453.287.642

$
116.625.423
$
20.398.553

$
139.827.777




GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

GOBIERNO

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota

£ U
| DE COTA

Adoptar e Implementar el Sistema de
Responsabilidad Penal Adolescente
(SRPA)

Celebrar un convenio con el Instituto
Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC), para garantizar la reclusién de
las personas sindicadas o sancionadas
que correspondan al ente territorial, en
condiciones de dignidad

Fortalecer a los organismos de socorro
mediante una dotacion y/o capacitacion
para la Prevencion y atencién de
Desastres

Generar estrategias para el
conocimiento y comprension del
fendmeno de la corrupcion

Implementar el Plan Institucional de
Archivos -PINAR- y Programa de gestion
documental -PGD-, Tablas de retencion
documental, tablas de valoracion
documental, inventarios, generacion de
un espacio apropiado para la
centralizacién de archivo. Personal
adecuado.

Implementar el observatorio de
violencias

Formular estrategias de proteccién de
sistemas de conocimientos tradicionales
asociados a la conservacion de la
biodiversidad y la gestion del riesgo.
Implementar una estrategia para
prevenir, atender y proteger a las
victimas de la violencia intrafamiliar de
pareja

Implementar una estrategia para la
Prevencioén y Erradicacion del Trabajo
Infantil y Proteccion del Joven
Trabajador (CIETI).

Revisar, evaluar y ajustar la Politica
Publica de Discapacidad

Crear estrategias pedagogicas y
comunicativas para la promocién y
garantia de los derechos sexuales y
reproductivos de la poblacién LGBTI
Cumplir con el 100% de lo acordado en
la mesa de concertacion técnica y
politica

Implementar la politica publica de familia

Crear un programa para mejorar las
condiciones de seguridad de la
infraestructura de transporte, de los
vehiculos y de los actores viales y
construir una cultura ciudadana de
corresponsabilidad y autorregulacion
para una movilidad segura

Mediante la implementacion de
estrategias practicas Fortalecer
instrumentos de planeacion y regulaciéon
de la movilidad para promover el acceso
a bienes y servicios en medios de
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$
100.000

$
70.000.000

$
1.925.603.984

$
273.587.667

$
184.776.665

$
80.760.000
$
311.601.111

$
1.127.360.586

$
78.843.333

$
30.136.666
$
158.343.786

$
17.500.000

$
15.360.667
$
46.573.333

$
110.366.666
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transporte equitativos, seguros y
sostenibles

Programas deportivos, culturales, de
formacion; que involucren los diferentes
grupos de valor, para fomentar la
participacion y la convivencia ciudadana
Servicios de implementacion de medidas
de satisfaccion y acompafiamiento y
orientacion a las victimas del conflicto
armado

Implementar mecanismos de
capacitacion y formacién dirigidos a las
veedurias.

Cumplir con el fallo, sentencia del Rio
Bogota del Consejo de Estado,
Implementar la Politica Publica de
Participacion Ciudadana

Crear un programa para generar una
cultura administrativa que permita la
publicacion y divulgacion de la
informacién publica de manera proactiva
e innovadora

Implementar la politica de prevencion
del dafio antijuridico

Fortalecer la gobernanza y articulaciéon
intersectorial para una movilidad
responsable y sostenible

Construir y/o adecuar la infraestructura
deportiva en el cuatrienio

Realizar la recuperacion y/o
mantenimiento preventivo de los
escenarios deportivos (parques y
espacios ludicos) a cargo del IMRD Cota
manteniendo en funcionamiento la
totalidad de la infraestructura deportiva
Organizar anualmente los juegos
comunales y veredales, fortaleciendo el
deporte social comunitario

Apoyar economica y/o logisticamente a
Clubes deportivos legalmente
constituidos y avalados por el IMRD
Cota.

Realizar una capacitacion anual,
orientada a mejorar la capacidad
operativa y administrativa del IMRD.
Apoyar al programa Supérate
Intercolegiados, procesos académicos y
relativos al cerebro, recreacion y deporte
Aumentar el deporte urbano y rural a
través de la disciplina, valores y sana
competencia.

Desarrollar actividades ludicas de
manera armonizada y coherente con la
implementacion de la politica de la
primera infancia, infancia, adolescencia y
juventud , dentro de la linea Primero las
nifias y los nifios.

Programa de recreacion para los
menores de edad en etapa escolar
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$
20.099.700

$
67.420.188

$
177.750.000

$
25.600.000
$
65.023.333
$
291.486.664

$
128.583.999
$
203.959.995

$
154.100.000
$
1.978.349.594

$
87.500.000

$
37.583.500
$
56.473.920

$
203.000

$
178.098.000

$
145.000.000

$
451.970.510
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Beneficiar a los estudiantes de las
escuelas rurales con el desarrollo de
programas de tiempo libre

Garantizar anualmente la premiacién del
100% de los eventos deportivos
organizados por el IMRD Cota
Participar anualmente en 50
competencias deportivas municipales,
Deptales, Nacionales e Internacionales
con las EFD de IMRD.

Apoyar anualmente al 100% de los
deportistas de alta proyeccion de las
EFD, con la entrega de suplementos
nutricionales

Consolidar la Atencién al Ciudadano
mediante un programa integral que
permita la participacion ciudadana
Promover esquemas de practica del
deporte, con enfoque diferencial.
Desarrollar eventos y competencias para
personas con discapacidad.

Fortalecer el desarrollo social y personal
de todo el curso de vida con programas
de actividad fisica, deporte formativo y
deporte social comunitario, con el
propésito de generar procesos de
inclusién, convivencia y legalidad como
aspectos fundamentales de la equidad
Promocidn de actividades para la
recreacion, el ocio y el uso del tiempo
libre en concordancia con el Plan de
Desarrollo Nacional

Beneficiar a 2.600 personas con las
Escuelas de Formacion Deportiva del
IMRD en el cuatrienio

Dotar al 100% de las Escuelas de
Formacién Deportiva con equipamiento
deportivo de calidad que permita mejorar
el desempefio de los deportistas

Dotar al 100% de los procesos de
formacion con implementos e
indumentaria deportiva de calidad que
permita mejorar el desempefio de los
deportistas

Exaltar, reconocer y brindar apoyo
deportivo a los deportistas destacados
del municipio

TERMINAR LA CONSTRUCCION DE
LA CASA DE LA JUSTICIA

Realizar un Mantenimiento y/o
mejoramientos a las IED

MEJORAR 500 METROS LINEALES DE
VIAS

REHABILITAR 4.241 METROS
LINEALES DE VIAS

MANTENER 1500 METROS LINEALES
DE VIAS

PAGO DE ALUMBRADO PUBLICO

OPTIMIZAR 3000 MTRS DE RED DE
ALCANTARILLADO
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$
430.814.901

$
65.722.683

$
624.770.450

$
43.250.000

$
235.000.000

$
48.700.000
$
37.274.992
$
194.791.000

$
937.516.725

$
1.873.514.901

$
149.500.000

$
682.974.405

$
98.279.165

$
6.923.643

451.174.998
&1.920.000
2$63.573.333
6$34.619.900
5900.922.070
E049.732.352
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OPTIMIZAR 3000 MTRS DE RED DE
ACUEDUCTO

Crear e Implementar el Plan
Anticorrupcion

Realizar la rendicion de cuentas de
manera creativa

Implementar un programa de
mejoramiento de vivienda.

Implementar una estrategia para hacer la
titularizacion de la vivienda ya
construida.

Implementar un programa de
construccion de vivienda en sitio propio.
Actualizar la nomenclatura vial y
domiciliaria de la zona urbana del
municipio de Cota.

Avanzar en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG en el cuatrienio.

Apoyar administrativa y logisticamente el
funcionamiento del consejo territorial de
planeacion

Potenciar el banco de programas y
proyectos y su sistema de seguimiento
segun las plataformas establecidas por
el DNP.

Mantener actualizada la pagina web con
la publicacion de los actos y actuaciones
de la administracion publica

Establecer un sistema de evaluacion y
seguimiento de la politica de
racionalizacién de tramites, articulado a
los sistemas de gestion y calidad de la
entidad.

Certificar el municipio en la norma
internacional 9001 de 2015.

Asesorar y asistir técnicamente a la
comunidad en la metodologia SISBEN
V.

Aplicar encuestas Sisben IV para la
actualizacion de la informacion
Socioecondmica de las personas y
hogares sector urbano y rural de la
jurisdiccion de Cota.

Realizar seguimiento y monitoreo a la
ejecucion del plan de desarrollo 2020-
2023.

Realizar acciones que permitan la
afiliacion al régimen subsidiado
Realizar visitas de asistencia técnica a
los prestadores del municipio en el
marco de la dimensién de fortalecimiento
de la autoridad sanitaria

Desarrollar el 30% de plan de
implementacion de la politica integral de
salud ambiental PISA

Implementar el 95% del plan de accion
de la dimensién vida saludable y
condiciones no transmisibles por parte
de los actores en salud
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0.000

$
47.176.667
$
98.200.000

$
368.925.119

$
14.100.000

$
77.316.666

$
73.299.999

$
113.232.618

$
81.149.285
$
137.403.666

$
196.732.000

$
294.843.826

$
12.402.233.076
$

106.616.667

$
1.239.562.498

$
331.448.902
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Ejecutar en el 95% el plan de accién en
salud de la dimension de salud mental
Garantizar la implementacion del 30%
de las estrategias de la politica publica
municipal derechos sexuales y
reproductivos

Ejecutar el 95% del plan de accion de la
dimensién vida saludable y
enfermedades transmisibles
Implementar en un 100% el plan
municipal para la prevencion y la
contencion de los patdgenos emergentes
y re-emergentes de alta transmisibilidad
y potencial epidémico.

Implementar el 95% del plan de accién
del programa de promocion social
Ejecutar el 95% del plan de accion en
salud de la dimension de salud y ambito
laboral

Fortalecer el sistema de vigilancia en
salud publica a nivel municipal

Cubrir el 70% de los hogares con la
estrategia atencion primaria en salud
resolutiva con enfoque diferencial
Ejecutar el 95% del plan de accién en
emergencias y desastres en salud
publica.

Realizar el 95% del plan de accion de la
gestion de la salud publica
Implementar el programa "De la Granja a
la Mesa"

Identificar y certificar en brucelosis y/o
tuberculosis a través del ICA y/o
organismos de inspeccidon competentes
predios de pequefia propiedad privada
rural dedicados a la produccion lechera
Realizar los mercados campesinos de
pequefios y medianos productores
Implementar un programa para la
Comercializacion de productos
agropecuarios por cadenas productivas
para crear alianzas comerciales
Capacitar en la implementacion de
practicas de produccion, transformacion
y comercializacién de productos de
origen animal

Capacitacion en buenas practicas
agropecuarias

Capacitacion y dotacion a granjas
agricolas familiares

Capacitar a los productores en técnicas
de transformacién, empaque,
conservacion y presentacion de
productos de origen agropecuario para la
comercializacién y venta en mercados
locales y regionales

Crear e implementar un programa para
la produccién de alimentos nutritivos y
culturalmente adecuados, accesibles,
producidos de forma sostenible y
ecolégica
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$
272.486.317
$
347.969.737

$
294.494.499

$
180.366.667

$
664.673.326
$
330.519.999

$
249.690.999
$
432.476.663

$
54.791.666

$
741.804.795
$
35.123.336
$
85.959.997

$
108.026.670
$
81.326.666

$
112.361.917

$
34.050.000
$
63.761.667
$
61.285.990

$
107.370.000
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Beneficiar mujeres rurales con el servicio
de extension agropecuaria

NuUmero de créditos gestionados a
mujeres rurales

Apoyar la creacion de redes y
asociaciones de mujeres rurales
Implementar la politica Publica de
bienestar animal

Desarrollar e implementar una
estrategia para el apoyo a la
asociatividad, el Desarrollo Empresarial
Temprano y fomentar la formalidad
Crear e implementar el Fondo para el
Desarrollo econdémico y el
emprendimiento Municipal

Crear e implementar el proyecto de
ecoturismo a través del senderismo
ecologico en la ronda del Rio Chict y el
cerro Majuy del municipio de Cota
Mantenimiento y mejora de la
sefializacion turistica municipal

Crear y desarrollar proyectos
agroturisticos con un enfoque tradicional
gue contribuya con el desarrollo
sostenible de los agricultores y
campesinos del municipio de Cota
Crear y desarrollar acciones orientadas a
promocionar los atractivos y la cadena
de valor turistica municipal.

Formular e implementar una estrategia
para articular las nuevas tecnologias de
la informacién y comunicacién como
apoyo al emprendimiento y la generacion
de nuevos empleos

Poner en funcionamiento el banco de
empleo municipal

Implementar el Plan de Gestién Integral
de Residuos Sdlidos (PGIRS).

Formular e implementar un proyecto de
incentivo a restauracion de bosques
naturales en areas protegidas

Formular e implementar el PMA para el
manejo integral de las zonas verdes, la
recuperacion del espacio publico, la
biodiversidad, las areas naturales y la
proteccion del cerro del Majuy, en
acciones articuladas con la comunidad
indigena.

Implementar un estrategia para el
Control y vigilancia de los recursos
naturales del municipio

Promover e implementar proyectos de
agricultura limpia y trabajar por el ahorro
y uso eficiente del agua, la renovacion
tecnolégica sostenible.

Realizar cursos con el SENA y/o
instituciones enfocadas a fortalecer las
necesidades empresariales, de empleo y
de emprendimiento de la poblacion
cotense
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57,14

50,00

69,17

54,00

58,00

43,66

50,04

50,00

40,83

58,00

51,67

71,25
55,00

55,25

45,63

55,50

43,11

57,14
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$
162.481.663
$

$
118.900.000
$
779.161.058
$
112.200.000

$
2.108.475.633

$
38.806.666

$

100.000

$
27.566.666

$
627.490.325

$
337.932.213

$
48.440.000

$
1.962.507.119
$
299.658.330

$
91.423.334

$
119.669.999

$
35.920.000

$
67.320.716
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SOCIAL
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SOCIAL
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Desarrollar un programa para promover
el uso sostenible, eficiente y adecuado
del suelo y los recursos naturales con la
aplicacion de nuevas tecnologias

Crear alianza con el sector industrial
para apoyar proyectos industriales,
agropecuarios, Eco-turisticos y de
emprendimiento como respuesta al
fomento de la responsabilidad social
empresarial

Implementacién, seguimiento y
evaluacion de la Politica Publica
Ambiental

Implementar y hacer seguimiento a
través de los Comités a las obligaciones
de la Sentencia del Rio Bogota del 28 de
marzo del 2014, emitida por el Consejo
de Estado

Implementar una estrategia para
potenciar el papel de las familias en la
educacion inicial de las nifias y nifios del
municipio

Crear un programa para el
fortalecimiento de la familia como nucleo
de la sociedad

Implementar un programa para promover
la educacion sexual y el bienestar de los
nifios, nifias y a adolescentes y prevenir
el embarazo en adolescentes en las
uniones tempranas.

Entrega de paquetes alimentarios a
familias en condicién vulnerable
Mantener la operacion del programa
familias en accién durante el cuatrienio
para generar la movilidad social de la
poblacién vulnerable.

Crear y mantener un programa para
Optimizar el disefio institucional, de
manera que facilite la coordinacion de
las instituciones locales involucradas y el
fortalecimiento de sus responsabilidades
Entrega de la racion alimentaria y
nutricional al 100% de los nifios y nifias
atendidos en los Servicios integrales en
el Municipio de Cota.

Generar las estrategias necesarias para
aumentar la cobertura en educacion
inicial de los nifios, niflas y adolescentes
de Cota, con atencién especial a la
poblacién rural, étnica, con discapacidad
y desplazada

Ajustar o actualizar la Politica Publica de
Primera Infancia, infancia y adolescencia
del municipio de Cota

Implementar una estrategia para
identificar la poblacion vulnerable que
requiere prioridad en el acceso a la
atencion integral a la nifiez

Implementar acciones para la atencion
integral de la nifiez con discapacidad,
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48,33

50,09

54,00

56,25

75,00

75,00

50,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00

75,00
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$
82.733.336

$
310.724.942

$
10.553.333

$
58.300.000

$
44.700.000

$
49.569.666

$
34.032.500

$
1.563.101.141
$
260.412.204

$
23.050.000

$
1.642.530.614

$
2.781.658.411

$
53.561.408

$
51.016.667

$
33.930.820
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SOCIAL
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desde la primera infancia hasta la
juventud

Implementar plan anual de Celebracion
Dia de la Nifiez en el municipio de Cota.
Conformar un equipo interdisciplinario
terapéutico, psicosocial y educativo
como apoyo a la primera infancia,
infancia y adolescencia

Beneficiar a 500 familias con el
programa para fortalecer las
capacidades de las familias, promover
su corresponsabilidad en el desarrollo
integral de la nifiez y disminuir todo tipo
de violencias

Implementar un programa para la
generacioén de ingresos e independencia
econdémica de los adultos mayores en el
municipio durante el cuatrienio.
Implementar una estrategia para
suministrar servicios integrales
oportunos para una vida saludable y feliz
para los adultos mayores durante el
cuatrienio.

Desarrollar un programa que promueva
procesos de formacion deportiva y
personal a través del aprovechamiento
de tiempo libre a favor de adultos
mayores a favor de la masificacion de
actividad fisica, deportiva y recreativa.
Apoyar el éptimo desarrollo del
Programa Colombia Mayor en el
Municipio de Cota.

Beneficiar con incentivos a cuidadores
de poblacion con discapacidad,
priorizando poblacion vulnerable.
Garantizar la atencion y desarrollo de
actividades en el Centro Renacer
Garantizar la atencion y proteccion de
discapacidad en situacion de abandono
dentro del municipio de Cota

Realizar la entrega de paquetes
alimentarios a las personas con
discapacidad, en condicion de
vulnerabilidad.

Entrega de refrigerio y almuerzos a las
personas con discapacidad del municipio
Realizar dos eventos para la inclusién
poblacién con discapacidad
Implementar la Politica de Equidad de
Género para las Mujeres. ( Implementar
la politica publica de mujer y equidad y
género)

Implementar el Observatorio de Asuntos
de Género

Fortalecer el funcionamiento del Consejo
Consultivo de Mujeres.

Implementar una estrategia para el
empoderamiento social de la Mujer y la
prevencion de Violencias.
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50,00

75,00

49,15

75,00

75,00

75,00

50,00

50,00

75,00

75,00

68,75

41,67
75,00

75,00

50,00
75,00

75,00
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$
1.932.081.509
$
203.162.836

$
56.700.000

$
140.733.333

$
583.496.673

$
105.610.200

$
40.686.640

$
50.525.000

$
538.524.716
$
106.366.053

$
345.403.241

$
152.264.365
$
150.826.893
$
76.774.059

$
20.800.000
$
37.232.500

$
125.706.967




SOCIAL Fomentar estrategias de acceso y 75,00 $
permanencia de las mujeres en la 25.782.500
diversificacion ocupacional y profesional.

SOCIAL Atender integralmente a mujeres en 75,00 $
situacion de vulnerabilidad 200.089.402

SOCIAL Fortalecer la Casa de la Mujer 50,00 $

33.500.000

SOCIAL Entrega de paquetes alimentarios a 64,50 $
mujeres gestantes y/o madres cabeza de 249.997.916
familia en condicién mas vulnerable

SOCIAL Garantizar la continuidad del Consejo 75,00 $
Municipal del Adulto Mayor para 135.790.000
cualificar la participacion incluyente

SOCIAL Garantizar la atencion y proteccion de 62,50 $
adultos mayores en situacién de 63.648.063
abandono dentro del municipio de Cota

SOCIAL Beneficiar anualmente a 800 adultos 75,00 $
mayores de los servicios integrales con 2.557.206.993

entrega de paquetes alimentarios y
nutricionales.

SOCIAL Implementar los programas de 50,00 $
educacion inclusiva en el sector 118.500.000
educativo y en el &mbito de la formacion
para el trabajo.

TALENTO Implementar el plan de bienestar e 57,50 $
incentivos para los servidores publicos 193.918.070

TALENTO Actualizar e implementar el Plan de 57,50 $
capacitacion de los servidores publicos 198.050.000
de Cota

5. Exponga el avance en el cumplimiento de los planes de mejoramiento de las politicas
publicas vigentes en el municipio.

RTA/

Durante la vigencia 2021 se desarrollé por parte de la Direcciéon de Control Interno, seguimiento
a dos (2) de las politicas publicas en fase de implementacion (Salud Ambiental y Discapacidad e
Inclusién Social a cargo de la Secretaria de Salud y la Secretaria General y de Gobierno
respectivamente) de las cuales en el mes de diciembre de 2021 la misma direccién remitio a las
diferentes instancias de coordinacién y cooperacion de las politicas el informe de seguimiento.

Tenido en cuenta los informes se generaron los respectivos planes de mejoramiento los cuales
estan coordinados por las secretarias lideres a cargo de la politica y deben ser implementados
por las diferentes instancias que participan de la politica en condiciéon de cooperantes.

Para la vigencia 2022 se adelanta el proceso de seguimiento por parte de la direccién de Control
Interno a las politicas de Mujer y Equidad de Género, Adulto Mayor y Envejecimiento Activo,
Salud Ambiental, Seguridad Alimentaria y Nutricional e Infancia y Adolescencia, razon por lo cual
a la fecha no se han consolidado informes de seguimiento y en consecuencia tampoco se han
elaborado planes de mejoramiento.

Es oportuno aclarar al respecto, que los planes de mejoramiento corresponden al procedimiento
de Auditorias internas y Seguimientos el cual hace parte del proceso de Gestién del Control
Interno, razén por la cual el avance en los planes de mejoramiento en su implementacion es
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competencia de los coordinadores de politica y cooperantes y para su seguimiento la funcién

esta a cargo de la Direccion de Control interno.

6. Presente informe detallado del avance de los ejes, lineas, programas y metas del plan
de desarrollo 2020-2023, indicando los porcentajes de cumplimiento de acuerdo con la
linea base y las metas fijadas respectivamente.

RTA/
ANO 2020

| Al ~AL
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LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA CUMPLIMIENTO

GESTION PUBLICA EFICIENTE
Acceso Incluyente a la Educacion en Administracién
Publica

Cualificacion de la arquitectura institucional

Desarrollo Integral de los servidores publicos
Fortalecimiento de la accion comunal
Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana

Fortalecimiento de los Canales de Informacion
Transparencia y Acceso a la Informacion
Implementacion de la Politica de prevencion de dafio
antijuridico (PPDA)

Instrumentos para la Asignacion Estratégica y
Responsabilidad del Gasto Publico

Mejoramiento en el Desempefio de los Sectores e
Instituciones en términos de Eficiencia y Eficacia
Prevencion de la Materializacion de Riesgos de
Corrupcion

Racionalizacion de Tramites

Rendicion de cuentas

Resolucion pacifica de la conflictividad social, a través
del didlogo social e intercultural constructivo y
democratico

Revision del Plan Basico de Ordenamiento Territorial
(PBOT)

Seguimiento Permanente al Cumplimiento del Fallo del
Rio Bogota

Sistemas de informacién

DESARROLLO ECONOMICO Y EL
EMPRENDIMIENTO

Agroturismo

Alternativas de movilidad sostenibles

Campo proéspero y solidario
Cota se conecta

Educacion agropecuaria

Emprendimiento, fortalecimiento y formalizacion
empresarial

Fortalecimiento a la oferta turistica
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% DE

2020
58,13

100,00
15,00

100,00
100,00
100,00

57,41
100,00
70,00
70,00
83,40

66,67
100,00

100,00

12,25
100,00
0,00
53,16
50,00

100,00

56,92
27,86

66,67
50,00

50,00

TOTAL EJECUTADO 2020
$ 1.790.310.176
$

100.000

$

200.000

$

100.000

$ 150.000.000
$

200.000

$ 341.913.332

$

100.000

$
63.100.000
$
47.712.618

$ 351.679.284

$
95.025.236
$ 247.600.000

$
100.000

$ 492.379.706

$
100.000
$

$ 11.247.775.001

$

100.000

$

100.000
1.980.241.701
1.041.056.839
$

33.161.667

$

50.873.333

$

300.000
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Fortalecimiento de las capacidades institucionales para
la atencion, proteccion y bienestar de los animales
Fortalecimiento institucional, gobernanza y articulacion
intersectorial

Implementacion de la politica publica en proteccién
animal para el municipio de Cota, adoptada mediante
Acuerdo Municipal 20 de 2018

Impulso a la economia

Impulso al sector turistico
Infraestructura institucional
Logistica eficiente

Muijer rural
Politica incluyente y participativa
Seguridad vial y cultura ciudadana

Soberania y seguridad alimentaria y nutricion

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Acceso a la educacion, cobertura con bienestar y
equidad

Acceso efectivo y de calidad al sistema general de
seguridad social en salud

Agenda de impulso a la educacion superior

Atencion integral y de la primera infancia a la
adolescencia, un proyecto de vida

Aumentar los ingresos de los (as) adultos (as) mayores y
su independencia econdémica

Brindar oportunidades para que los (las) adultos (as)
mayores tengan una vida activa y saludable

Calidad y pertinencia de la educacion con enfoque
diferencial

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién
inicial, prescolar, basica y media - Todos por una
educacion de calidad

Cero tolerancia con las violencias y vulneraciones contra
nifias, niflos y adolescentes.

Creacion, circulacion y acceso a la cultura en el
municipio

Cualificar los talentos deportivos con potencial de alto
rendimiento

Deporte como compromiso institucional

Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias

Desarrollo del emprendimiento de base artistica, creativa
y tecnologica

Desarrollo integral de la primera infancia

Disponer de una institucionalidad eficiente para la
atencion efectiva de los (as) adultos (as) mayores
Educacion inclusiva para una efectiva inclusion social y
productiva de las PcD

Entornos escolares para la vida

Espacios fisicos para procesos artisticos y culturales
Familias empoderadas y comprometidas con sus nifias,
nifios y adolescentes

Familias sin violencia intrafamiliar

Fortalecimiento de la institucionalidad de género para las
mujeres
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0,00

100,00

100,00

51,00

100,00
34,02
33,33

100,00
79,17
100,00

95,00
67,50
80,00

100,00
100,00
70,00

100,00
100,00

0,00

100,00

100,00
56,25

60,00
55,00
52,67

100,00
100,00
42,00

50,00

100,00
4,17

96,60
100,00
75,00
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$

$
100.000

459.827.729

$

6.100.000
393.441.777
6.667.178.126
202.098.886

$

52.500.000
303.024.943

$

25.000.000

$

32.670.000
28.718.696.171

6.322.253.934

5.298.487.601
915.182.022
3.322.189.686

$
68.283.333
$
85.398.896
$

445.566.743

$
22.880.000

1.464.534.796

138.489.615

173.295.615
$
48.086.665
$
55.833.333
$
23.417.000

529.909.783

$

7.785.000
120.867.000
167.400.000
$
20.200.000
300.000.000
$
95.036.605
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Fortalecimiento institucional: de la planeacién a la
ejecucion articulada y efectiva

Gobernanza en salud, una apuesta de todos
Haciendo equipo para una mejor gestion educativa
Implementacion de la politica publica de juventud
establecida en el estatuto de ciudadania juvenil
Implementar, evaluar y actualizar la politica publica de
discapacidad

Inclusion laboral y productiva de las y los jovenes

Inclusion productiva para las PcD, sus familias y
personas cuidadoras

Infraestructura y dotacién en salud
Integracion regional

Jbévenes y construccion de paz municipal

Joévenes, salud mental, y derechos sexuales y
reproductivos

Jévenes, soberania y territorio

Mas y mejor educacion en la Cota rural

Mejorar condiciones fisicas y sociales de viviendas y
entornos

Oportunidades para la Familia

Oportunidades para la recreacion, el deporte
competitivo, social comunitario y el aprovechamiento
del tiempo libre

Participacion de las mujeres en escenarios de poder y
toma de decisiones

Plan municipal de accesibilidad

Politica Publica de diversidad sexual e identidad de
género para la poblacion LGBTI

Politica publica integral de libertad religiosa y de cultos
Politica social moderna adaptada a las familias

Promocién de la educacién sexual

Proteccion de nifias, nifios y adolescentes

Proteccion y salvaguarda de la memoria y el patrimonio
cultural

Restablecimiento de la titularidad y efectividad de los
derechos de la poblacion LGBTI

Salud territorial, de la salud publica a la salud colectiva

Sistema municipal de juventud

Suministrar servicios de cuidado oportunos, suficientes y

de calidad para los (as) adultos (as) mayores

Todos por una educacion de calidad

Todos somos lectores

Ver Acuerdos entre el Resguardo Indigena Muisca de
Cota y la Administracion municipal para la aplicacién del
enfoque diferencial étnico en la formulaciéon del PDM
SEGURIDAD Y CONSTRUCCION DE PAZ

Centros de reclusion

Construccion de Paz
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100,00

83,63
100,00

0,00
100,00
33,33
100,00
18,05
0,00
33,33
100,00
100,00
48,00
0,00

100,00

76,12

100,00
61,67
0,00

0,00
100,00
100,00

100,00
41,33

100,00
91,15
33,33

100,00

84,33
66,67

100,00

85,33
100,00
100,00

$

5.450.000
1.134.493.480
727.248.133
$

@ &+

$
100.000
$
100.000

$ 343.381.890

$
100.000

5.000.000
$

100.000

$
26.300.000
$

600.000

$
43.350.001

$ 2.283.393.753

$

11.782.500

$ 277.004.462
$

100.000

$

$

100.000

$
19.182.500
721.174.530

522.730.816

150.253.786

1.227.658.164
$
5.000.000

287.851.097

$ 1.033.730.896
$ 249.912.536

$
17.500.000

$ 1.462.623.931
$

70.100.000

$ 100.000.000
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L . $
Derechos humanos, justicia accesible, oportuna 100,00 200.000
L . $
Participacion ciudadana efectiva 100,00 100.000
L, S $
Promocién al acceso a la justicia 40,00 100.000
Proteccion Especial a Poblacion Victima Residente en el 100.00 $
municipio de Cota ! 58.620.188
. . . . $
Seguridad, Convivencia Ciudadana 100,00 100.000
Seguridad, Convivencia Ciudadana. 75,00 $ 1.233.403.743
SOSTENIBILIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL 28,24 $ 12.376.622.571
$
Agua para todos (as) 0,00 34.711.694
Ambiente y desarrollo sostenible y sustentable 28,82 $ 1.057.240.081
- . . $
Biodiversidad y riqueza natural 10,00 100.000
Comprom_eﬂqQS con la sostenibilidad y la mitigacion del 30,00 $ 150.000.000
cambio climéatico
Fortalecer la gestion ambiental en la prestacion de los $
- . 12,50
servicios de agua y saneamiento 100.000
Fortalecimiento de la prestacién de los servicios publicos 22,50 $ 5.090.631.430
- $
Incremento de la cobertura de los servicios 0,00 100.000

Instituciones ambientales modernas, apropiacion social
de la biodiversidad y manejo efectivo de los conflictos 78,00 $ 421.740.001
socioambientales

Manejo efectivo de desastres y la reconstruccién

adaptada y resiliente 60,00 $ 3.767.250.634
Mejor calidad del agua para consumo humano 0,00 $
g;:e%s Servicios diferentes a acueducto, alcantarillado y 43,00 $ 1.854.348.731
L $
Proteccion de las cuencas abastecedoras 50,00 200.000
] . $
Rio Bogota 7,50 200.000
Total general 58,59 $ 55.596.027.849
ANO 2021
) ) % DE
LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA CUMPLIMIE TOTAL EJECUTADO 2021
NTO 2021
GESTION PUBLICA EFICIENTE 83,1 $ 13.248.882.817
Acceso Incluyente a la Educacion en Administracion Publica 100,0 $ 197.950.000
Cualificacion de la arquitectura institucional 50,0 $ 39.797.322
Desarrollo Integral de los servidores publicos 100,0 $ 187.641.600
Fortalecimiento de la accién comunal 100,0 $ 24.750.000
Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana 100,0 $ 331.501.111
Fortalecimiento de los Canales (lie Informgmon Transparencia y Acceso a la 100,0 $ 216.820.003
nformacion
Implementacion de la Politica de prevencion de dafio antijuridico (PPDA) 100,0 $ 78.907.333
Instrumentos para la Asignacion Ezttr)ﬁ:;gma y Responsabilidad del Gasto 100,0 $ 173.296.666
Mejoramiento en el Desempenq Qe Io§ Sectpreg e Instituciones en términos 80,0 $ 314.200.000
de Eficiencia y Eficacia
Prevencién de la Materializacién de Riesgos de Corrupcidn 100,0 $ 194.927.667
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Racionalizacion de Tramites 100,0 $ 68.500.000
Rendicién de cuentas 100,0 $ 69.954.320
Resolucién pamﬂga de la conflictividad Isomal, a traV(’as_ del dialogo social e 100,0 $ 72910000
intercultural constructivo y democratico
Revision del Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT) 50,0 $ 10.859.976.795
Seguimiento Permanente al Cumplimiento del Fallo del Rio Bogota 100,0 $ 22.250.000
Sistemas de informacién 66,7 $ 396.200.000
% DE
LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA CUMPLIMIE TOTAL EJECUTADO 2021
NTO 2021
DESARROLLO ECONOMICO Y EL EMPRENDIMIENTO 68,2 $ 7.587.025.811
Agroturismo 100,0 $ 24.666.666
Alternativas de movilidad sostenibles 100,0 $ 15.320.001
Campo prospero y solidario 69,5 $ 1.346.336.585
Cota se conecta 82,9 $ 640.788.644
Educacion agropecuaria 83,3 $ 83.109.990
Emprendimiento, fortalecimiento y formalizacién empresarial 100,0 $ 59.054.050
Fortalecimiento a la oferta turistica 75,0 $ 86.000.000
Fortalecimiento de las capacidades institucionales para la atencion, 775 $
proteccion y bienestar de los animales '
Fortalecimiento institucional, gobernanza y articulacion intersectorial 100,0 $ 203.859.995
Implementacion de la politica publica en proteccién animal para el municipio
de Cota, adoptada mediante Acuerdo Municipal 20 de 2018 1000 § 264.873.330
Impulso a la economia 100,0 $ 84.400.000
Impulso al sector turistico 100,0 $ 229.335.215
Infraestructura institucional 19,7 $ 1.882.880.709
Logistica eficiente 48,7 $ 146.966.661
Muijer rural 100,0 $ 254.604.999
Politica incluyente y participativa 100,0 $ 2.177.355.633
Seguridad vial y cultura ciudadana 100,0 $ 21.573.333
Soberania y seguridad alimentaria y nutricion 96,7 $ 65.900.000
% DE
LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA CUMPLIMIE TOTAL EJECUTADO 2021
NTO 2021
DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO 834 $ 38.122.281.768
Acceso a la educacion, cobertura con bienestar y equidad 100,0 $ 7.996.620.680
Acceso efectivo y de calidad al sistema general de seguridad social en salud 100,0 $ 5.602.254.176
Agenda de impulso a la educacion superior 100,0 $ 916.834.619
Atencién integral y de la primera mfsir(]j(:a a la adolescencia, un proyecto de 76.9 $ 3,957 082.612
Aumentar los ingresos de los (as) adullto.s (as) mayores y su independencia 100,0 $ 72 450,000
econdmica
Brindar oportunidades para que Iqs (las) adultos (as) mayores tengan una 100,0 $ 214.949 367
vida activa y saludable
Calidad y pertinencia de la educacion con enfoque diferencial 100,0 $ 2.000.000
Calidad, cobertura y fortalemmlento dela educagon |n|C|qI, prescolar, basica y 100,0 $ 15.000.000
media - Todos por una educacion de calidad
Cero tolerancia con las violencias y vulneraciones contra nifias, nifios y 100,0 $ 164.662.836
adolescentes.
Creacion, circulacién y acceso a la cultura en el municipio 100,0 $ 2.016.183.246
Cualificar los talentos deportivos con potencial de alto rendimiento 100,0 $ 642.103.000
Deporte como compromiso institucional 100,0 $ 544.397.578
Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias 100,0 $ 406.274.985
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Desarrollo del emprendimiento de base artistica, creativa y tecnolégica 50,0 $ 49.800.000
Desarrollo integral de la primera infancia 100,0 $ 82.449.435
Disponer de una institucionalidad eficiente para la atencién efectiva de los 63,2 $ 2 469.013.442
(as) adultos (as) mayores
Educacion inclusiva para una efectiva inclusion social y productiva de las PcD 50,0 $ 118.500.000
Entornos escolares para la vida 100,0 $ 300.417.454
Espacios fisicos para procesos artisticos y culturales 66,7 $ 2.000.000
Familias empoderadas y comprometidas con sus nifias, nifios y adolescentes 100,0 $ 36.500.000
Familias sin violencia intrafamiliar 100,0 $ 675.241.990
Fortalecimiento de la institucionalidad de género para las mujeres 100,0 $ 140.315.810
Fortalecimiento institucional: de gepgzczamon a la ejecucioén articulada y 100,0 $ 16.700.000
Gobernanza en salud, una apuesta de todos 86,6 $ 1.658.077.010
Haciendo equipo para una mejor gestion educativa 75,0 $ 657.424.816
Implementacion de la politica publica de juventud establecida en el estatuto 0.0 $
de ciudadania juvenil :
Implementar, evaluar y actualizar la politica publica de discapacidad 100,0 $ 21.636.666
Inclusidn laboral y productiva de las y los jovenes 100,0 $ 2.000.000
Inclusion productiva para las PcD, sus familias y personas cuidadoras 100,0 $ 352.033.879
Infraestructura y dotacion en salud 0,0 $ -
Integracion regional 100,0 $ 2.000.000
Jovenes y construccion de paz municipal 33,3 $ 10.000.000
Jovenes, salud mental, y derechos sexuales y reproductivos 100,0 $ 1.000.000
Jovenes, soberania y territorio 100,0 $ 24.000.000
Mas y mejor educacion en la Cota rural 50,0 $ 90.400.000
Mejorar condiciones fisicas y sociales de viviendas y entornos 41,7 $ 42.083.333
Oportunidades para la Familia 100,0 $ 38.666.666
Oportunidades para la recreacion, el_deporte c.ompet|t.|vo, social comunitario 85.7 $ 4.734.465.693
y el aprovechamiento del tiempo libre
Participacion de las mujeres en escenarios de poder y toma de decisiones 100,0 $ 14.000.000
Plan municipal de accesibilidad 66,7 $ 399.227.199
Politica Publica de diversidad sexuaLI ((; Blfirtlantldad de género para la poblacion 0.0 $ 5.780.000
Politica publica integral de libertad religiosa y de cultos 100,0 $ 2.000.000
Politica social moderna adaptada a las familias 100,0 $ 3.944.000
Promocién de la educacion sexual 100,0 $ 14.850.000
Proteccion de nifias, nifios y adolescentes 100,0 $ 1.072.937.433
Proteccidn y salvaguarda de la memoria y el patrimonio cultural 71,3 $ 539.107.132
Restablecimiento de la t|tular|daq’y efectividad de los derechos de la 100,0 $ 8.090.000
poblacién LGBTI
Salud territorial, de la salud publica a la salud colectiva 96,2 $ 1.207.387.994
Sistema municipal de juventud 66,7 $ 64.701.483
Suministrar servicios de cuidado oportunos, suficientes y de calidad para los 100,0 $ 292 094.667
(as) adultos (as) mayores
Todos por una educacién de calidad 83,3 $ 1.109.922.567
Todos somos lectores 100,0 $ 83.400.000
Ver Acuerdos entre el Resguardo Indigena Muisca de Cota y la
Administraciéon municipal para la aplicacion del enfoque diferencial étnico en 75,0 $
la formulacion del PDM
% DE
LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA CUMPLIMIE TOTAL EJECUTADO 2021
NTO 2021
SEGURIDAD Y CONSTRUCCION DE PAZ 86,0 $ 3.170.234.807
Centros de reclusion 100,0 $ -
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ALCALDIA
MUNICIPAL

DE COTA

]

Construccion de Paz
Derechos humanos, justicia accesible, oportuna
Participacién ciudadana efectiva
Promocion al acceso a la justicia
Proteccion Especial a Poblacion Victima Residente en el municipio de Cota
Seguridad, Convivencia Ciudadana
Seguridad, Convivencia Ciudadana.

LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA

SOSTENIBILIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL
Agua para todos (as)
Ambiente y desarrollo sostenible y sustentable
Biodiversidad y riqueza natural
Comprometidos con la sostenibilidad y la mitigacion del cambio climatico
Fortalecer la gestion ambiental en la prestacion de los servicios de agua y
saneamiento
Fortalecimiento de la prestacion de los servicios publicos
Incremento de la cobertura de los servicios
Instituciones ambientales modernas, apropiacion social de la biodiversidad y
manejo efectivo de los conflictos socioambientales
Manejo efectivo de desastres y la reconstruccion adaptada y resiliente
Mejor calidad del agua para consumo humano
Otros Servicios diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo
Proteccion de las cuencas abastecedoras
Rio Bogota

2022 (Primer Trimestre — en evaluacion)

100,0
100,0
100,0
0,0
95,0
100,0
100,0

% DE
CUMPLIMIE
NTO 2021
42,3
13,3
76,3
100,0
100,0

0,0

11,8
0,0

89,3

4,0
0,0
33,0
78,0
79,5

% DE

CUMPLI
MIENTO

LINEA ESTRATEGICA / PROGRAMA

GESTION PUBLICA EFICIENTE

Acceso Incluyente a la Educacién en Administracion Publica
Cualificacién de la arquitectura institucional

Desarrollo Integral de los servidores publicos

Fortalecimiento de la accion comunal

Fortalecimiento de la Participacion Ciudadana

Fortalecimiento de los Canales de Informacion Transparencia y Acceso a
la Informacion

Implementacion de la Politica de prevencién de dafio antijuridico (PPDA)
Instrumentos para la Asignacion Estratégica y Responsabilidad del Gasto
Publico

Mejoramiento en el Desempefio de los Sectores e Instituciones en
términos de Eficiencia y Eficacia

Prevencion de la Materializacion de Riesgos de Corrupcion
Racionalizacién de Tramites

Rendicion de cuentas

Resolucién pacifica de la conflictividad social, a través del dialogo social e
intercultural constructivo y democréatico

Revision del Plan Basico de Ordenamiento Territorial (PBOT)
Seguimiento Permanente al Cumplimiento del Fallo del Rio Bogota
Sistemas de informacién

2022
15,01
30,00
0,00
30,00
25,00
17,50

70,00
25,00

12,73

8,33
8,02
6,67
0,00

10,00
0,00
10,00
33,33

PR PP PP &P PP O P P PP P

3.944.444
367.767.401
20.298.553
6.823.643
106.525.423
19.999.700
2.644.875.643

TOTAL EJECUTADO 2021

8.444.070.005

1.275.333.705

67.400.500

4.006.333.369

138.200.000
1.178.445.221

1.461.382.210
295.415.000
21.560.000

Total Obligacion 2022
556.535.791,3

6.176.470,0
3.000.000,0
44.923.333,0

66.888.995,0
49.576.666,0

9.316.666,0

55.728.501,0
76.709.998,0
50.950.000,0
12.866.666,0

8.450.000,0
168.698.496,3
3.250.000,0

- PPN
P prP pwpmwrer P menr PP
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DESARROLLO ECONOMICO Y EL EMPRENDIMIENTO

Agroturismo

Alternativas de movilidad sostenibles

Campo prospero y solidario

Cota se conecta

Educacion agropecuaria

Emprendimiento, fortalecimiento y formalizacién empresarial
Fortalecimiento a la oferta turistica

Fortalecimiento de las capacidades institucionales para la atencion,
proteccion y bienestar de los animales

Fortalecimiento institucional, gobernanza y articulacion intersectorial
Implementacion de la politica publica en proteccién animal para el
municipio de Cota, adoptada mediante Acuerdo Municipal 20 de 2018
Impulso a la economia

Impulso al sector turistico

Infraestructura institucional

Logistica eficiente

Muijer rural

Politica incluyente y participativa

Seguridad vial y cultura ciudadana

Soberania y seguridad alimentaria y nutricién

DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Acceso a la educacion, cobertura con bienestar y equidad

Acceso efectivo y de calidad al sistema general de seguridad social en
salud

Agenda de impulso a la educacién superior

Atencion integral y de la primera infancia a la adolescencia, un proyecto de
vida

Aumentar los ingresos de los (as) adultos (as) mayores y su
independencia econémica

Brindar oportunidades para que los (las) adultos (as) mayores tengan una
vida activa y saludable

Calidad y pertinencia de la educacion con enfoque diferencial

Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacién inicial, prescolar,
basica y media - Todos por una educacion de calidad

Cero tolerancia con las violencias y vulneraciones contra nifias, nifios y
adolescentes.

Creacion, circulacion y acceso a la cultura en el municipio

Cualificar los talentos deportivos con potencial de alto rendimiento
Deporte como compromiso institucional

Derecho de las mujeres a una vida libre de violencias

Desarrollo del emprendimiento de base artistica, creativa y tecnolégica
Desarrollo integral de la primera infancia

Disponer de una institucionalidad eficiente para la atencién efectiva de los
(as) adultos (as) mayores

Educacion inclusiva para una efectiva inclusion social y productiva de las
PcD

Entornos escolares para la vida

Espacios fisicos para procesos artisticos y culturales

Familias empoderadas y comprometidas con sus nifias, nifios y
adolescentes

Familias sin violencia intrafamiliar

Fortalecimiento de la institucionalidad de género para las mujeres
Fortalecimiento institucional: de la planeacion a la ejecucién articulada y
efectiva

Q) (60)+1+3 13 1800
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17,87
13,33
25,00
16,27
0,00
36,72
21,29
11,20

0,00
50,00

16,00
52,10
32,00
10,75
5,56
35,08
23,16
40,00
76,67
32,89
40,67

100,00
29,31

51,00
100,00

83,33
0,00

0,00

100,00
28,13
0,00
1,25
100,00
12,50
49,16

42,00
50,00
545
16,67
0,00
10,00
100,00

100,00
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932.463.504,0
2.800.000,0
94.946.665,0
254.814.629,0
61.906.665,0
12.376.000,0
12.073.332,0
15.673.332,0

54.459.999,0
33.256.220,0
4.713.333,0
263.680.000,0
26.566.666,0
35.376.664,0
51.019.999,0

8.800.000,0
3.050.149.249,7
193.272.134,0

1.501.491.299,4
139.929.767,0

237.076.253,0

5.400.000,0

15.620.000,0
15.910.000,0
10.100.000,0
29.225.668,0

9.650.000,0

12.335.000,0

30.950.000,0

152.118.596,3
25.161.111,0

900.000,0
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Gobernanza en salud, una apuesta de todos

Haciendo equipo para una mejor gestién educativa

Implementacién de la politica publica de juventud establecida en el
estatuto de ciudadania juvenil

Implementar, evaluar y actualizar la politica publica de discapacidad
Inclusién laboral y productiva de las y los jévenes

Inclusion productiva para las PcD, sus familias y personas cuidadoras
Infraestructura y dotacion en salud

Integracion regional

Jévenes y construccion de paz municipal

Jévenes, salud mental, y derechos sexuales y reproductivos

Jovenes, soberania y territorio

Mas y mejor educacion en la Cota rural

Mejorar condiciones fisicas y sociales de viviendas y entornos
Oportunidades para la Familia

Oportunidades para la recreacion, el deporte competitivo, social
comunitario y el aprovechamiento del tiempo libre

Participacion de las mujeres en escenarios de poder y toma de decisiones
Plan municipal de accesibilidad

Politica Publica de diversidad sexual e identidad de género para la
poblacion LGBTI

Politica publica integral de libertad religiosa y de cultos

Politica social moderna adaptada a las familias

Promocién de la educacién sexual

Proteccion de nifias, nifios y adolescentes

Proteccion y salvaguarda de la memoria y el patrimonio cultural
Restablecimiento de la titularidad y efectividad de los derechos de la
poblacion LGBTI

Salud territorial, de la salud publica a la salud colectiva

Sistema municipal de juventud

Suministrar servicios de cuidado oportunos, suficientes y de calidad para
los (as) adultos (as) mayores

Todos por una educacién de calidad

Todos somos lectores

Ver Acuerdos entre el Resguardo Indigena Muisca de Cota y la
Administracién municipal para la aplicacion del enfoque diferencial étnico
en la formulacién del PDM

SEGURIDAD Y CONSTRUCCION DE PAZ

Centros de reclusion

Construccion de Paz

Derechos humanos, justicia accesible, oportuna

Participacién ciudadana efectiva

Promocién al acceso a la justicia

Proteccién Especial a Poblacion Victima Residente en el municipio de
Cota

Seguridad, Convivencia Ciudadana

Seguridad, Convivencia Ciudadana.

SOSTENIBILIDAD Y PROTECCION AMBIENTAL

Agua para todos (as)

Ambiente y desarrollo sostenible y sustentable

Biodiversidad y riqueza natural

Comprometidos con la sostenibilidad y la mitigacién del cambio climatico
Fortalecer la gestion ambiental en la prestacion de los servicios de agua y
saneamiento

Fortalecimiento de la prestacion de los servicios publicos

Q cCarrera4#12-63Cota (&) (60)+1+3 13 1800

31,39
23,67

1,00
25,00
0,00
66,67
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
12,00
61,44
100,00

9,43
100,00
60,00

14,29
0,00
25,00
0,00
100,00
8,33

10,00
6,77
0,00

100,00
25,13
33,33

0,10
9,18
0,00
0,00
50,13
0,00
0,00

0,25
2,00
8,75
4,65
0,00
7,68
1,40
1,06

0,00
2,27
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135.607.996,0
47.489.333,0

8.400.000,0

12.270.000,0
26.126.667,0
12.252.999,0
86.838.492,0

1.993.333,0

11.316.667,0

29.401.382,0

102.863.333,0

73.550.909,0
122.898.310,0

583.532.086,0

35.883.333,0
200.828.614,0

18.900.000,0

327.920.139,0
432.388.988,0

46.053.330,0

12.432.224,0

26.800.000,0
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Incremento de la cobertura de los servicios 0,00 $ -
Instituciones ambientales modernas, apropiacion social de la biodiversidad

y manejo efectivo de los conflictos socioambientales 10,28 $ 27.076.664,0
Manejo efectivo de desastres y la reconstruccién adaptada y resiliente 0,00 $ 91.003.667,0
Mejor calidad del agua para consumo humano 0,00 $ -
Otros Servicios diferentes a acueducto, alcantarillado y aseo 0,14 $ 193.986.440,0
Proteccion de las cuencas abastecedoras 24,25 $ 29.236.663,0
Rio Bogota 11,00 $ 5.800.000,0
Total general 22,63 $ 5.555.069.619,1

7. Presente un informe detallado de las metas y/o programas del plan de desarrollo que
sufrieron ajustes con relacién al presupuesto seguin sea el caso.

RTA/ A la fecha se realiz6 una reprogramacion fisica de metas, pero no se han realizado ajustes
con relacién al presupuesto.

A continuacién se relaciona matriz de traslado presupuestal que fue solicitada para diferentes

proyectos de Secretaria de Infraestructura y Obras publicas:

RUBRO ORIGINAL

RUBRO DESTINO

VALOR A TRASLADAR
RUBRO META fIBRO META DESTINO
ACTUAL DESTINO
DOTAR LOS PROCESOS DE
FORMACION ARTISTICA Y .
%'36233232320512116 CULTURAL DE ARTES ESCENICAS, G16333301160 GC%SI\T/:SL'\; JlchEL?L%LRiEL
4000933010 PLASTICAS, MUSICA CON $ 737.916.048 | 320222521400 FORMATIVO Y DE ’
18163 HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS 123301078160 EXPRESION ARTSTICA
QUE FACILITEN LA INSTRUCCION,
APRENDIZAJE Y ADIESTRAMIENTO.
1833330116 | 70105 pRocesos O Gle333301160 |  CESTION INTEGRAL DEL
FORMACION ARTISTICA Y $ 293.200.000 | 320222521400 ’
4000933010 CULTURAL EXISTENTES 123301078160 FORMATIVO Y DE
78155 EXPRESION ARTISTICA
G1940401202 | ACTUALIZAR LA NOMENCLATURA G16333301160 Gc?ﬂ?& J'STCEUGL':/GLRiEL
2252140051 | VIALY DOMICILIARIA DE LAZONA | $ 320.000.000 | 320222521400 FORMATIVO Y DE ’
401102031 | URBANA DEL MUNICIPIO DE COTA. 123301078160 EXPRESION ARTISTICA
61103232050 | FORTALECER A LOS ORGANISMOS
9002022252 DE SOCORRO MEDIANTE UNA G17242402060 | MEJORAR 2000 METROS
1400423205 DOTACION Y/O CAPACITACION $ 70.000.000 | 020222521400 | LINEALES DE CICLO RUTAS
007275 PARA LA PREVENCION Y 384002020057 Y PASOS PEATONALES
ATENCION DE DESASTRES
FORTALECER A LOS ORGANISMOS
33(?2‘9’52322205520 DE SOCORRO MEDIANTE UNA G17242402060 TERMINAR LA
1400423205 DOTACION Y/O CAPACITACION $ 110.000.000 | 020222521400 CONSTRUCCION DEL
007275 PARA LA PREVENCION Y 404002030064 COMPLEJO EL ABRA

ATENCION DE DESASTRES
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CONSTRUIR EL CDI CENTRO

61103232050 | FORTALECER A LOS ORGANISMOS (ESTA META SE
9002022257 | DE SOCORRO MEDIANTE UNA G16414102150 | ENCUENTRA SUPEDITADA
1400423205 DOTACION Y/O CAPACITACION 20.000.000 | 020222521400 | AL FALLO JUDICIAL DEL
007275 PARA LA PREVENCION Y 184102048121 PROCESO QUE
ATENCION DE DESASTRES ACTUALMENTE ESTA EN
CURSO)
MEJORAR Y MANTENER EL
61103232050 | FORTALECER A LOS ORGANISMOS Lo0% La

9002022252
1400423205
007275

DE SOCORRO MEDIANTE UNA
DOTACION Y/O CAPACITACION
PARA LA PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES

1.000.000.000

G17454599100
020222521400
404002020067

INFRAESTRUCTURA FISICA
EN LA QUE FUNCIONA LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL

G1101212020

IMPLEMENTAR DEL PLAN

G18404003140

OPTIMIZAR 3000 METROS

?28;2;;;3; INTEGRAL DE SEGURIDAD Y 500.000.000 | 020222521400 DE RED DE
006271 CONVIVENCIA CIUDADANA. 464003018301 ALCANTARILLADO
%524052425205221]? IMPLEMENTAR LA POLITICA G18404003140 | OPTIMIZAR 3000 METROS
4005545020 PUBLICA DE PARTICIPACION 249.301.805 | 020222521400 DE RED DE
35007 CIUDADANA 464003018301 ALCANTARILLADO
G1945450210 p
IMPLEMENTAR LA POLITICA G17242402060
28(2;5);21;5);; PUBLICA DE PARTICIPACION 100.000.000 | 020222521400 MANJ;I;I;S&SSS\I)/{IE;’ROS
CIUDADANA 384002020070
35007
ENTREGA DE LA RACION
G1641410215 | ALIMENTARIAY NLJTRICION:AL AL 617242402060
0020222521 100% DE LOS NINOS Y NINAS 150.000.000 | 020222521400 MANTENER 1500 METROS
4001841020 ATENDIDOS EN LOS SERVICIOS L 384002020070 LINEALES DE VIAS
14214 INTEGRALES EN EL MUNICIPIO DE

COTA.

G1832320409
0020222521
4004832040
123252.3.2.0
2.02.009

DESARROLLAR INICIATIVAS PARA
LA ADAPTACION AL CAMBIO
CLIMATICO: HACIA UN
TERRITORIO SEGURO,
AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE A
FAVOR DE UN MUNICIPIO
RESILIENTE

1.008.000.000

G17242402060
020222521400
384002020070

MANTENER 1500 METROS
LINEALES DE VIAS

G1103232050
9002022252
1400423205

007275

FORTALECER A LOS ORGANISMOS
DE SOCORRO MEDIANTE UNA
DOTACION Y/O CAPACITACION

PARA LA PREVENCION Y
ATENCION DE DESASTRES

200.000.000

G17404002140
020222521400
394002014054

IMPLEMENTAR LOS
PROYECTOS DE
SENALIZACION Y
SENALETICA QUE SEAN
NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO TERRITORIAL.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota

Q) (60)+1+3 13 1800

@ www.cota-cundinamarca.gov.co




8. Presente un informe detallado de los nuevos proyectos o actividades a los programas presupuestales del plan de

desarrollo indicando el presupuesto a ejecutar en el presente y en las futuras vigencias y a que fuente de financiacion

corresponde.
RTA/
# DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
Implementar una estrategia para
mantener la atencion oportuna 32
mediante el equipo psicosocial a las 961,683,333.00
Acceso a la IED, favoreciendo la aplicaciéon de la
educacion, cobertura ley 1620 de convivencia escolar
col ble?des(;ar y Mantener el Suministro de 9
MANTENIMIENTO CUS Alimentacion escolar para el 100 % 8,615,716,190.00
DE LA de los estudiantes de las IED publicas
COBERTURA Mantener la Cobertura de transporte
2022252140001 EDUCATIVA EN escolar del 100 % de los estudiantes 5 1.254.197.807.00 5,780,385,012.00
EL MUNICIPIO que lo requieran o
DE COTA
CUNDINAMARCA
Haciendo eauino para Implementar una estrategia para
una me'o? epstign aumentar la capacidad que tienen los 1
ed lJJcat?va estudiantes para que se les facilite la 24,500,000.00
insercion al mundo laboral
Todos por una Pago de los servicios publicos de las a
educacion de calidad IED publicas 511,186,013.00
Vincular a estudiantes con
FO?EADLEEIAI\QEN e ducgg%isocgdg fura Necesidades Educativas Especiales, $
. identificados de acuerdo a su 1
CAPACIDADES con bienestar y funcionalidad en las diferentes sedes 70,000,000.00
DE FOMENTO Y equidad de las IED
2022252140002 CFLRT"\JQ,%:_OQN Vincular a estudiantes con 982,000,000.00
EL MUNICIPIO Creacion, circulacion Necesidades Educativas Especiales,
DE COTA y acceso a la cultura identificados de acuerdo a su 1 30.800.000.00

CUNDINAMARCA

en el municipio

funcionalidad en las diferentes sedes
de las IED




BPIN

PROYECTO

PROGRAMA

METAS DE PRODUCTO

# DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE

PRESUPUESTO
POAI

Desarrollo integral de
la primera infancia

Implementar el Sistema de Gestion
de Calidad de la Educacion Inicial a
través de los CDI

Implementar una estrategia de
vinculacion efectiva de las familias en
el proceso de formacién y desarrollo

integral de la primera infancia

Realizar 1 practica pedagdgica de
talento humano vinculado a la oferta
de educacion inicial y preescolar para
su fortalecimiento

54,460,000.00

64,890,000.00

15,000,000.00

Entornos escolares
para la vida

Implementar una estrategia para
vincular a la familia en los procesos
de formacion académica de los nifios,
nifias y adolescentes para la
formacién de competencias basicas,
por medio de herramientas
tecnoldgicas y de talento humano.

$
3,485,150,000.00

Mas y mejor
educacion en la Cota
rural

Generar una estrategia que permita la
comprension basica del medio
ambiente, de los problemas conexos
y de la relacion del hombre con su
entorno.

$
64,890,000.00

Todos por una
educacion de calidad

Implementar una estrategia para
brindar atencién a la poblacion
escolar por medio de un apoyo

pedagdégico

16

$
437,560,000.00

Implementar un programa para
avanzar al bilingiiismo

$
42,000,000.00

2022252140003

MEJORAMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCT
URA EDUCATIVA
DEL MUNICIPIO
DE COTA
CUNDINAMARCA

Todos por una
educacion de calidad

Realizar un Mantenimiento y/o
mejoramientos a las IED

$
151,280,000.00

2,090,700,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRFI’I\SIIIEEEUSPEUI\/IIES;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
IMPLE":IAEDNETACIO Garantizar la permanencia y
sostenibilidad del Fondo para la
ESE;’/;;ESLIAS Educacién Superior (FOES), con el 9
fin de mantener activos los incentivos
ACCESO Y para los jovenes del Municipio en el
2022252140004 EPNE Féhéﬁgi’c\l:%ﬁ Agenda de impulso a corto y largo plazo ¥
SUPERIOR A la educacion superior . 166,865,578.00 2,251,250,000.00
LOS Implementar una estrategia para
HABITANTES apoyar a los estudiantes de zonas
DEL MUNICIPIO rurales y grupos poblacionales con 2
DE COTA incentivos y becas para el acceso a la $
CUNDINAMARCA educacion superior 772,500,000.00
Crear un programa para implementar
areas de conocimiento con las
nuevas tecnologias en el municipio 1
de Cota mediante el desarrollo de
proyectos de Robética, dirigido a los
estudiantes de las IED $
12,600,000.00
Generar espacios de conocimientos y
experiencias, donde los nifios de las
IED del Municipio de Cota Podran 5
MODERNIZACIO desarrollar sus potencialidades y
N DE LOS descubrir el enfoque real de la
PROCESOS Haciendo equipo para empresarialidad ;32 100.000.00
2022252140005 EDUCATIVOS una mejor gestion e 1738793 540,00
DEL MUNICIPIO educativa T
DE COTA Implementar un programa para la
CUNDINAMARCA transformacion de las practicas de
aula, la innovacion educativa digital,
la conformacion de redes que 9
promueva la vinculacion de las
familias al proceso académico de los
estudiantes. $
266,954,000.00
Implementar una estrategia para
aumentar la capacidad que tienen los 4

estudiantes para que se les facilite la
insercion al mundo laboral

$
45,028,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRFI)ISIIIEEEUSPEUI\/IIES;TORE PRESFEngAJIESTO
REALIZADAS
MEJORAMIENTO
DELA Realizar visitas de asistencia técnica
PRESTACION DE al 100% de los prestadores del
2022252140006 | -OS SERVICIOS | Gobemanza en salud, municipio en el marco de la 1
DE SALUD EN EL | una apuesta de todos di L pd fortalecimi del 65,000,000.00
MUNICIPIO DE imension de fortalecimiento de la
COTA autoridad sanitaria $
CUNDINAMARCA 40,000,000.00
Aplicar encuestas Sisben IV para la
Fortalecimiento de los actualizacion de la informacion
Canales de Socioeconomica de las personas y 3
FORTALECIMIEN Informacién hogares sector urbano y rural de la $
TO DE LAS Transparencia y jurisdiccion de Cota. 119 680.000.00
ACCIONES DE ) )
b Acceso a la o
PROMOCION Informacién Asesorar y asistir técnicamente a la
2022252140007 SOCIAL DE LA comunidad en la metodologia 3 $ 145.000.000.00
SALUD DEL SISBEN IV. 89.760.000.00 ’ ’ '
MUNCI:%I?LO DE Implementar en un 100% el plan
municipal para la prevenciény la
CUNDINAMARCA Gobernanza en salud, contencién de los patégenos 3
una apuesta de todos emergentes y reemergentes de alta
transmisibilidad y potencial $
epidémico. 131,200,000.00
Cubrir el 70% de los hogares con la
estrategia atencion primaria en salud 1
resolutiva con enfoque diferencial 3
186,300,000.00
ImFl’DLgllle&Tl\?g:Eo Desarrollar del 30% de plan de
implementacion de la politica integral 15
SALUD PUBLICA | Gobernanzaen salud, P de salud ambier?tal PISA k 3
DE una apuesta de todos 494,845,286.00
2022252140008 INTERVENCIONE Fortalecer el sistema de vigilancia en $
S COLECTIVAS salud publica a nivel municipal 5 150,100,000.00 3,000,227,044.00
DEL MUNICIPIO Implementar el 95% del plan de
DE COTA accién del programa de promocion 6 $
CUNDINAMARCA social 316,900,000.00
Realizar el 95% del plan de accién de 1 $
la gestion de la salud pablica 20,000,000.00
Salud territorial, de la Desarrollar el 40% del plan de
salud publica a la implementacion de politica publica 2 $

salud colectiva

de seguridad alimentaria y nutricional

86,200,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRFI’ISIIIEEEUSPEUI\/IIES’;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Ejecutar el 95% del plan de accién de
la dimension vida saludable y 3 $
enfermedades transmisibles 86,400,000.00
Ejecutar el 95% del plan de accién en
salud de la dimension de salud y 5 $
ambito laboral 194’200’00000
Ejecutar en el 95% el plan de accién
en salud de la dimensién de salud 4 $
mental 170,200,000.00
Garantizar la implementacién del 30%
de las estrategias de la politica 3
publica municipal derechos sexuales $
y reproductivos 132,400,000.00
Implementar el 95% del plan de
accion de la dimensién vida
saludable y condiciones no 4
transmisibles por parte de los actores $
en salud 167,990,000.00
Realizar el 95% del plan de accién de 9 $
la gestion de la salud publica 366,400,000.00
Crear el programa de estimulos por
acuerdo municipal para beneficiar los 4
artistas, sectores culturales agentes
del patrimonio cultural $
183,000,000.00
FORTALECIMIEN
TO DE LAS dotar los procesos de formacién
CAPACIDADES artistica y cultural de artes
DE FOMENTO Y Creacion, circulacion escénicas, plasticas, misica con 1
2022252140009 FORMACION y acceso a la cultura herramientas tecnolégicas que 5.420.377.075.00
CULTURAL EN en el municipio faciliten la instruccion, aprendizaje y e
EL MUNICIPIO adiestramiento. $
DE COTA 159,800,000.00
CUNDINAMARCA Dotar los procesos de formacion 1 $
artistica y cultural existentes 227,000,000.00
Formular el Plan Decenal de Cultura 2 ;;50,000,000_00
Procesos de formacion artistica 12 $

ofrecidos en el ente territorial

2,784,680,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPII\SIIIEEEUSPEUI\/IIES;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Desarrollo del Identificar e implementar las
emprendimiento de actividades de la economia creativa, 1
base artistica, para organizarlas y estimular su $
creativa y tecnolégica crecimiento 38,500,000.00
Espacios fisicos para Implementar un programa de cultura
procesos artisticos y ciudadana acorde a las necesidades 1 $
culturales de la comunidad cotense 22.000,000.00
Proteccién y
salvaguarda de la Procesos de formacion artistica 1
memoria y el ofrecidos en el ente territorial $
patrimonio cultural 25,110,555.00
FORTALECIMIEN
TO DE LAS
CAPACIDADES Crear un programa que fomente_ lel
LECTO- amor por la lectura en la poblacion 2
ESCRITURAS DE cotense $
2022252140010 LOS Todos somos lectores 87.300,000.00 140,000,000.00
HABITANTES
DEL MUNICIPIO Implementar la estrategia nacional 1
DE COTA “Leer es mi cuento”. $
CUNDINAMARCA 25,200,000.00
cumplimiento al 100% de los eventos
. culturales implementados por 4 $
PRO—:-DEE(?_CION acuerdo municipal 340,000,000.00
PATRIMONIO salsgcg)]tlfgfc;gnd)é la Implementar programas y proyectos
2022252140011 CULTURAL DEL memoria v el del sector cultural del Resguardo
ye . 1 363,902,617.00
MUNICIPIO DE : : Indigena respetando los procesos
COTA patrimonio cultural 6 umb tradici $
auténomos, costumbres y tradiciones 29.962.000.00
CUNDINAMARCA : :
Procesos de salvaguardia efectiva del 3 $
patrimonio inmaterial realizados 205,443,907.00
MEJORAMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCT Espacios fisicos para Espacios fisicos para procesos
2022252140012 URA CULTURAL procesos artisticos y pacios t P | pl 1 1.060.000.000.00
DEL MUNICIPIO culturales artisticos y culturales ,060,000,000.
DE COTA $
CUNDINAMARCA 28,256,039,507.00
FORTALECIMIEN Deporte como Construir la Politica Puablica municipal
2022252140013 TODE LOS compromiso de recreacion, la actividad fisica y el 0
PROCESOS DE = i : $ 1,567,403,000.00
institucional deporte

RECREACION,




BPIN

PROYECTO

PROGRAMA

METAS DE PRODUCTO

# DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE

PRESUPUESTO
POAI

ACTIVIDAD
FiSICA Y
DEPORTE
REALIZADOS EN
EL MUNICIPIO
DE COTA
CUNDINAMARCA

Reorganizar administrativamente el
Instituto Municipal de Recreacion y
Deporte de Cota

Oportunidades para la
recreacion, el deporte
competitivo, social
comunitario y el
aprovechamiento del
tiempo libre

Realizar la recuperacién y/o
mantenimiento preventivo de los
escenarios deportivos (parques y
espacios ludicos) a cargo del IMRD
Cota manteniendo en funcionamiento
la totalidad de la infraestructura
deportiva

Beneficiar a 2.600 personas con las
Escuelas de Formacion Deportiva del
IMRD en el cuatrienio

Aumentar la promocion de las
Escuelas de Formacién Deportiva,
fomentando procesos de calidad
para la formacién en nuevas
disciplinas

Organizar anualmente los juegos
comunales y veredales, fortaleciendo
el deporte social comunitario

Dotar al 100% de las Escuelas de
Formacion Deportiva con
equipamiento deportivo de calidad
gue permita mejorar el desempefio de
los deportistas




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIEE,;TORE PRESFEJ(I;[AJIESTO
REALIZADAS
Dotar al 100% de los procesos de
formacién con implementos e
indumentaria deportiva de calidad 0
que permita mejorar el desempefio de
los deportistas $
Cualificar los talentos
deportivos con Apoyar anualmente el 100% de los 0
potencial de alta festivales en temas de juzgamiento
proyeccién
$
Desarrollar actividades ludicas de
manera armonizada y coherente con
FORTALECIMIEN la implementacion de la politica de la 0
TO DE LAS primera infancia, infancia,
CAPACIDADES adolescencia y juventud , dentro de la
JUEI;(N:X:SASI;L RS coll linea Primero las nifias y los nifios. s
2022252140014 DEPORTE Y ti:r??titplj(c‘,)ir:rzsacl) - 1,871,013,767.00
RECREACION Programa de recreacion para los 0 $
DEL MUNICIPIO menores de edad en etapa escolar R
DE COTA
CUNDINAMARCA ] |
Garantizar anualmente la premiacion
del 100% de los eventos deportivos 0
organizados por el IMRD Cota $
Oportunidades para la
recreacion, el deporte | Apoyar econdmica y/o logisticamente
competitivo, social a Clubes deportivos legalmente 0
comunitario y el constituidos y avalados por el IMRD
aprovechamiento del | Cota.
tiempo libre $




BPIN

PROYECTO

PROGRAMA

METAS DE PRODUCTO

# DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE

PRESUPUESTO
POAI

Promocién de actividades para la
recreacion, el ocio y el uso del tiempo
libre en concordancia con el Plan de
Desarrollo Nacional

Fortalecer el desarrollo social y
personal de todo el curso de vida con
programas de actividad fisica,
deporte formativo y deporte social
comunitario, con el propésito de
generar procesos de inclusion,
convivencia y legalidad como
aspectos fundamentales de la
equidad

Apoyar al programa Supérate
Intercolegiados, procesos
académicos y relativos al cerebro,
recreacion y deporte

Aumentar el deporte urbano y rural a
través de la disciplina, valores y sana
competencia.

Promover esquemas de practica del
deporte, con enfoque diferencial.

Desarrollar eventos y competencias
para personas con discapacidad.

Beneficiar a los estudiantes de las
escuelas rurales con el desarrollo de
programas de tiempo libre




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPII\SIIIEEEUSPEUI\/IIEE,;TORE PRESF?(I;[AJIESTO
REALIZADAS
Consolidar la Atencién al Ciudadano
mediante un programa integral que 0
permita la participacion ciudadana $
Implementar una estrategia para
Familias sin violencia prevenir, atender y proteger a las 3
intrafamiliar victimas de la violencia intrafamiliar $
) de pareja 851,192,000.00
EES? ;Eﬁﬁ_ll?lg ¢ Crear un programa para el
fortalecimiento de la familia como 2 $
SUS ENTORNOS icleo de | iedad
2022252140015 EN EL , nucieo de 1a socleda 22,600,000.00
CIPIO Oportunidades para la 2,670,000,000.00
MUNICIPIO DE Familia Implementar una estrategia para
COTA potenciar el papel de las familias en 3
CUNDINAMARCA la educacion inicial de las nifias y $
nifos del municipio 30.400.000.00
Politica social o .
moderna adaptada a Implementarfgr?]lilltiga publica de 3 $
las familias 267,600,000.00
Exaltar, reconocer y brindar apoyo
deportivo a los deportistas 0
destacados del municipio s
FORMACION DE ) )
DEPORTISTAS | Desarrollar alianzas de cooperacion
DE ALTO NIVEL Cu&allflcartllos talentos | ¢on el sector privado para impulsar la
éportivos con icipacion de deportistas en 0
2022252140016 EN EL : participacion de depor
MUNICIPIO DE potencial d_q alta competencias nacionales e 692,711,565.00
COTA PIOyELCION internacionales $
CUNDINAMARCA -
Participar anualmente en 50
competencias deportivas municipales,
Deptales, Nacionales e 0

Internacionales con las EFD de
IMRD.




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPII\SIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ,;I'ORE PRESFEJSXIESTO
REALIZADAS
Apoyar anualmente al 100% de los
deportistas de alta proyeccion de las 0
EFD, con la entrega de suplementos
nutricionales $
Construir y/o adecuar la
infraestructura deportiva en el 0
cuatrienio
$
Construir un escenario para la
realizacion de diversos eventos y 0 $
competencias deportivas.
Oportunidades para la ) -
recreacion, el deporte | Realizar una capacitacion anual,
competitivo, social orientada a mejorar la capacidad 0
comunitario y el operativa y administrativa del IMRD. $
aprovechamiento del -
tiempo libre
Articular con Indeportes Dptal, y el
Min Deportes Coldeportes, la 0
inclusion de los talentos deportivos
con alto proyeccion deportiva $
Gestionar integralmente el coliseo 0 $
polifuncional R
Realizar mantenimiento y/o 0
adecuacion a escenarios deportivos $
PROTECCION
INTEGRAL A LA
POBLACION PIIA Proteccion de nifas, Entrega de paquetes alimentarios a
2022252140017 Y SUS nifos y adolescentes familias en condicién vulnerable 6 2,795,000,000.00
ENTORNOS $

FAMILIARES EN

1,202,447,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPII\SIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ,;'I'ORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
ELDNéUg(I)?_IEIO Mantener la operacién del programa
familias en accién durante el
CUNDINAMARCA cuatrienio para generar la movilidad 4 $
social de la poblacion vulnerable. 87.600,000.00
Ajustar o actualizar la Politica Publica
de Primera Infancia, infancia y 5
adolescencia del municipio de Cota
$
81,583,667.00
Entrega de la racién alimentaria y
nutricional al 100% de los nifios y
L ; oy 6
nifias atendidos en los Servicios $
integrales en el Municipio de Cota. 19.956,591,147.00
Generar las estrategias necesarias
| para aumentar la cobertura en
IMPLEMENTACIO educacion inicial de los nifios, nifias y 16
N DE ESQUEMAS adolescentes de Cota, con atencion
DE ATENCION especial a la poblacion rural, étnica, $
INTEGRAL PARA PP con discapacidad y desplazada
LA PRIMERA | s, it 1371,120,000.00
2022252140018 Ny la adolescencia, un Implementar acciones para la 1,320,000,000.00
r de vid atencion integral de la nifiez con
ADOLESCENCIA proyecto de vida - - : 3
BEL MUNICIPIO discapacidad, desde la primera $
DE COTA infancia hasta la juventud 57.288,714.00
CUNDINAMARCA Implementar plan anual de
Celebracién Dia de la Nifiez en el 1 $
municipio de Cota. 150.000.000.00
Implementar una estrategia para
identificar la poblacion vulnerable que 1
requiere prioridad en el acceso a la $
atencion integral a la nifiez 7.200,000.00
Implementar una estrategia para la
Prevencion y Erradicacion del Trabajo
. ! 1
Infantil y Proteccion del Joven $
Trabajador (CIETI). 45,000,000.00
Mantener los jardines infantiles de 1 $
propiedad del municipio 150,000,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ,;'I'ORE PRESFEJ(I;;JIESTO
REALIZADAS
Realizar dos dotaciones a los jardines 1 $
infantiles del municipio de Cota 90,000,000.00
C(T;Z t\j)ilcﬁga:]r::(i:;as con Conformar un equipo interdisciplinario
- y terapéutico, psicosocial y educativo
vulneraciones contra h - : 3
nifias, nifios y como apoyo a la primera infancia, $
adolescentes. infancia y adolescencia 105,600,000.00
. Crear y mantener un programa para
Fortalecimiento S e
e . Optimizar el disefio institucional, de
|nst|tu0|or_\§\l. de la manera que facilite la coordinacién de
planeacion a la las instituci locales invol d 3
ejecucion articulada y as instituciones locales involucradas
. y el fortalecimiento de sus
efectiva e $
responsabilidades
43,200,000.00
APOYO A LOS
PROCESOS
PARTICIPATIVOS Sistema municipal de
2022252140019 DE JUVENTUD iuventud P Fortalecer la plataforma Juventudes 1 167.000.000.00
DEL MUNICIPIO ! ' ' '
DE COTA $
CUNDINAMARCA 33,000,000.00
Mediante una estrategia promover la
Inclusion laboral inclusion laboral y productiva de las y
roductiva de las )I/os los jovenes fortaleciendo sus planes 0
P LISV de vida, sus habilidades
! socioemocionales, la innovacion y el
liderazgo $
2022252140020 2 las y los jovenes para que
consgrﬂ\ég%isdye paz desarrollen iniciativas de produccion, 0 100,000,000.00
DESARROLLO municipal creacmc)jn y participacion en el g
PRODUCTIVO mercago §
PARA LA
POBLACION Las y los jévenes para que
JOVEN DEL Jévenes, soberaniay | desarrollen iniciativas de produccion, 0
MUNICIPIO DE territorio creacion y participacion en el
COTA mercado $

CUNDINAMARCA




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
Aumentar los ingresos Implementar un programa para la
de los (as) adultos generacién de ingresos e
(as) mayores y su independencia econémica de los 1
independencia adultos mayores en el municipio $
econdmica durante el cuatrienio. 7,500,000.00
i Disponer de una Beneficiar anualmente a 800 adultos
PROTECCION instri)tucionalidad mayores de los servicios integrales 6
INTEGRAL AL eficiente para la con entrega de paquetes alimentarios $
2022252140021 | ARULTO MAYOR | 5 encion efectiva de y nutricionales. 5 718.775.246.00
DEL MUNICIPIO los (as) adultos (as) ; ; ; 730,000,000.00
DE COTA mavores Entrega de refrigerio y/o almuerzos a a $
CUNDINAMARCA Y los adultos mayores del municipio. 581,745,690.00
Suministrar servicios Implementar una estrategia para
de cuidado oportunos, suministrar servicios integrales
suficientes y de oportunos para una vida saludable y 28
calidad para los (as) feliz para los adultos mayores durante $
adultos (as) mayores el cuatrienio. 501,791,667.00
Desarrollar un programa que
promueva procesos de formacion
deportiva y personal a través del
aprovechamiento de tiempo libre a 2
) ) favor de adultos mayores a favor de
Brindar oportunidades la masificacion de actividad fisica,
para que los (las) deportiva y recreativa. $
DESARROLLO adultos (as) mayores 323,600,000.00
INTEGRAL PARA tengan una vida Garantizar la atencion y proteccion de
EL ADULTO activa y saludable adultos mayores en situacion de 1
2022252140022 MAYOR DEL abandono dentro del municipio de $
MUNICIPIO DE Cota 46,443,980.00 1,100,000,000.00
COTA Garantizar la continuidad del Consejo
CUNDINAMARCA Municipal del Adulto Mayor para 1 $
cualificar la participacion incluyente 4.000.000.00
Disponer de una
institucionalidad Ampliacién, mantenimiento y
eficiente para la adecuacion de la infraestructura de 3

atencion efectiva de
los (as) adultos (as)
mayores

la casa del abuelo.

$
91,493,977.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIES’;TORE PRESFEngAJIESTO
REALIZADAS
Implementar, evaluar
y actualizar la politica Revisar, evaluar y ajustar la Politica 1
publica de Publica de Discapacidad
discapacidad $
IMPLE&AEDNETACIO 72,800,000.00
ESTRATEGIAS Garantizar la atencion y desarrollo de 24 $
INTEGRALES Inclusion productiva actividades en el Centro Renacer 616,841,878.00
PARA LA para las PcD, sus Garantizar la atencién y proteccion de
2022252140023 POBLACION EN familias y personas discapacidad en situacion de 1 1528 000 000.00
CONDICION DE cuidadoras abandono dentro del municipio de $ A
DISCAPACIDAD Cota 50,054,975.00
DEL MUNICIPIO L
Entrega de refrigerio y almuerzos a
DE COTA las personas con discapacidad del 4
CUNDINAMARCA P  discap $
. municipio 239,385,894.00
Plan municipal de
accesibilidad Realizar la entrega de paquetes
alimentarios a las personas con 4
discapacidad, en condicion de $
vulnerabilidad. 241,585,000.00
Entender integralmente a mujeres en 5
situacion de vulnerabilidad
IMPLEMENTACIO $
Derech |
N DE mujgrzg ;L?r?a 3isda 100,800,000.00
ESTRATEGIAS libre de violencias Entrega de paquetes alimentarios a
PARA EL mujeres gestantes y/o madres cabeza 7
DESARROLLO de familia en condicién mas $
2022252140024 | \\TEGRAL DE vulnerable 325,383,000.00 992,000,000.00
LAS MUJERES . $
DEL MUNICIPIO Fortalecer la Casa de la Mujer 1 5.600,000.00
DE COTA
CUNDINAMARCA | Fortalecimiento de la Fortalecer el funcionamiento del 1 s
institucionalidad de Consejo Consultivo de Mujeres.
género para las 7,200,000.00
mujeres Implementar el Observatorio de 5 $

Asuntos de Género

22,276,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPII\SIIIEEEUSPEUI\/IIES;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Implementar la Politica de Equidad de
Género para las Mujeres. ( 5
Implementar la politica publica de $
mujer y equidad y género) 67,846,667.00
Implementar una estrategia para el
empoderamiento social de la Mujer y 2 $
la prevencién de Violencias. 27 200.000.00
Participacion de las Fomentar estrategias de acceso y
mujeres en permanencia de las mujeres en la 1
escenarios de poder y diversificacion ocupacional y $
toma de decisiones profesional. 7,450,000.00
IMPLEMENTACIO Politica Publica de
N DE diversidad sexual e Formular la Politica Publica de
ESTRATEGIAS identidad de género Diversidad Sexual e Identidad de 0
QUE para la poblacion Género en el municipio
GARANTICEN LA LGBTI
DIVERSIDAD Y
2022252140025 DERECHOS $ 21,250,000.00
SEXUALES DE -
LA POBLACION
DEL MUNICIPIO | Restablecimiento de : "
DE COTA la titularidad y Crear estrategias pedagoglcas"y
CUNDINAMARCA efectividad de los comunicativas para la promocién y 0
garantia de los derechos sexuales y
defesysaide la reproductivos de la poblacion LGTBI
poblacién LGBTI P P $
MEJORAMIENTO
DE LAS
CONDICIONES
FISICAS Y . .
SOCIALES DE ngorar conc_ilcmnes Implemgptar un programa dg_
2022252140026 VIVIENDAS Y \f/li\s/zgifj;/ssozﬁgfn?)i construccioén dr?) vilc\)/lenda en sitio 3 1,500,000,000.00
ENTORNOS EN y propio.
EL MUNICIPIO
DE COTA $

CUNDINAMARCA

161,200,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRFI’ISIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ’;'I'ORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Capacitar en la implementacion de
practicas de produccion, 1
transformacién y comercializacion de
productos de origen animal $
Campo prospero y 33,000,000.00
solidario Implementar un programa para la
Comercializacion de productos
agropecuarios por cadenas 2
FORTALECIMIEN productivas para crear alianzas $
TO DE LA comerciales 64,600,000.00
PRODUCTIVIDAD Realizar los mercados campesinos de 4 $
DE LOS pequefios y medianos productores 96,300,000.00
PII\EAEBEAI\II\J%SSY Capacitacion y dotacion a granjas 1 $
2022252140027 | pRODUCTORES Educacién agricolas familiares 30,800,000.00 1,630,000,000.00
AGROPECUARIO agropecuaria Crear y dotar un banco de insumos y 1 $
SENEL maguinaria agricola 38,500,000.00
MUN('%?LO DE Apoyar la creacién de redes y > $
CUNDINAMARCA asociaciones de mujeres rurales 59,400,000.00
. Beneficiar mujeres rurales con el $
Mujer rural - > . 5
servicio de extension agropecuaria 284,500,000.00
Numero de créditos gestionados a 1 $
mujeres rurales 47,300,000.00
Crear e implementar un programa
Soberaniay para la produccion de alimentos
seguridad alimentaria | nutritivos y culturalmente adecuados, 3
y nutricion accesibles, producidos de forma $
sostenible y ecoldgica 363,600,000.00
INNOVACION Desarrollar un programa para
AGROPECUARIA Campo préspero y promover el uso sostenible, eficiente
2022252140028 DEL MUNICIPIO solidario y adecuado del suglo y!os recursos 1 50,000,000.00
DE COTA naturales con la aplicacion de nuevas

CUNDINAMARCA

tecnologias

$
38,500,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ,;I'ORE PRESFEngAJIESTO
REALIZADAS
Identificar y certificar en brucelosis
y/o tuberculosis a través del ICA y/o
organismos de inspeccion >
IMPLEMENTACIO Campo préspero y competentes predios de pequefia
N DE ACCIONES solidario propiedad privada rural dedicados a $
DE SANIDAD Y la produccion lechera 120,000,000.00
PROTECCION Implementar el programa "De la 1 $
2022252140029 AGROPECUARIA Granja a la Mesa" 42.350.000.00
) s . 1,559,472,664.00
Y ANIMAL EN EL Implementacién de la
MUNICIPIO DE politica publica en
CUNDC|:[\(1)AT|\I;‘|‘ARCA proteccion _a_ni_mal Implementar la politica Publica de
para el municipio de bienestar animal 12
Cota, adoptada
mediante Acuerdo $
Municipal 20 de 2018 887,100,000.00
MEJORAMIENTO
DEL USO DE LA Crear e implementar un programa
TIERRA RURAL Campo préspero y L ot
2022252140030 | Hey MuNICIPIO solidario con el servicio de extension 22 630,000,000.00
DE COTA agropecuaria en el municipio $
CUNDINAMARCA 1,270,300,000.00
MEJORAMIENTO L .
DE LA Disefiar e implementar una propuesta
INFRAESTRUCT de incentivos tributarios para el sector 1
. i $
URA Campo préspero y agropecuario
2022252140031 | AGROPECUARIA solidario 29,920,000.00 230,000,000.00
DEL MUNICIPIO Crear e implementar un programa de
DE COTA sistemas alternativos de captacion de 1 $
Construccion de una plaza de 0
MEJORAMIENTO mercado $
DE LA -
INFRAESTRUCT Terminar la construccién del centro 0 $
URA Campo préspero y Agroindustrial R
2022252140032 PRODUCTIVA solidario -
DEL SECTOR DISENAR, CONSTRUIR Y PONER
AGROPECUARIO EN FUNCIONAMIENTO UNA 0
DEL MUNICIPIO PLAZOLETA DE ARTESANOS EN
DE COTA EL CAMPO MULTIMODAL $

CUNDINAMARCA




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
APROVECHAMIE
NTO DE LOS Capacitar a los productores en
MERCADOS técnicas de transformacion,
PARA EL Educacion empaque, conservacion y
2022252140033 SECTOR agropecuaria presentacién de productos de origen 7 200.000 000.00
AGROPECUARIO grop agropecuario para la comercializacién e
DEL MUNICIPIO y venta en mercados locales y
DE COTA regionales $
CUNDINAMARCA 210,200,000.00
Crear una plataforma tecnolégica
. . para brindar servicios al sector
Logistica eficiente h h - 1
comercial y a la zona industrial
municipal y regional. $
50,000,000.00
APOYO A LA Crear alianza con el sector industrial
PRODUCTIVIDAD para apoyar poryectos industriales,
Y agropecuarios, ecoturisticos y de
1022252140034 ngggégk\gaﬁ emprendimiento como respuesta al 4
fomento de la responsabilidad social
A LAS MYPIMES empf’esam $ 1,027,444,000.00
DEL MUNICIPIO e 132,000,000.00
DE COTA Politica incluyente y c -
participativa rear implementar el fo_ndo para el
CUNDINAMARCA desarrollo economico y el 8 $
emprendimiento municipal 266,200,000.00
Desarrollar e implementar una
estrategia para el apoyo a la
asociatividad, el desarrollo 6
empresarial temprano y fomentar la $
formalidad 275,300,000.00
Crear y desarrollar proyectos
APOY0 A LA 2ot con i rfoce
PRODU?(TIVIDAD Agroturismo desarrollo sostenible de los !
agricultores y campesinos del $
2022252140035 | COMPEITTIVIDA municipio de Cota 30,000,000.00 390,000,000.00
DEL MUNICIPIO Crear e implementar el proyecto de
DE COTA Fortalecimiento a la ecoturismo a través del senderismo 1
CUNDINAMARCA oferta turistica ecologico en la ronda del Rio Chict y $

el cerro Majuy del municipio de Cota

30,800,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRFI’I\SIIIEEEUSPEUI\/IIES;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Gestionar fuentes de financiacion
para la realizar proyectos turisticos 4
con entidades del orden $
departamental y nacional 125.400,000.00
Implementar alternativas de
transporte turistico hacia los sitios de 1 $
interés turistico 49,500,000.00
Crear y desarrollar acciones
Impulso al sector orientadas a promocionar los 3
turistico atractivos y la cadena de valor $
turistica municipal. 173,900,000.00
Formular e implementar proyectos
para brindar apoyo a organizaciones 3
asociativas y de cooperativismo en el $
Emprendimiento, mun|C|p|0 68.200.000.00
fortalecimiento y —
formalizacién Realizar cursos con el SENA y/o
empresarial instituciones enfocadas a fortalecer
las necesidades empresariales, de 2
empleo y de emprendimiento de la
poblacion cotense :5 000 000.00
GENERAC’ION Y Poner en funcionamiento el banco de 3 $
FORMACION DE empleo municipal 68,970,000.00
2022252140036 Iiﬂl\ﬁihgﬁ:,ENDEé Impulso a la Promover la generacion de empleo 715.000.000.00
COTA economia con el sector agricola, industrial, 5 AR
CUNDINAMARCA comercial y de servicios: a través de $
la economia naranja 188,224,000.00
Inclusion productiva Beneficiar con incentivos a
para las PcD, sus cuidadores de poblacion con 1
familias y personas discapacidad, priorizando poblacién $
cuidadoras vulnerable. 7,450,000.00
Formular e implementar una
estrategia para articular las nuevas
. - tecnologias de la informacién y
Logistica eficiente comunicacion como apoyo al 4
emprendimiento y la generacién de $

nuevos empleos

195,800,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
Crear la Institucionalidad TIC en el
municipio que garantice la
conectividad de sus habitantes y la 8
FORTALECIMIEN promocion de la apropiacion de las
TO DEL ACCESO Cota se conecta tecnologias mediante herramientas y $
Y USO DE LAS aplicaciones. 500,000,000.00
TECNOLOGIAS Ejecutar la politica de transformacion
2022252140037 DE LA digital e inteligencia artificial 2 $
INFORMACION (CONPES, 2019). 108 373.250.00 1,904,300.000.00
DELD'I\E/ILélg_(I_: APIO Adquirir software ortofotomosaico,
CUNDINAMARCA servicio SaasS y recurso
Sistemas de especializado, que permita 1
informacién estandarizar y retroalimentar los
procesos de ordenamiento del $
municipio. 65,000.00
CONSTRUCCION Mantener 1500 metros lineales de 5
Y vias
MANTENIMIENTO $
DE LA 237,800,000.00
Infraestructura —
2022252140038 ”\LIJ';RAA\IEISAIT_RDUECLT institucional Mejorar 2000 metros lineales de ciclo 1 $ 3,158,100,000.00
rutas y pasos peatonales
MUNICIPIO DE y pasos p ?8,052,004.00
COTA Mejorar 500 metros lineales de vias 9
CUNDINAMARCA 314,800,000.00
Rehabilitar 4.241 metros lineales de 16 $
vias 601,720,000.00
Mediante la implementacion de
) estrategias practicas Fortalecer
IMPLEMENTACIO . instrumentos de planeacion y
N DE moﬁ:itggrgiaélgstzgii)les regulacion de la movilidad para 2
ESTRATEGIAS promover el acceso a bienes y
DE SEGURIDAD servicios en medios de transporte
2022252140039 VIAL EN EL equitativos, seguros y sostenibles $ 130,000,000.00
MUNICIPIO DE 996,500,000.00
COTA Implementar los proyectos de
CUNDINAMARCA Infraestructura sefializacién y sefialética que sean 5
institucional necesarios para el desarrollo

territorial.

$
299,087,143.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
CONSTRUCCION
Y
MANTENIMIENTO MANTENER EL CAMPUS DE 1 $
DE LA PARCELAS 59,115,840.00
INFRAESTRUCT Infraestructura
2022252140040 URA LeEe
INSTITUCIONAL institucional 715,000,000.00
A CARGO DEL MEJORAR Y MANTENER EL 100%
MUNICIPIO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN 8
c COTA c LA QUE FUNCIONA LA $
UNDINAMARCA ®
ADMINISTRACION MUNICIPAL 335,103,747.00
. Identificar nuevas areas en la
Ambiente y desarrollo PR L
: estructura ecolégica del municipio
sostenible y . o 3
para su conservacion y proteccion de
sustentable | tural $
0S recursos naturales 756,750,000.00
Instituciones
ambientales
CONSERVACION modernas, ” -
o } Implementacion, seguimiento y
DE LA apropiacion social de evaluacion de la Politica Publica 2
BIODIVERSIDAD la biodiversidad y .
B . Ambiental
Y LOS manejo efectivo de los
2022252140041 | SERVICIOS ECO conflictos $
SISTEMICOS DEL socioambientales 61,600,000.00 1,686,394,000.00
MUNICIPIO DE L Formular e implementar un proyecto
COTA Protiﬁcelgg aie las de incentivo a restauracion de 5
CUNDINAMARCA abastecedoras bosques naturales en areas $
protegidas 377,350,000.00
Mejora en la calidad hidrica de las
fuentes superficiales y subterraneas
Rio Bogota en el municipio y gestionar con la 1
Corporacion el ordenamiento de la $
cuenca del Rio Chicu 33,000,000.00
ELABORACION Implementar un programa para
DE EARS AC EEOS Ambiente y desarrollo fomentar y fortalecer los negocios
2022252140042 sostenible y verdes y sostenibles en el municipio, 1

ORDENAMIENTO
Y GOBERNANZA
AMBIENTAL

sustentable

como estrategia de emprendimiento
verde

$
35,200,000.00

5,117,000,000.00




# DE

BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
TERRITORIAL EN -
EL MUNICIPIO Implemgntar y hacer s_egwmlento a
DE COTA _ trayes de los Comités a las )
CUNDINAMARCA obligaciones de la Sentencia del Rio 1
Bogota del 28 de marzo del 2014, $
emitida por el Consejo de Estado 66,000,000.00
Instituciones
ambientales
modernas, .
apropiacion social de Implement_a( un estrategia para el
la biodiversidad y Control y vigilancia de Io_s_ recursos 2
manejo efectivo de los naturales del municipio
conflictos $
socioambientales 76,450,000.00
Implantar y articular el Plan de
Ordenacion de la Cuenca del Rio
Bogota - POMCA a las necesidades
. . municipales dentro del esquema
Rio Bogota programatico en sus ejes: 2
Gobernanza del agua, Educacion
ambiental, Ecosistemas estratégicos
y Orientacion productiva $
42,900,000.00
Seguimiento
Permanente al Cumplir con el fallo, sentencia del Rio 1
Cumplimiento del Bogota del Consejo de Estado $
Fallo del Rio Bogota 26,000,000.00
Seguridad Fortalecer a los organismos de
; N socorro mediante una dotacion y/o
CCo_nélvc?ngla capacitacion para la Prevencion y 19
ludadana atencion de Desastres
$
4,429,786,366.00
GENERACION DE Implementar los Proyectos
CONOCIMIENTO | Ambiente y desarrollo Ambientales Escolares (PRAE) y
2022252140043 E INFORMACION sostenible y Proyectos Comunitarios de 2 3.365.000 000.00

AMBIENTAL EN
EL MUNICIPIO

sustentable

Educacién Ambiental (PROCEDAS)
del municipio

$
64,900,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
DE COTA Imol t trateqi
CUNDINAMARCA mplémentar una estratégia para
promover la articulacion institucional y
fortalecer los Comités Técnicos 1
Interinstitucionales de Educacion $
Ambiental (CIDEA) 33,000,000.00
- . Realizar actividades econdmicas en
Biodiversidad y ro del uso sostenible del capital 1
riqueza natural P - del cap $
natural del municipio 190.000.000.00
Comprometidos con Des_a}rrollar |n|C|_at|vgs pgra_la _
- adaptacion al cambio climatico: hacia
la sostenibilidad y la o bi | 0
mitigacion del cambio un ternt_c:)rllo siguro,dam ientalmente 1
climatico sostenible a rz\s/ﬁiren(taeun municipio $
1,384,400,000.00
Instituciones Implementar el Plan Institucional de
ambientales Gestion Ambiental (PIGA) en las 1
modernas, sedes de la administracién municipal $
apropiacion social de 44,000,000.00
m;ﬁgg)glf\éirtis\llgac?eylos Promover e implementar proyectos
Jconﬂictos de agricultura limpia y trabajar por el 2
socioambientales ahorro y uso eficiente del agua, y la $
renovacion tecnoldgica sostenible. 194,800,000.00
Proteccion de las
Crear e Implementar el Programa
cuencas "Agua para la vida" 2 $
abastecedoras 9 180,000,000.00
CONSTRUCCION
Y
MANTENIMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCT Fortalecimiento de la .

2022252140044 URA DE LOS prestacion de los Optimizar 3228631502’85 de red de 4 8 708.803.462.00
SERVICIOS DE servicios publicos T
ACUEDUCTO Y

ASEO EN EL
MUNICIPIO DE $
COTA 975,400,131.00




BPIN

PROYECTO

PROGRAMA

METAS DE PRODUCTO

# DE
ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE

PRESUPUESTO
POAI

2022252140045

MEJORAMIENTO
DEL
APROVECHAMIE
NTO Y
RECOLECCION
DE RESIDUOS
SOLIDOS EN EL
MUNICIPIO DE
COTA
CUNDINAMARCA

Ambiente y desarrollo
sostenible y
sustentable

Dotar y poner en funcionamiento el
Centro de Clasificacion y
Aprovechamiento de Residuos
organicos.

$
348,000,000.00

Implementar el Plan de Gestion
Integral de Residuos Sélidos
(PGIRS).

$
1,589,100,000.00

2,148,250,000.00

2022252140046

CONSTRUCCION
Y
MANTENIMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCT
URA DEL
SISTEMA DE
ALCANTARILLAD
O ENEL
MUNICIPIO DE
COTA
CUNDINAMARCA

Fortalecimiento de la
prestacion de los
servicios publicos

Optimizar 3000 metros de red de
alcantarillado

$
145,500,000.00

2022252140047

MEJORAMIENTO
DE LA
INFRAESTRUCT
URAY
PRESTACION DE
SERVICIOS
PUBLICOS
DIFERENTES A
(AAA) EN EL
MUNICIPIO DE
COTA
CUNDINAMARCA

Otros Servicios
diferentes a
acueducto,

alcantarillado y aseo

Mantener el 100% de redes de
alumbrado publico

$
107,600,000.00

Pago de alumbrado publico

$
45,982,530.00

1,200,000,000.00

2022252140048

FORTALECIMIEN
TO DE LAS
CAPACIDADES
DE ATENCION Y
PREVENCION DE
DESASTRES
DEL MUNICIPIO
DE COTA
CUNDINAMARCA

Manejo efectivo de
desastres y la
reconstruccion

adaptada y resiliente

Desarrollar iniciativas para la
adaptacion al cambio climatico: hacia
un territorio seguro, ambientalmente
sostenible a favor de un municipio
resiliente

11

$
717,213,862.00

3,440,894,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIEIEQ,;'I'ORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Acceso Incluyente a . L
la Educacion en Avanzar en la |mp|ementaC|or_1'deI
Administracion Modelo Integrado de Planeacion y 1
o Gestion MIPG en el cuatrienio.
Pdblica $
16,800,000.00
Fortalecimiento de los
Canales de Crear un programa para generar una
Informacion cultura administrativa que permita la
Transparencia publicacién y divulgacién de la 1
P y informacion publica de manera
Acceso ?,'a proactiva e innovadora $
Informacion 190,700,000.00
Implementacion de la
Politica de prevencion | Implementar la politica de prevencion 1
de dafio antijuridico del dafio antijuridico $
(PPDA) 432,000,000.00
FORTALECIMIEN Potenci b q
TO DE LA Instrumentos para la otenciar el banco de programas y
GESTION Y Asignacign proyectos y su sistema de 2
DIRECCION DE Estratégica y seguimiento segun las plataformas $
2022252140049 ADM|N|LSATRAC|O Responsabilidad del eeleieedes por &P 85.000,000.00
N PUBLICA Gasto Publico Implementar el SECOP I 1 fb 000.000.00 2,001,779,757.00
TERRITORIAL ) ” E—
DEL MUNICIPIO | Mejoramiento en el Avanzar en la implementacion del
DE COTA desempefio de los Modelo Integrado de Planeacion y 2 $
CUNDINAMARCA sectores e Gestion MIPG en el cuatrienio. 59,940,000.00
i | opoqmHomentar y mertner o
eficacia observatorio de politicas publicas del 2 $
Y munictpro. 51,040,000.00
Crear e Implementar el Plan 5 $
Anticorrupcion 32,200,000.00
Crear la Institucionalidad TIC en el
p i6n de | municipio que garantice la
v revgnlqon_ de da conectividad de sus habitantes y la 1
ats_rla |zaC|é)n € promocion de la apropiacion de las
Clesgos_ de tecnologias mediante herramientas y $
orrupcion aplicaciones. 30,800,000.00
Generar estrategias para el
conocimiento y comprension del 1 $

fenémeno de la corrupcion

68,000,000.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRPIISIIIEEEUSPEUI\/IIEEQ,;TORE PRESFEJ(I;XIESTO
REALIZADAS
Implementar el Plan Institucional de
Archivos -PINAR- y Programa de
gestién documental -PGD-, Tablas de
retencion documental, tablas de 2
valoraciéon documental, inventarios,
generacién de un espacio apropiado
para la centralizacion de archivo.
Personal adecuado. $
391,000,000.00
Mantener actualizada la pagina web
con la publicacién de los actos y P
actuaciones de la administracién $
publica 48,000,000.00
Certificar el municipio en la norma 2 $
internacional 9001 de 2015. 95,200,000.00
Establecer un sistema de evaluacién
Racionalizacién de y seguimiento de la politica de
P racionalizacién de tramites, articulado 1
tramites : " .
a los sistemas de gestion y calidad de $
la entidad. 52,800,000.00
Implementar el programa de 1 $
racionalizacion de tramites. 160,000,000.00
Avanzar en la implementacion del
Modelo Integrado de Planeacion y 6 $
Gestién MIPG en el cuatrienio. 172.040.000.00
Rendicion de cuentas ——
Realizar seguimiento y monitoreo a la
ejecucion del plan de desarrollo 2020- 2 $
S 58,500,000.00
MODERNIZACIO Instituciones Formular e implementar el PMA para
ambientales -
N DEL modernas el manejo integral de las zonas
ORDENAMIENTO aoropiacion soc’ial de verdes, la recuperacion del espacio
2022252140050 | TERRITORIAL Y prop publico, la biodiversidad, las areas 1

DESARROLLO
URBANO DEL
MUNICIPIO DE

la biodiversidad y
manejo efectivo de los
conflictos
socioambientales

naturales y la proteccion del cerro del
Majuy, en acciones articuladas con la
comunidad indigena.

$
390,000,000.00

634,231,716.00




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
COTA Adelantar la actualizacion del Plan
CUNDINAMARCA Bésico de ordenamiento Territorial -
PBOT del municipio de Cota,
Revision del PBOT soportado con los mapas y planos 17
gue contienen la informaciéon teméatica
y constituyen parte integrante del $
plan. 669,120,000.00
Adquisicion de predios para el 0
desarrollo de proyectos.
$
Revision del PBOT -
Realizar la actualizacion catastral del
GENERACION DE Irgsirélggignd\i;;ttt-en marco de la 0 $
INFORMACION -
GEOGRAFICAY . e ‘2
p Predios con estratificacion
2022252140051 CARTOGRAFICA . P 0 $
DEL MUNICIPIO socioeconémica R 400,000,000.00
DE COTA
CUNDINAMARCA . . . L
Actualizar el sistema de informacién
geografica que permita la
conformacién de una base de datos 0
. actualizada en todos los campos, su
Sistemas de control y seguimiento.
informacion $
Actualizar la nomenclatura vial y
domiciliaria de la zona urbana del 0
municipio de Cota. $
IMPLEMENTACIO Construir la infraestructura para el $
N DE ACCIONES archivo de la casa de la justicia 0 .
PARA EL
ACCESOATRS Promocién al acceso
2022252140053 SERVICIOS DE A S
JUSTICIA EN EL ala justicia Terminar la construccién de la casa 0 -
MUNICIPIO DE de la justicia
COTA $

CUNDINAMARCA




# DE
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES PRESUPUESTO PRESUPUESTO
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
Promover estrategias dirigidas a
garantizar la participacion ciudadana
ASISTENCIA Participacion de la poblacion victima en la toma de 1
INTEGRAL A LA ciudadana efectiva decisiones, que estén relacionados
POBLACION con ellos y sean actores efectivos del $
2022252140053 VICTIMA DEL poder decisorio de la gestion publica.
MUNICIPIO DE 25,000,000.00 750,000,000.00
COTA Proteccién Especial a Servicios de implementacion de
CUNDINAMARCA Poblacién Victima medidas de satisfaccién y 4
Residente en el acompafiamiento y orientacion a las $
municipio de Cota victimas del conflicto armado 200,000,000.00
IMPLEMENTACIO
N DE ACCIONES . .
Promover estrategias que contribuyan
PARA LA . -
Construccién de Paz en la construccion de paz en el 2
JUSTICIA, territorio municipal
2022252140054 | o-CURIDAD ¥ $
CONSTRUCCION 276,800,000.00 1,739,000,000.00
DE PAZ EN EL .
Adoptar e Implementar el Sistema de
MUNICIPIO DE L o
COTA Centros de reclusion Responsabilidad Penal Adolescente 1 $
CUNDINAMARCA (SRPA) 63,524,361.00
Establecer Lineamientos técnicos en
Derechos humanos, forma eficiente para la resolucion de 1
justicia accesible, conflictos
FORTALECIMIEN oportuna $
TO DE LOS 132,000,000.00
PZT?QFIC(E}ESEICD)EI Poner en funcionamiento el 1 $
2 Observatorio de Derechos Humanos
CAPACITACION 76,400,000.00
2022252140055 Y L Implementar mecanismos de
RESTAURACION Fo:?é?g,;mcl%?;z,?; la capacitacion y formacion dirigidos a 2 $ 4,462,000,000.00
EN EL las veedurias. 130,000,000.00
MUNICIPIO DE Fortalecimiento de la - -
COTA N Implementar la Politica Publica de
Participacion Participacion Ciudadana 5 $
CUNDINAMARCA Ciudadana P 551,200,000.00
Resolucién pacifica
de I_a confllctly idad Implementar el observatorio de
social, a través del 2

dialogo social e
intercultural

violencias

$
140,000,000.00




-
# DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO
BPIN PROYECTO PROGRAMA METAS DE PRODUCTO ACTIVIDADES
PRIMER SEMESTRE POAI
REALIZADAS
constructivo y
democratico
SegL_Jrldad_, Implementar del Plan Integral de
Convivencia Seguridad y Convivencia Ciudadana 7 $
Ciudadana 1,750,600,000.00
APOYO PARAEL
ASEGURAMIENT .
Acceso efectivo y de
O EN SALUD DE calidad al sistema Realizar acciones que permitan la
2022252140056 LA POBLACION general de seguridad afiliacion al régimen subsidiado 1 5,827,489,371.00
DEL MUNICIPIO .
DE COTA social en salud $
CUNDINAMARCA 149,010,909.00




9. Presente informe de planeacién, coordinacion, direccidén, administracion, ejecucion, y
control del sistema municipal de informacion y estadisticas en relacion con el desarrollo,
modernizacién institucional, MECI y sistema de gestion de calidad.

RTA/
DOCUMENTOS APROBADOS 2022
PROCESO PROCEDIMIENTO | INSTRUCTIVO | FORMATOS | PROTOCOLOS | MANUALES PLANES PROGRAMAS
32 44 34 392 1 4 7 2

10. Presente informe de la evaluacion de la concordancia del sistema de contratacion en
la ejecucién de los programas y proyectos de inversion con el presupuesto general del
municipio y el plan plurianual de inversiones del plan de desarrollo municipal.

RTA/ El sistema de contratacién municipal se desarrolla conforme a las directrices de las leyes
1150 de 2007, 1712 de 2014, Decreto 4170 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Decreto 1083 de
2015 mediante las cuales se establece que Colombia Compra Eficiente administra el SECOP I,
como la plataforma transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso
de contratacion en linea.

Para este afo la administracién municipal siguiendo los lineamientos de las anteriores normas y
el articulo 53 de la Ley 2195 de 2022 “mediante la cual el Congreso de la Republica dispone que
las entidades estatales deben publicar en el SECOP Il sus actividades contractuales” realiza
todos sus procesos en dicha plataforma que a su vez esta enlazada con la plataforma SUIFP
TERRITORIO mediante la cual se integran las fases del ciclo de la inversion publica de los
proyectos de inversion.

Los proyectos de inversion existentes en el banco de programas y proyectos municipal se
identifican a través de cédigos denominados BPIN que son validados en la plataforma SECOP I
previo a la adjudicacion del proceso contractual para verificar que se encuentre dentro de un
proyecto de inversion y responda asi al cumplimiento de los programas del plan de desarrollo.

A continuacion se presenta la lista de los proyectos de inversion que se encuentran en el banco
municipal, la estimacion inicial que fue programada en el Plan Operativo Anual de Inversiones
POAI (realizado conforme al plan plurianual de inversiones) con el cual se elaboraron los
proyectos en su etapa inicial y el presupuesto del banco que es solicitado a través de
certificaciones formato FO-RE-PD-40 con corte del primer semestre de 2022:

PRESUPUESTO PRIMER
SEMESTRE SOLICITADO EN
CERTIFICACIONES DE
BANCOS

BPIN PROYECTO PRESUPUESTO POAI

MANTENIMIENTO DE LA COBERTURA

2022252140001 | EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE COTA 11,367,283,343.00
o A S 5,780,385,012.00

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES

DE FOMENTO Y FORMACION CULTURAL

2022252140002 | £\ £ MUNICIPIO DE COTA 982,000,000.00 4,264,750,000.00

CUNDINAMARCA
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2022252140003

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

2,090,700,000.00

151,280,000.00

2022252140004

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA EN
EDUCACION SUPERIOR A LOS
HABITANTES DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

2,251,250,000.00

939,365,578.00

2022252140005

MODERNIZACION DE LOS PROCESOS
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,738,793,540.00

396,682,000.00

2022252140006

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

65,000,000.00

40,000,000.00

2022252140007

FORTALECIMIENTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION SOCIAL DE LA SALUD DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

145,000,000.00

340,640,000.00

2022252140008

IMPLEMENTACION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

3,000,227,044.00

2,371,935,286.00

2022252140009

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
DE FOMENTO Y FORMACION CULTURAL
EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

5,420,377,075.00

3,700,090,555.00

2022252140010

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
LECTO-ESCRITURAS DE LOS HABITANTES
DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

140,000,000.00

112,500,000.00

2022252140011

PROTECCION DEL PATRIMONIO
CULTURAL DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

363,902,617.00

575,405,907.00

2022252140012

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA CULTURAL DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

1,060,000,000.00

28,256,039,507.00

2022252140013

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE RECREACION, ACTIVIDAD FiSICA Y
DEPORTE REALIZADOS EN EL MUNICIPIO
DE COTA CUNDINAMARCA

1,567,403,000.00

2022252140014

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
TECNICAS Y LUDICAS DEL DEPORTE Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,871,013,767.00

2022252140015

PROTECCION A LAS FAMILIAS Y SUS
ENTORNOS EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

2,670,000,000.00

1,171,792,000.00

2022252140016

FORMACION DE DEPORTISTAS DE ALTO
NIVEL EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

692,711,565.00

2022252140017

PROTECCION INTEGRAL A LA POBLACION
PIIA'Y SUS ENTORNOS FAMILIARES EN EL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

2,795,000,000.00

1,290,047,000.00

2022252140018

IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS DE
ATENCION INTEGRAL PARA LA PRIMERA
INFANCIA, INFANCIA Y ADOLESCENCIA
DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

1,320,000,000.00

22,057,583,528.00

2022252140019

APOYO A LOS PROCESOS
PARTICIPATIVOS DE JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

167,000,000.00

33,000,000.00

2022252140020

DESARROLLO PRODUCTIVO PARA LA
POBLACION JOVEN DEL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

100,000,000.00

2022252140021

PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO
MAYOR DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

730,000,000.00

3,809,812,603.00

2022252140022
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2022252140023

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
INTEGRALES PARA LA POBLACION EN
CONDICION DE DISCAPACIDAD DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

1,528,000,000.00

1,220,667,747.00

2022252140024

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS
MUJERES DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

992,000,000.00

563,755,667.00

2022252140025

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS QUE
GARANTICEN LA DIVERSIDAD Y

DERECHOS SEXUALES DE LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

21,250,000.00

2022252140026

MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
FISICAS Y SOCIALES DE VIVIENDAS Y
ENTORNOS EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,500,000,000.00

161,200,000.00

2022252140027

FORTALECIMIENTO DE LA
PRODUCTIVIDAD DE LOS PEQUENOS Y
MEDIANOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS EN EL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

1,630,000,000.00

1,018,000,000.00

2022252140028

INNOVACION AGROPECUARIA DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

50,000,000.00

38,500,000.00

2022252140029

IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE
SANIDAD Y PROTECCION AGROPECUARIA
Y ANIMAL EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,559,472,664.00

1,049,450,000.00

2022252140030

MEJORAMIENTO DEL USO DE LA TIERRA
RURAL DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

630,000,000.00

1,270,300,000.00

2022252140031

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA AGROPECUARIA DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

230,000,000.00

62,920,000.00

2022252140032

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA DEL
SECTOR AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO
DE COTA CUNDINAMARCA

2022252140033

APROVECHAMIENTO DE LOS MERCADOS
PARA EL SECTOR AGROPECUARIO DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

200,000,000.00

210,200,000.00

2022252140034

APOYO A LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL A LAS
MYPIMES DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,027,444,000.00

723,500,000.00

2022252140035

APOYO A LA PRODUCTIVIDAD Y
COMPETITIVIDAD TURISTICA DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

390,000,000.00

409,600,000.00

2022252140036

GENERACION Y FORMACION DE EMPLEO
EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

715,000,000.00

583,644,000.00

2022252140037

FORTALECIMIENTO DEL ACCESO Y USO
DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,904,300,000.00

608,438,250.00

2022252140038

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

3,158,100,000.00

1,262,372,004.00

2022252140039

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
SEGURIDAD VIAL EN EL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

130,000,000.00

1,295,587,143.00

2022252140040

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL A
CARGO DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

715,000,000.00

394,219,587.00

2022252140041

CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD Y
LOS SERVICIOS ECO SISTEMICOS DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

1,686,394,000.00

1,228,700,000.00
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2022252140042

ELABORACION DE PROCESOS PARA EL
ORDENAMIENTO Y GOBERNANZA
AMBIENTAL TERRITORIAL EN EL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

5,117,000,000.00

4,676,336,366.00

2022252140043

GENERACION DE CONOCIMIENTO E
INFORMACION AMBIENTAL EN EL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

3,365,000,000.00

2,091,100,000.00

2022252140044

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA DE LOS
SERVICIOS DE ACUEDUCTO Y ASEO EN EL
MUNICIPIO DE COTA

8,708,803,462.00

975,400,131.00

2022252140045

MEJORAMIENTO DEL APROVECHAMIENTO
Y RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

2,148,250,000.00

1,937,100,000.00

2022252140046

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
LA INFRAESTRUCTURA DEL SISTEMA DE
ALCANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

145,500,000.00

2022252140047

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS DIFERENTES A
(AAA) EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,200,000,000.00

153,582,530.00

2022252140048

FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
DE ATENCION Y PREVENCION DE
DESASTRES DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

3,440,894,000.00

717,213,862.00

2022252140049

FORTALECIMIENTO DE LA GESTION Y
DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

2,001,779,757.00

1,984,020,000.00

2022252140050

MODERNIZACION DEL ORDENAMIENTO
TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO
DEL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

634,231,716.00

1,059,120,000.00

2022252140051

GENERACION DE INFORMACION
GEOGRAFICA Y CARTOGRAFICA DEL
MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA

400,000,000.00

2022252140052

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA EL
ACCESO A LOS SERVICIOS DE JUSTICIA
EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

2022252140053

ASISTENCIA INTEGRAL A LA POBLACION
VICTIMA DEL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

750,000,000.00

225,000,000.00

2022252140054

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
JUSTICIA, SEGURIDAD Y CONSTRUCCION
DE PAZ EN EL MUNICIPIO DE COTA
CUNDINAMARCA

1,739,000,000.00

340,324,361.00

2022252140055

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS
DE PARTICIPACION, CAPACITACION Y
RESTAURACION EN EL MUNICIPIO DE
COTA CUNDINAMARCA

4,462,000,000.00

2,780,200,000.00

2022252140056

APOYO PARA EL ASEGURAMIENTO EN
SALUD DE LA POBLACION DEL MUNICIPIO
DE COTA CUNDINAMARCA

5,827,489,371.00

149,010,909.00

Es importante sefialar que los procesos contractuales que se publiquen en el SECOP Il siempre
deben hacer parte de un proyecto de inversion municipal, como el presupuesto se plantea en la
vigencia anterior y se pueden presentar adiciones o traslados presupuestales, se debe realizar
dicho reporte en la plataforma SPI “Seguimiento a Proyectos de Inversion” ya que si el valor de
los procesos contractuales vinculados a un proyecto exceden su valor inicial total, la plataforma
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SECOP Il no permite publicar, en ese sentido la concordancia del sistema de contratacién con el
banco de programas y proyectos municipal debe estar 100% alineada.
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11. Frente al programa de actualizacién y acceso a informacién geogréfica y cartografica:
Presente informe del estado de actualizacién de estratificaciébn socioecondmica en el
municipio y de a conocer el nUumero de predios que han surtido este proceso. ¢En qué
estado se encuentra la actualizacién catastral del municipio?

RTA/ De conformidad con la Ley 505 de 1999, la actualizacion de la estratificacién establece el
conjunto de actividades técnicas que efectla de manera permanente la Alcaldia y el Comité
Permanente de Estratificacion, que permiten mantener actualizada la estratificacion
socioecondémica ya realizada y adoptada por el ente territorial mediante los Decretos municipales
067 y 068 de 2016, con el fin de que la base de datos dé cuenta de las caracteristicas
actualizadas de los inmuebles residenciales, teniendo en cuenta las variaciones en las
condiciones fisicas y el entorno urbanistico de algunos predios del municipio, hasta cuando se
vuelva arealizar la revision general de la estratificacion consistente, como lo contempla el articulo
5° de la Ley 732 de 2002.

Asi las cosas, en el proceso de actualizacion de la estratificacion, la Alcaldia Municipal de Cota
con el apoyo del Comité Permanente de Estratificacion -C.P.E., han atendido las solicitudes de
actualizacion bien sea por atencion a reclamos presentados por los usuarios, incorporacion de
nuevos desarrollos residenciales o por la solicitud de la reclasificacion de viviendas cuyas
caracteristicas fisicas han cambiado significativamente (mejorado o deteriorado), dando
aplicacion a la metodologia de estratificacion socioecondmica de las fincas y viviendas dispersas
en la zona rural y la metodologia de revisién general de la estratificacion en la zona urbana
impartida por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

De esta manera la Alcaldia de Cota ha recolectado informacion de los inmuebles residenciales
de forma directa a través de las visitas técnicas realizadas a los predios y de fuentes secundarias
a través de la informaciéon dispuesta en los expedientes de licenciamiento aprobados por la
Secretaria de Planeacion; en ambos casos la Alcaldia, ha reunido la informacién actualizada, de
las caracteristicas fisicas de las viviendas, incorporandola posteriormente en la base de datos de
estratificacion del software especializado dispuesto por el DANE (Sistema de Gestién de
Estratificacion —SIGES), que contiene el método estadistico de conformacién, célculo y
clasificacion de estratos.

En este sentido, se informa que la Alcaldia Municipal de Cota en el afio 2021 recibié 151
solicitudes de actualizacién de estratificacion, entre las cuales se identificaron 52 usuarios
residenciales que fueron objeto de reclasificacion de estrato socioecondmico.

Ademas, durante el afio 2021, se atendieron 7 reclamaciones individuales radicadas por escrito
ante la Alcaldia, para la revision del estrato socioecondmico de viviendas localizadas tanto en la
zona urbana como rural del municipio de Cota, de conformidad al articulo 6° de la Ley 732 de
2002y el articulo 17 de la Ley 689 del 2001, que establece la competencia para atender y resolver
en primera instancia los reclamos de estratificacion socioeconémica.

o Carrera 4 # 12 - 63 Cota @ (60)+1+3 13 1800 @ www.cota-cundinamarca.gov.co




|

| Al AL D
@ | e

Ahora bien, en el transcurso del presente afio, se han recibido 129 solicitudes de actualizacion
de estratificacion de las cuales se han resuelto 116, entre las cuales se identificaron 48 usuarios
residenciales objetos de clasificacion de estratificacién socioecondmica.

Asi mismo, se informa que la Alcaldia de Cota, durante el presente afio ha recepcionado 11
reclamos de estratificacion en primera instancia, de los cuales fueron resueltos 8 y se encuentran
3 en proceso de revision.

Por su parte, el Comité Permanente de Estratificacion se encuentra en proceso de revision de 3
reclamos de estratificacion en segunda instancia, encontrdndose a la espera de los resultados
del proceso de convocatoria de eleccion de los representantes de la comunidad para la vigencia
2022-2023, que actualmente adelanta la Personeria Municipal de Cota de conformidad con el
Decreto No. 127 de 2021 con el cual se realizé la modificacion de la conformacion del Comité.

Finalmente, con relacion al estado del proceso de actualizacion catastral del municipio, se
informa que, en el segundo semestre del afio en curso, se iniciara el proceso para el area urbana
del municipio de Cota y en el primer semestre del aflo 2023 se tiene proyectado iniciar las
actividades de actualizacion para la zona rural.
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12. Presente informe detallado de la ejecucién de las metas asignadas a su dependencia.

RTA/

PLANEACION

n

L

@ MUNIC]
% | DECOTA

Crear e Implementar el Plan Anticorrupcion

$61.712.618

PLANEACION

Realizar la rendicién de cuentas de manera creativa

50

$ 35.577.160

PLANEACION

Adelantar la actualizacion del Plan Basico de
ordenamiento Territorial -PBOT del municipio de Cota,
soportado con los mapas y planos que contienen la
informacién tematica y constituyen parte integrante del
plan.

37,5

$697.515.164

PLANEACION

Realizar estudios de detalle de riesgos para la
planificacion territorial del municipio.

15

$ 25.100.000

PLANEACION

Poner en funcionamiento el banco inmobiliario
municipal (BIM), siguiendo los parametros de la Ley
388 de 1997.

22

$ 193.729.706

PLANEACION

Adquisicién de predios para el desarrollo de proyectos.

25

$
10.517.625.870

PLANEACION

Elaborar planes maestros para fortalecer la
prospectiva del desarrollo territorial.

$

PLANEACION

Realizar seguimiento a la ejecucioén de los planes
maestros.

$

PLANEACION

Implementar un programa de mejoramiento de
vivienda.

50

$ 21.050.000

PLANEACION

Implementar una estrategia para hacer la titularizacién
de la vivienda ya construida.

50

$ 100.000

PLANEACION

Implementar una estrategia para hacer la
regularizacion de la vivienda ya construida.

25

$100.000

PLANEACION

Implementar un programa de construccion de vivienda
en sitio propio.

42,16

$47.176.667

PLANEACION

Gestionar programas de capacitacion del SENA en
formacion para el trabajo, con base en las
necesidades y prioridades del sector.

25

$200.000

PLANEACION

Realizar 2 capacitaciones para mejorar la calidad de
la mano de obra en el sector de construccion de
edificaciones y asi reducir la informalidad laboral.

25

$183.333

PLANEACION

Crear la Institucionalidad TIC en el municipio que
garantice la conectividad de sus habitantes y la
promocién de la apropiacion de las tecnologias
mediante herramientas y aplicaciones.

35

$ 674.659.593

PLANEACION

Ejecutar la politica de transformacion digital e
inteligencia artificial (CONPES, 2019).

20

$ 30.880.952

PLANEACION

Aplicar la normativa “cero-papel” (Gobierno en Linea,
decreto 2573 de 2014 - MinTIC).

38,75

$310.880.952

PLANEACION

Activar la infraestructura para la creacion de Zonas
Digitales Rurales y Urbanas.

20

$ 30.880.952

PLANEACION

Ejecutar el modelo de "Territorio Inteligente" en el
municipio para la Calidad de vida, Habitat, Desarrollo
Econémico, Gobernanza, Medio

Ambiente y Personas.

40

$ 30.980.952

PLANEACION

Ejecutar proyectos que apliquen las TIC en todos los
sectores productivos, sociales culturales y educativos.

25

$311.192.451
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PLANEACION

Formular e Implementar el plan estratégico de ciencia,
tecnologia e innovacion que beneficie a la
administracion municipal y al municipio.

15

$ 354.276.294

PLANEACION

Actualizar la nomenclatura vial y domiciliaria de la
zona urbana del municipio de Cota.

50

$ 98.200.000

PLANEACION

Adquirir software ortofotomosaico, servicio SaaS y
recurso especializado, que permita estandarizar y
retroalimentar los procesos de ordenamiento del
municipio.

PLANEACION

Avanzar en la implementacién del Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion MIPG en el cuatrienio.

47,5

$368.925.119

PLANEACION

Predios con estratificacion socioeconémica

25

$ 11.924.257

PLANEACION

Desarrollar iniciativas para la adaptacion al cambio
climatico: hacia un territorio seguro, ambientalmente
sostenible a favor de un municipio resiliente

40

$
5.036.699.522

PLANEACION

Implementar y mantener el observatorio de politicas
publicas del municipio.

21,25

$ 34.616.000

PLANEACION

Apoyar administrativa y logisticamente el
funcionamiento del consejo territorial de planeacion

50

$ 14.100.000

PLANEACION

Potenciar el banco de programas y proyectos y su
sistema de seguimiento segun las plataformas
establecidas por el DNP.

56,25

$ 77.316.666

PLANEACION

Mantener actualizada la pagina web con la publicacion
de los actos y actuaciones de la administracion publica

50

$ 73.299.999

PLANEACION

Establecer un sistema de evaluacion y seguimiento de
la politica de racionalizacion de tramites, articulado a
los sistemas de gestién y calidad de la entidad.

50

$ 113.232.618

PLANEACION

Certificar el municipio en la norma internacional 9001
de 2015.

50

$81.149.285

PLANEACION

Asesorar y asistir técnicamente a la comunidad en la
metodologia SISBEN IV.

62,5

$ 137.403.666

PLANEACION

Aplicar encuestas Sisben IV para la actualizacion de la
informacién Socioecon6mica de las personas y
hogares sector urbano y rural de la jurisdiccion de
Cota.

55,56

$ 196.732.000

PLANEACION

Realizar seguimiento y monitoreo a la ejecucion del
plan de desarrollo 2020-2023.

50

$294.843.826

PLANEACION

Realizar la actualizacion catastral del municipio de
Cota, en marco de la legislacién vigente.

25

$ 75.160.000

PLANEACION

Actualizar el sistema de informacién geogréfica que
permita la conformacion de una base de datos
actualizada en todos los campos, su control y
seguimiento.

25

$298.000.000
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13. Presente informe sobre el estado de las cesiones por los desarrollos urbanisticos en
el municipio.

RTA/ Sea lo primero sefalar que de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.6.1.4.7
Decreto 1077 de 2015, la entrega material de las cesiones tan solo es procedente dentro de los
seis (06) meses siguientes al vencimiento de la licencia; en ese sentido, actualmente la
Secretaria de Planeacién Municipal ha suscrito aproximadamente 61 comunicaciones dirigidas a
aquellos propietarios y/o titulares de licencias requiriéndoles para que adelanten el tramite que
se encuentra pendiente para materializar la entrega real y efectiva de las areas de cesion
obligatoria.

Asimismo, en virtud de los tramites y procedimientos que se adelantan en materia de revalidacién
de licencias urbanisticas, el grupo de arquitectos y profesionales del derecho que hacen parte de
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esta secretaria estan haciendo una revision exhaustiva de los proyectos de licenciamiento con el
propésito de verificar y validar el estado de las obligaciones urbanisticas a cargo de los titulares
de las licencias que se encuentren pendientes de ser cumplidas.

14. Presente informe detallado de los acuerdos o convenios por cargas Yy beneficios
relacionando a que programa o meta del plan de desarrollo se aplicd.

RTA/ Sea del caso sefalar que para la generacion de cargas y beneficios no se requiere la
suscripcion de acuerdo y/o convenio alguno, comoquiera que, por el contrario, estas son producto
del desarrollo urbanistico que se lleve a cabo en el municipio. Dicho en otras palabras, las cargas
y/lo beneficios son futro de las obligaciones derivadas de los actos de licenciamiento de
conformidad con lo establecido en el Decreto 1077 de 2015, de alli que, estas no tengan
incidencia alguna en las metas o programas del Plan de Desarrollo Municipal.

15. Presente los proyectos de inversion apoyados financieramente en cumplimiento del
Acuerdo que regul6 el presupuesto participativo en el municipio de Cota.

A la fecha no se han registrado proyectos de inversion asociados a lo dispuesto en el Acuerdo
05 de 2021 “Por el cual se adopta el presupuesto participativo en el municipio de Cota,
estableciendo lineamientos, metodologia y minimo presupuestal”.
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